PROGRAMA ENLAZADOQOS 2024.

A continuacién, se detalla el funcionamiento del programa Enlazados
a partir del dia 01 de marzo del 2024.

Completando el formulario de inscripcion usted acepta haber leido la
informacion expuesta del programa, por ende, no se admitiran
reclamos de lo aqui mismo expresado.

1.

Si bien el sistema ticket se encuentra habilitado todos los dias
del afio para la generacion de nuevos formularios, la fecha
limite para generar nuevas inscripciones sera hasta el dia 15
calendario, de cada mes. El sistema ticket permanecera
deshabilitado para generar nuevas inscripciones del dia 16
hasta el primer dia habil del mes proximo consecutivo.

Cada inscripcion es unitaria, por ende, se debe generar un
ticket por cada trabajador postulado para incorporacion en el
programa.

Cada uno de los tickets generados debera contener toda la
informacion completa tanto de la empresa como del empleador.

Todo Ticket con la documentacion completa y correcta,
disponible desde su creacion, sera aprobado para el ingreso
en el mes base, en caso de tener documentacion faltante
pasara al mes inmediato préximo, debiendo cargar todo el ticket
nuevamente siempre y cuando el alta este dentro de los plazos
establecidos en el programa.

Aquellos formularios que sean generados con informacion
errénea, sin documentacion o con documentacidon que no
coincida con larequerida seran cerrados de forma automatica
y sin excepcioén alguna.

Todos los CBU presentados deben ser BANCARIOS (no se
admiten billeteras virtuales con CVU), deben encontrarse
ACTIVOS y habilitados para recibir depdésitos provinciales. Es
responsabilidad Unica de la empresa tener el control que los
CBU presentados se encuentren habilitados para poder recibir
el depadsito provincial.

En ningun caso se realzaran requerimientos de informacion
faltante.



IMPORTANTE: Ley N°9364.

Art. 26- Sanciones. El incumplimiento injustificado por parte de las
empresas de las condiciones aceptadas en los acuerdos entre las
partes intervinientes, en sus distintas etapas y proérrogas, en el
programa entrenamiento laboral certificado, no podran participar ni
continuar dentro de los programas ENLACE y ENLAZADOS.

No podran participar nuevamente del programa enlazados aquellas
empresas que mientras participan del mismo disminuyan su nomina
de trabajadores; exceptuando los siguientes casos: renuncia,
despido con justa causa, jubilaciones y fallecimientos.

Aquellas empresas que se encuentren en dicha situacion tendran una
penalidad de no participacion en el programa de un plazo de 6 meses.

El seguimiento de solicitud debe ser realizado mediante sistema
ticket:

https://tickets-web.mendoza.gov.ar/ticketspubprd/com.tickets.pubiti

ckethome

PASO 1: Ingrese a la pagina principal del sistema ticket.
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PASO 2: Ingrese al botén “SEGUIMIENTO DE SOLICITUD?, el cual
lo redireccionara a la siguiente pagina


https://tickets-web.mendoza.gov.ar/ticketspubprd/com.tickets.pubti
https://tickets-web.mendoza.gov.ar/ticketspubprd/com.tickets.pubti
https://tickets-web.mendoza.gov.ar/ticketspubprd/com.tickets.pubti
https://tickets-web.mendoza.gov.ar/ticketspubprd/com.tickets.pubti
https://tickets-web.mendoza.gov.ar/ticketspubprd/com.tickets.pubtickethome
https://tickets-web.mendoza.gov.ar/ticketspubprd/com.tickets.pubtickethome
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PASO 3: Seleccione el tipo de persona del EMPLEADOR detallado
en la creacion del ticket.

6 Persona humana v

INICIO Persona humana

Persona juridica

PASO 4: Complete el campo DU (en caso de personas humanas) /
CUIT (en caso de personas juridicas) segun lo declarado en la
creacion del ticket.

PASO 5: complete el campo de numero de tramite con el nimero de
ticket por el que desea consultar y el CAPTCHA que alli mismo se
presenta.

Al finalizar los 5 pasos, se muestra la pantalla principal del ticket
ingresado. En la misma, podra ver todos los datos declarados y la
documentacion adjunta.

Al ingresar al apartado “AVANCES” podra ver todos los movimientos
gue se han realizado por la parte técnica y las solicitudes de
documentacion que se han realizado. También, en caso que el ticket
se encuentre HABILITADO para adjuntar documentacion requerida,
podré adjuntarla desde alli mismo.

El ticket figurara como “Pendiente” siempre que se encuentre abierto
en estado de verificacion o aprobado. El ticket figurara como
“Anulado” cuando el ticket hubiese sido cerrado por algun motivo.



A continuacion, se deja a su disposicion un MANUAL DE USUARIO
PARA EL SOLICITANTE, donde se detalla la documentacion a
presentar punto por punto y el proceso de inscripcion.

Al generar una nueva inscripcion, el solicitante acepta haber leido el
manual de usuario



MANUAL DE USUARIO PARA EL SOLICITANTE

(EMPLEADORESI/AS).

PROCESO DE INSCRIPCION
PROGAMA ENLAZADOS.
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PASO 1:
Ingresar a la pagina web principal del Ministerio de Produccion.
hitps://www.mendoza.gov.ar/economia/

-\.. ;;
PASO 2:
Seleccionar el bot6n dirigible a la pagina principal del programa.
https://www.mendoza.gov.ar/economia/enlazados/

Programa ENLACE Programa Enlazados Enlazados con
! ﬁ\ Mesorar sus condiciones de 8 Ampliar y mejorar las @ Continuidad
- ompleabslidad posidilidades de nsercién W  Acompanando al sector
Laboeal genuina emplea ejora de
& Entorno de capacitacion Enlazados +50 - Programa Pre-Enlace
.6. entace &'83}‘%_‘;'“@‘ al sector prvadd (@. Para ta formacior
rrm 2 generacion de empleo \ profesionalizante de las
Qenuno y personas
PASO 3:
.

Dirigirse al apartado de INSCRIPCIONES Y FECHAS LIMITES. Alli
encontrara el boton dirigible a la pagina principal del sistema Tickets del
Gobierno de Mendoza.

Inscripciones y fechas limites

El secter prrvddo deberd mscrbirse por La plataforma Ticket




v

PASO 4:
Ingresar a la pagina principal del sistema Ticket y leer los documentos
que alli se encuentran adjuntos, para luego hacer ¢lick en el boton

Cludadana

D) Yottt o Atencidn

DIRECCION TERRITORIAL DE EMPLEO Y CAPACITACION

PROGRAMA ENLAZADOS

Eatimads/o solciane, (3 oSOt J6 PMLCRICIn en ¢l Programa implica que Uited tonoce y Acopts 10 extatiocdo por 13 Ley
Provencial N* 9.530, Buses y Conmioones el NOgrama Meadas en ¢f Decretd Meglamentans N°S55/21 Sel Minstenc de EContena y

Enevpia

El/ls salicitants CARANTIZA en cardcter da eciMacion Jurads, la veratsdad y exaci2iud de toda a nformacan Inciulda en Sicka
sobdiuc

L3 COMmecta Nscripcion Queda SUpeitats 3 13 BACHted G 13 IIMAcan Srindacs, s 3SecuUIcon & 18 reglamentacion vigents

¥ A1 eAregd o0 Lempo y 1Orma OF 13 COCUMEntasion reipalCaloni fequends, Sieado aacissns POtestad dol Minktend de
Economia y Emirgla

2 Mawts de 13 Direccion Termtonial de Emeieo y Capacitacsdn slactivizar B Moorporackdn al Programa.

DOCUMENTACON A ADJUNTART) La sA800CC0 e ol SOCumentd "Documentation ol Mogimia’

Documentacion
LEY PAOWIRCIAL N’ 2330 ENLATADOS
SECRETO N* $90/2) Minsierio gde Lopnpmips v Energis
DOCUMENTACION A ADJUNTAR

Casmnidatio Enlazacos

(e[

Tegwmieate de Betteihodd

v

PASO 5:

Completar el formulario de inscripcion para el ingreso al programa
Enlazados con toda la informaciéon que alli se detalla, garantizando que
toda la informacion enviada es veridica. Una vez finalizado el mismo, se

le otorgara al empleador solicitante un nimero de Ticket, el cual es Gnico

para cada empleado inscripto.




DOCUMENTACION A PRESENTAR DE LA
EMPRESA/EMPLEADOR.

1. CONSTANCIA DE__INSCRIPCION EN__AFIP DEL
EMPLEADOR:

- Debe encontrarse vigente al momento de la presentacion.

ADMINISTRACION FEDERAL DE INGRESOS PUBLICOS
CONSTANCIA DE INSCRIPCION

l curt I

IMPUESTOS/REGIMENES NACIONALES REGISTRADOS Y FECHA DE ALTA

REG. SEG SOCWIL EMPLEADOR 02-2023
GANANCIAS PERSONAS FISICAS 07-2022
REG. TRAB. AUTONOMO Categoria T3 Cat | Ingresos hasta $25.000 07-2022
VA 07-2022,

fpln nny

Contribuyente no amg en los ¢ pe INDUSTRIALES establecidos por Ley 22021 y sus modficalonss 22702 y 22973 a la
focha de emision de la peresente constancia
Exclusidn de pleno derecho RG 4309.

=
=
Q

Esta constancia no da cuenta de la inscripcion en:

- Impuesto Blenes Personales y Exteriorizacion - Ley 26476: de corresponder, deberan solicitarse en la dependencia donde se encuentra
inscripto.

«imp a las Ganancias: la condicién de para las entidad iadas en los incisos b), d), e), f), g), m) y r) del Art. 20 de la
ley, se acredita mediante el “Certificado de cién en el Imp alasG las” - Resolucion General 2681.

- Aporte Solidario: de corresponder, debera solicitarse en |a dependencia donde se enc Inscripto.

- Responsable Deuda Ajena Aporte Solidario: de corresponder, debera solicitarse en la dependendia donde se enc a inscripto.

ACTIVIDADES NACIONALES REGISTRADAS Y FECHA DE ALTA

principal. 477190 (F-553) VENTA AL POR MENOR DE PRENDAS Y ACCESORIOS DE VESTIRN.CP. Mes Ge imicio: 042021,

ndara(s)
% b‘?fﬁf‘ﬁ’,i"?’i"i",ﬁ"ﬂ‘”' 12

AV

DOMICILIO FISCAL - AFIP

Egvmvu
5577-MENDOZA

Vigenca ce a presente constancia. 07-12-2023 & 06-01-2024 Hore 11:23:47 Venficador 1084225890013

yaiugjany ey OV yan e ny yalnjuny

Los catos contenicos en Is presente constancia deberan ser vaidados por of receptor de la msma en 1a pagina Institucional de AFIP http:Vwww.afip gob ar

2. CONSTANCIA DE CBU

- Unicamente se admiten cuentas BANCARIAS. No se admiten
billeteras virtuales con CVU.



Deben coincidir los datos de la cuenta con el CUIT / CUIL Y
RAZON SOCIAL del empleador.

Debe ser presentado mediante constancia oficial de la entidad
bancaria correspondiente.

La cuenta debe encontrarse habilitada para depdsitos
provinciales y activa al momento de la presentacion.

3. HABILITACION MUNICIPAL.

Vigente al momento de la contratacion.

En caso de que la actividad declarada en la constancia de AFIP
no requiera poseer habilitacibn municipal, debe presentar una
nota con caracter de declaracion jurada donde se detalle el
motivo de excepcion.

En caso de encontrarse en tramite, debera presentar el nUmero
de expediente generado por el municipio.

F931 Y NOMINA DE EMPLEADOS: debe ser presentado
siempre correspondiente al mes anterior al alta temprana en
AFIP.




DECLARACION EN LINEA
CONSULTA DE NOMINA DE DECLARACIONES JURADAS PRESENTADAS

9 U CULT.

. —

@D DD Dedaro que los datos consignados en ||__Me- Ao Onig_(0) - Reet. (4/5): 0 curr RAZON SOCIAL DEL EMPLEADOR PERIODO DE LA DDA SECUENCIA
e —— este formulario son correctos y Lna L 1112023 000
93 1 completos y que no se ha omitido ni Sy -

de Rem, 1 885.746,
informaciébn que deba e B i cuL Suma Totales
Declaracion Jursda en | Contener esta declaracion, siendo fiel |Emarms 3 ‘Apeliido y Nombre
Pesos sc%nsﬂ;mvos expresion de la verdad. [ o= Rem. % 1.100.963, ey =y ey )

AL | e Rem. 5 £85.746, No No o

fuma de Rem, & A 5 £ S

Apeliido y Nombre o Razén Sodal: Nro.  fsema de Rem, 7 Stusodn ] 3 1
Verificador: Congon 1 1 1
Suma de Rem, §: 1,100,963, Acvvasd 049 049 049

[oma e Rem. 5: 1.100.963, L 2 3

[Sima e Rem. 10 | cedg :r ‘"D :v

Domicilio Fiscal: RUFINO ORTEGA 125 RIVADAVIA vas = _""" - . 5

1 - REGIMEN NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL 11 - REGIMEN NACIONAL DE OBRAS SOCIALES = - - ~

21 - Total de aportes 128.958,82(al - Total de aportes 28.074,58 = % ® =

a2 - Aportes a favor 0,00(a2 - Aportes a favor 0,00 % =

a3 - Aportes S.S. a pagar 128.958,82|a3 - Aportes 0.S. a pagar 28.074,58 "”""'I_ —— v e e

b- Asignacones familiares pagadas 0,00{b1 - Total de contribuciones 56.149,15 Remunerscion | 32320593 2021620 32326513 885 746,46

b1 - Total de contribuciones 169.343,031b2 - Excedentes de contribuciones a favor 0,00 Remuneracion 2 323,265 13 BT EETRE ses 74048

b2 - Asignadones compensadas 0,00 323208 13 me21620 32 265,13 xS 74645

b3 - Detraccién art. 23 Ley 27.541 1.800,000  Subtotal contribuciones 0.S. 56. :49 |s 402 405,00 eomsr w2500 Tiwoe s

Retenciones 32328813 2921620 223 268 13 885 746,36
Subtotal contribuciones 5.5, 167.543,03| Contribuciones 0.S. a pagar 56.; 149 15 amuneracin € 0,00 0,00 0.00 0.00
Rzunc-unes 0,/ Remunerackn 1 0.00 0.00 0.00 0.00
03/ 402 465 09 296 033 87 402 465 08 1.900 963,75
_ 1V - VALES ALIMENTARIOS / CAJAS DE ALIMENTOS e A STOSEY Ty oSS
Saldo retenciones periodo anterior :ﬁomnhaszde:&uo 0,00 0 10 000 0.00 800 000
mdﬂpﬂm Vales m-“ 10 10696 S6817.37 79.100.96 218 217.29
Total retenciones y/oﬁh&mlﬂﬂr g% o 000 000 200 )
Retenciones aplicadas a Seguridad Social 0,00 PErCRpCibas 08 Yaten Amant g Corss Sisi56s e Sisises 5304 08
Retenciones aplicadas a Obra Social 0,00[V - unum ] Cenmbuctn PAMI 51992 380358 suee 1408338
Saldo de retenciones a periodo futuro 0,00] otal Contribuciones RENATRE 0,00 — e — — -
‘Ioulsog.sopdlotu’mi 200 [T 00 950
"h.z 3.03863 224863 300865 8326 01
VI - LEY DE RIESGOS DE TRABAJO VII - SEGURO DE VIDA Combibuciin ANSSAL 262210 200430 262210 990008
Cantidad de CUILES con ART 3 1.230,00 Culles ¢/S.CV.0. - Prima 3- 235,08 Famnares 1516348 1126316 15.183.46 41630.08
Re0n. 20 ART 1,100.963,75 15.633,60 Costo Emisidn: 0,00 Toctsl Contriunones S5 uv:;\n u;;‘::v u:;:m |w°::n)
L.R.T. total a pagar 16.863,69|  S.C.V.0.a Pagar: 235,08 UATRE 000 000 000 0.0
. > ™ Prevaocral 35.500.10 2031378 38 559,16 9743210
Ley 25.922 Encuadre: No Corresponde Porcentaje: 0,00 :ﬁ;‘"‘“- “Apors PAMI o7 es T searss esr238
% Adcional 85 000 000 000 000
VIII - MONTOS guzsemsnzsm ] 11109 EX0 181100 430430
Decreto 788/05 0,00 0,00 0.00 0.00

351 - Contribuciones de Seguridad Social 167.543,03 - Aportes de Obra Social 28.074,58 000 000 00 000

301 - Aportes de Seguridad Social 128.958,82 270 Vales Alimentarios/Cajas de alimentos 0,00 ‘Excedentes. s 0,00 0.00 0.00 2.00

360 - Contribuciones RENATRE 0,00 312-LRT. 16.863,69 Sterencal Prev 0.00 0.00 000 000

352 - Contribuciones de Obra Social 56.149,15 028 - Sequro Colectivo de Vida Obligatorio 235,08 Jobai S8 47.08820 38224 A7.06820 1209680

935 - Seq. Sepelio UATRE 0,00 Contribuskn 08 2062872 1500771 2082872 5614015

SR d Corsrucion Adcions OF. 6,00 000 000 500
Forma de Pago: Efectivo O 1273384102 0,00 0.00 000 000
m Tow Convimones OF P TSoury P PITRnS
Aporte 08 10.262 88 753886 30262 86 2807458

; | Aporm Aconside 08 900 900 900 900

cERrAR —1° Excotentes. oS 000 0,00 6.0 o
Jotal oS 0.262 86 1548 86 10262 86 2807458

- La ndmina de empleados deben ser las ORIGINALES, no

se

admiten rectificativas, y deben ser presentadas completas en
formato PDF o Excel.

- La némina de empleados debe ser completa donde se
encuentren todos los trabajadores de la empresa.

- En caso de no tener empleados registrados el mes anterior al
alta, se debera reemplazar por una nota con caracter de
declaracion jurada argumentando el motivo de la falta del

mismo.




5. CERTIFICADO REPSAL: Debe ser generado con fecha en el
mes de inscripcion.

http://repsal.trabajo.gob.ar/Empleador/Busqueda

Registro publico de empleadores con sanciones laborales
Ley 26.940
Se deja constancia que a la fecha de emision, cuir
registra sanciones en el REPSAL, conforme al Art. 2 de la Ley 26.940
Fecha de emision: 07/12/2023 (valido unicamente por el dia de emision)
EIFPRE
EFH
Sello Electrénico:
M
[P - -4 | 4 3 B -‘.
Yizz= AFIR ‘CFT Heenmre  SRTY

6. CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO  FISCAL ATM
ACTUALIZADO: debe tener fecha de validacion vigente
correspondiente al mes de inscripcion.

- No se admiten comprobantes de inscripcion, ni comprobantes
de pago. El Cumplimiento fiscal debe estar al dia al momento
de la inscripcidn sin excepcion alguna.

- La constatacion de la documentacion se realiza mediante
consulta a la Administracion Tributaria Mendoza.

- ATM es la dependencia que tiene poder de policia para evaluar
y proceder en consecuencia en aquellos casos en los cuales los
datos consignados o la documentacion presentada no se
corresponda con la legalidad necesaria.

- Los dictamenes de ATM son de cumplimiento obligatorio para
la autoridad de aplicacion del programa.
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Administracion
Tributaria Mendoza

ADMINISTRACION TRIBUTARIA MENDOZA
CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO FISCAL

FORMULARIO: F-CCF

NOMBRE DEL CONTRIBUYENTE:

CuIT:

DOMICILIO FISCAL:

RESULTADO DE LA CONSULTA

Impuesto a los Automotores: No posee deuda en el Impuesto Automotor

Impuesto Inmobiliario: No posee deuda en el Impuesto Inmobiliario

Impuesto sobre los Ingresos Brutos: Inscripto en Ingresos Brutos N° 5 / Acredita presentacion y pagos al dia
Impuesto de Selios: No posee registros / Acredita presentacién y pagos al dia

Impuestos Varios. No posee deuda en Impuestos Varios

El de esta C no implica i de los datos aportados por parte del contribuyente en conceplo de

Declaraciones Juradas, las cuales estdn sujetas a verificacion.

Lap se emite confi alos del Articulo 27 inc. b) del Codigo Fiscal y de la Resolucion General N°
05/2013 de la Direcaién General de Rentas.

Fecha de Expedicion de la Constancia: 30/11/2023

Vig de la pr C 3 Hasta el dia 30/12/2023

Los datos cor deberan ser validados por el plor de la misma, en la pagina institucional de AT.M.
(www.atm,mendoza.gov.ar)

Cédigo de Validacion:

DOCUMENTACION A PRESENTAR DEL TRABAJADOR.
1. CONSTANCIA DE ALTA TEMPRANA EN AFIP:

A0 Simplificacion Registral
CONSTANCIA DEL TRABAJADOR
Alta
Original para el empleador, AUPICato para el empleado.

-

| ¥ apeliido

Datos del Empleado

Apeliido y nombre:
CcuIL:
Fecha Inklo: 07/1212023 l"""""" |Obra Sodlak. 126205 - 0.5.0E LOS EVPLEADOS DE COMERCIO Y
001-A | Situacién de Revista: 01 - Actvo
@rm 00027 - PREVENCION ASE DE RIESGOS DEL TRABAJO | Recimen: SiPA
Contrato: /2023 Agropecuario: NO

COMUNES
Convenio colectivo: 0130775 - COMERCIO - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO DE LA REPUBLICA ARGENTINA ¢/
ICOMISION COORDINADORA PATRONAL ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS. - CONFEDERACION GENERAL EMPLEADOS DE COMERCIO
O LA REPUBLICA ARGENTINA o/ COMISION COORDINADORA PATRONAL DE ACTIVIDADES MERCANTILES Y OTRAS.

033006 - . 8 Puesto: 5220 - Vendedores y demostradares de iendas y aimacenes

Rotrib. pactada: $146069.00 Iuodu;.-:-u(s

Actividad scondmica: 477190 - VENTA AL POR MENOR DE PRENDAS Y ACCESORIOS DE VESTIRN.CP.

Clave:
|Focha - hor de envio: 2023-12.07 - 10445215 | =

Numero de registro de tramite I

I Fecha de Impresién: 07/12/2023 l

Talén para el empleado (Duplicado)

- Se admiten las altas tempranas generadas con fecha de inicio
del 1 al 10 del mes base y hasta 30 dias de forma retroactiva.

- Las modalidades de contratacion admitidas son:
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008 TIEMPO INDETERMINADO - jornada completa.
001 TIEMPO INDETERMINADO - jornada parcial.

024 PERSONAL DE CONSTRUCCION: se admiten
Unicamente si la actividad econdmica declarada se encuentra
relacionada a la actividad de construccidon. Debe ser adjunto el
ALTA TEMPRANA EN AFIP + NOTA BAJO CARACTER DE
DECLARACION JURADA DONDE SE DETALLE LA JORNADA
LABORAL DEL EMPLEADO.

011 PERSONAL DE TEMPORADA: se admiten Unicamente si
la actividad econdmica declarada se encuentra relacionada a la
actividad agricola. Debe ser adjunto el ALTA TEMPRANA EN
AFIP + NOTA BAJO CARACTER DE DECLARACION JURADA
DONDE SE DETALLE LA JORNADA LABORAL DEL
EMPLEADO.

- En caso de que figure FECHA DE CESE en el alta temprana de
AFIP, dicho ticket sera cerrado y el trabajador NO podra
ingresar al programa Enlazados por mas que la modalidad de
contrato declarada sea una de las admitidas.

2. FOTOCOPIA DE DNI: debe encontrarse vigente al momento de
la presentacion.

- Edades admitidas:
MUJERES: DE 18 A 60 ANOS.
HOMBRES: DE 18 A 65 ANOS.
- Se admiten unicamente DNI visibles.
- NO se admiten constancias de tramite.

2.1 CERTIFICADO DE RESIDENCIA EN LA PROVINCIA DE

MENDOZA: debe ser presentado Unicamente en caso de que el
trabajador no posea domicilio de residencia en la provincia declarado
en su DNI.
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MENDOZA
)BIERNO
MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO Y JUSTICIA

REGISTRO CIVILY CAPACIDAD DE LAS PERSONAS

Mendoza, 01 de Diciembre del 2023

Al Director del Registro Civil y
Capacidad de las Personas de la
Provincia de Mendoza

Dr. Sebastian Cremaschi

S /! D

Titular del documento N*
previo a conocer el contenido del Articulo 293° del Cédigo Penal Argentino

El/la que suscribe

"ARTICULO 293.- Serd reprimido con reclusién o prisién de uno a seis anos, el que insertare o hiciere insertar en
un instrumento publico declaraciones falsas, concernientes o un hecho que el documento deba probar, de modo que
pueda resultar perjuicio. Si se tratase de los documentos o certificados mencionados en el Ultimo pdrrafo del
articulo anterior, la pena serd de 3 a 8 anos. (Pdrrafo sustituido por art. 10° de la Ley N°24.410B.0. 2/1/1995)"

DECLARA que desde el dia 10/10/2023 y hasta la fecha, reside en el domicilio especificado:

Para ser presentado ante OFICINA DE EMPLEO MENDOZA y manifiesto que los datos afirmados por
el/la solicitante son verdaderos.

Saludo a Ud. muy atentamente.

a

MINISTERIO DE GOBIERNO, TRABAJO Y JUSTICIA

REGISTRO CIVIL Y CAPACIDAD DE LAS PERSONAS

Mendoza, 01 de Diciembre del 2023

La Direccién General del Registro del Estado Civil y Capacidad de las Personas de la Provincia de
MENDOZA. por medio del Oficial Piblico aue suscribe CERTIFICA que en el dia de la fecha. un/a
ciudadano/a que manid ser J
desde el dia 10/10/2023. reside en el domicilio
MENDOZA -

p o ejercicio de las facultades conferidas por el Decreto Provincial 918 / 98al sélo
efecto de ser presentado ante las autoridades de OFICINA DE EMPLEO MENDOZA -

. Titular del documento N feclaraque

Saludos Atte.

Digitally signed by
CEBALLOS Claudia
aaaaaa

06:58:38 ART

GOBIERNO DE MENDOZA
Nro Terminal:

FIRMA OFICIAL PUBLICO

[NeaTramssccor Em{@_‘,ﬂ

Fecha Transaccién:

Cod. Tasa:

== ] ]
Importe:
Nro. Tarjeta: gm

& 2

-TICKET VALIDO COMO COMPROBANTE DE PAGO-

Av. Peltier 351, Casa de Goberno, PB, Cuerpo Central. Mendoza. Capltal. CP 5500

partidasdigitales. mendoza.gov.ar

- Unicamente se admiten certificados emitidos por el Registro
Civil de la provincia de Mendoza o documentos emitidos

mediante escribano.

- NO se admiten constancias de tramite.

3. CONSTANCIA DE CBU.

- Unicamente se admiten cuentas BANCARIAS. No se admiten

billeteras virtuales con CVU.

- Debe ser una cuenta personal del trabajador, deben coincidir
los datos de la cuenta con el CUIL Y APELLIDO/NOMBRE del

trabajador.

- Debe ser presentado mediante constancia oficial de la entidad

bancaria correspondiente.

- La cuenta debe encontrarse habilitada para depdésitos
provinciales y activa al momento de la presentacion.

- S| se admiten cuentas sueldos, pero las mismas deben
encontrarse habilitadas para depdsitos provinciales.

4. CERTIFICACION NEGATIVA DE ANSES: debe ser emitida del

periodo anterior al alta temprana del trabajador. (Ejemplo: si el
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trabajador tiene fecha de inicio en el alta temprana 01/12/2023,
la certificacion negativa de Anses debe emitirse del periodo
11/2023 al 11/2023).
https://servicioswww.anses.gob.ar/censite/index.aspx

4.1 CERTIFICACION NEGATIVA SIN DOCUMENTACION
RESPALDATORIA:

ANSES | CERTIFICACION NEGATIVA

APELLIDO'S y NOMBRE/S:
uuuuuu

4.2 CERTIFICACION NEGATIVA CON DOCUMENTACION
RESPALDATORIA: Es aquella certificacion que se emite
con la leyenda “No es posible emitir la Certificacion”, para
estos casos existen salvedades:

ANSES | Certificacién negativa

No es posible emitir la Certificacion
04BO0 & Gt BEGHTAAS

- Registra Declaraciones Juradas como
Trabajador en Actividad o programa de empleo
nacional: esto quiere decir que el trabajador se
encontraba registrado como trabajador dado de alta
en AFIP, por ende, debe adjuntarse el print de
pantalla de la certificacidon negativa de ANSES tal
cual se emite con la BAJA EN AFIP O
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TELEGRAMA DE RENUNCIA/DESPIDO del
trabajo anterior.

NO se admiten notas generadas entre la
empresa/empleador y el trabajador.

NO se admiten historial laboral de ANSES.

- Registra Transferencia como Autonomo o
Monotributista: esto quiere decir que el trabajador
se encuentra registrado en AFIP como
monotributista de cualquier categoria o autbnomo,
por ende, debe adjuntarse el print de pantalla de la
certificacion negativa de ANSES tal cual se emite
con la CONSTANCIA DE OPCION DE
MONOTRIBUTO donde se verifique la categoria
o la baja del mismo.

Unicamente se admiten trabajadores con
categoria A o B. NO se admiten categorias
superiores a B.

- Registra Obra Social dentro del periodo
consultado: debe adjuntar Unicamente el print de
pantalla de la certificacion negativa de Anses tal cual
se emite, debido a que la Obra Social no interfiere
con el programa.

- Registra PLAN SOCIAL O ASIGNACION
UNIVERSAL: debe adjuntar inicamente el print de
pantalla de la certificacion negativa de Anses tal
cual se emite, debido a que los planes sociales no
interfieren con el programa.

. CONSTANCIA DE CUIL: debe ser emitido de forma ONLINE.
https://www.anses.qgob.ar/consultas/constancia-de-cuil

No se admiten de forma fisica, ya que debe encontrarse
actualizado al momento de la presentacion.

La fecha de emision debe ser del mes de inscripcion.
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https://www.anses.gob.ar/consultas/constancia-de-cuil
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ANSES

Constancia de CUIL/CUIT

Emitida el: 02/01/2024 a las 09:15 hs
Fecha de alta: 09/10/2001

Titular

Documento

DU
CuiL/cuIt

Recorda que solo podés tener un Unico CUIL/CUIT.
Esta constancia no tiene vencimiento y es
GRATUITA.

“La presente no requiere autenticacion con sello y
firma de un agente de ANSES." - Art. 1 - Res. DE
76/2009.

6. CERTIFICADO DE NO HALLARSE EN EL REGISTRO DE
DEUDORES ALIMENTARIOS: Debe ser emitido desde la
pagina oficial del poder judicial.

https://www.jus.mendoza.qgov.ar/deudores-alimentarios - Debe

ser consultada mediante DOCUMENTO del trabajador.
- El trabajador NO debe contener deudas alimentarias.

- Debe encontrarse vigente al momento de la presentacion. La
fecha de emision debe ser del mes de inscripcion.

- Deben coincidir los datos del trabajador a incorporar con los
declarados en la certificacion.
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», PODER JUDICIAL MENDOZA
) SUPREMA CORTE DE JUSTICIA

i DIRECCION DE REGISTROS PUBLICOS
¥ Y ARCHIVO JUDICIAL

"y A" CINCUNSCRIPCOION IUDICIAL

REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS - Re.D.A.M

Por la presente se deja constancia que la consulta realizada por Documento; - al dia de la fecha
- NO CONTIENE ENTRADAS en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Re.D.A.M.)
conforme lo establecido por la Ley 6.879 del 26 de febrero de 2001 modificada por la Ley 8.326 del 27 de
Julio de 2011 y Acordada 24.3235 del 19 de Junio de 2012 de la Suprema Corte de Justicia de la Provincia de
Mendoza. Consulta realizada via Internet el dia Martes 02 de Enero de 2024 a las 13:24:47 hs.
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RECLAMOS.

La Unica via formal mediante la cual se admiten RECLAMOS POR
FALTA DE PAGO serad al mail: reclamosenlazados@yahoo.com

Debera enviar:
- APELLIDO Y NOMBRE del trabajador.
- CUIL del trabajador.

- MOVIMIENTOS BANCARIOS que demuestren la falta del
depdsito.

- RAZON SOCIAL DEL EMPLEADOR.

En caso que el reclamo exceda el periodo de 90 dias corridos, el
mismo quedara sin efecto.
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BAJAS O MODIFICACIONES.

La fecha limite para informar BAJAS / MODIFICACIONES es hasta
el dia 23 calendario inclusive de cada mes.

- Toda baja con fecha de cese del dia 23 o anterior NO debe
recibir el depdsito correspondiente al mes base.

Todo empleador que no informe las bajas en tiempo y forma, debera
realizar la devolucion de dinero incorrectamente transferido. Asi
mismo sera pasible de aplicacion de sanciones, si la situacion asi lo
amerita, de acuerdo a lo que el Comité Evaluativo determine.

DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA REALIZAR UNA BAJA

- BAJA EN AFIP donde se visualice la fecha de cese.
- TELEGRAMA DE RENUNCIA / DESPIDO.

e En caso de ser DESPIDO debe adjuntar, ademas de la
BAJA EN AFIP, el telegrama o en su defecto, una nota
bajo caracter de declaracion jurada donde se detalle el
motivo de la desvinculacion firmada por el empleado y el
empleador.

DOCUMENTACION A PRESENTAR PARA REALIZAR UNA
MODIFICACION

- MODIFICACION DE JORNADA LABORAL: Debe presentar el
alta temprana en AFIP modificada.

- MODIFICACION DE CBU: Debe presentar la constancia de
CBU emitida por la entidad bancaria correspondiente.
Recuerde que los CVU de billeteras virtuales NO son admitidos
en el programa.

COMO PRESENTAR UNA BAJA/MODIFICACION:

19



1. Ingrese a la pagina principal del programa ENLAZADOS (
https://www.mendoza.gov.ar/economia/enlazados/ ) y dirijase
al apartado “Bajas, modificaciones y control mensual del
programa’

(@) menooza
Enlazados
R ealazadus
e .
EITET Informacién general

2. Ingrese al botén correspondiente segun el tramite a realizar.

Bajas, modificaciones y control mensual del
programa

&Cémo solicito la baja?

iAtencién! Fecha limite para solicitarla: dia 23 de cada mes.

U]

-
baja del programa
2Cémo solicito una modificacién?
a2
@

modificacion del programa

3. Complete el formulario y adjunte la documentacion segun cada
caso.
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CONTROL MENSUAL

1. Lafecha limite para presentar el control mensual sera hasta el dia 12
calendario de cada mes. ElI sistema ticket permanecera
deshabilitado para presentar el control mensual del dia 13 hasta el
primer dia habil del mes préximo consecutivo.

2. Usted debe cargar un solo ticket por empresa con la informacion de
todos los empleados participantes del programa.

3. Cada ticket generado debera contener:

1) F931 y Nomina de empleados emitida por AFIP del mes
anterior al corriente.

a) En ndmina deberé figurar la modalidad del contrato admitida
en el programa. Las modalidades a tiempo indeterminado
aceptadas son: 01 (media jornada) y 08 (jornada completa),
se incluyen 024 y 011 de corresponder a la actividad.

2) Bono de sueldo de los participantes que se encuentren activos
en el programa. Es necesario que en cada bono de sueldo se
encuentre detallada la LEY DE ENLAZADOS (Ley n° 9330) o
enlazados continuidad/+50 (Ley n°9364) en los aportes no
remunerativos.

b) De NO contar con el descuento de forma justificada, debera
presentar una nota en calidad de Declaracion Jurada en la
gue se detalle el motivo de la falta. La nota debera ser
firmada por el representante legal de la empresa y el
empleado al que corresponde el bono. La misma no
garantiza aprobacion.

3) En caso de INCUMPLIMIENTO se procede a la suspension del
beneficio (Ley 9.364 art. 26)

4. EIl ticket debera contener la informacién completa tanto de la
empresa como del empleador.
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5. Aquellos formularios que sean generados con informacion errénea,
sin documentacion o con documentacion que no coincida con la
requerida seran rechazados de forma automatica y sin excepcion
alguna.

6. En ningun caso se realzaran requerimientos de informacion faltante.

DOCUMENTACION A PRESENTAR DE LA

EMPRESA/EMPLEADOR.

1. F931 Y NOMINA DE EMPLEADOS EMITIDA POR AFIP DEL MES
ANTERIOR AL CORRIENTE.

DECLARACION EN LINEA

CONSULTA DE NOMINA DE DECLARACIONES JURADAS

? U CULT.

LAD oo Dedaro que los datos consi en Hes- o Org.(0)- Rect (1/9):0 ourr RAZON SOCWAL DEL EMPLEADOR PERIODO DE LA DD SECUENCIA
=== este formulario son comectos y . e 1172023 000
93 1 completos y que no se ha omitido ni e

falseado informacion que deba e cue Suma Totales
Dedlaracon Jurada en | Contener esta declaracion, siendo fiel |Emares Apelido y Nombre
Pesos con centaves || expresion de la verdad. o = hem. % e T 08 )
SUSS. J g Rem. 5: No No No
fuma de Rem. & | —ConCotensm 85 0? () ) ]

Apeliido y Nombre o Razén Sodal: Nro.  [fuma e Rem, 7: ) Shoacién 1 ] ]

Verificador: Condciin i ' .
Foma de Rem, & 1100063 Actond o o o9
fruma ce Rem. 5 1.100.963, L . L
[Sama ce Reen. 10- 0, | —cooy c“] “: c“'

Domicilio Fiscal: RUFINO ORTEGA 125 RIVADAVIA Vs = :""' s . -

- REGIMEN NACIONAL DE SEGURIDAD SOCIAL - - -

a1~ Total de aportes 128.958,82[a1 - Total de aportes 2807458 = = 5 o

a2 - Aportes a favor 0,00122 - Aportes a favor 0,00 r~ ® %

3 - Aportes S.S. a pagar 128.958,82a3 - Aportes 0.5. a pagar 28.074,58 “""""_ o v —en T

b~ Asignacones familiares pagadas 0,00/b1 - Total de contri 56.149,15 amerwrson | e sl e L

bl - Total de contribuciones 169.343,0: contribuciones a favor 0,00 Remuneracin 2 22326513 2421620 22513 [y

b2 - Asignadiones compensadas Y 2120510 a6 w2080 s 745

b3 - Detracdén art. 23 Ley 27.541 180000 Subtotal contribuciones 0.. 56.149,15 045 60m57 w0 110006378

Retenciones 0,00 32320813 2921620 2126513 885 746,46
Subtotal contribuciones S.S. 167.543,0: Contribuciones 0.S. a pagar 56.149,15 Ramuneracidn b 0,00 000 [ 000
Retenciones 0, 000 000 000 000
w02 40500 eonsy w0 110006875
e o waaeso0 seonsr e Tse s
retenciones periodo anterior 5 00 o 000 000
Retrcres ot — Rias T Ruas TS
fotal retencones yloca)udc:l‘n‘\,t:mlplnr 0,00 e Familaes! 50 o0 a0 200
Retenciones aplicadas a Seguridad Social Percepclones - Corrtnotn Previuonst 3481568 876308 3481508 0530488
Retenciones aplicadas a Obra Social Cormbuoon PAMI 51992 380354 S13982 1408338
Saldo de retenciones 3 periodo futuro Total Contribuciones RENATRE 0,00 —— — — — —
Total Seg. Sepelio UATRE 0,00 400 000 800 0%
Fondo Nac de! 30363 224863 100869 832601
VI - LEY DE RIESGOS DE TRABAJO VII - SEGURO DE VIDA B | ‘Contibuckin ANSSAL 262210 20030 ae210 a%00.c0
Cantidad de CUILES con ART 3 123000 Cules/SCVO. - Prima 3-23508 Fambares T 1126306 1518346 a1s008
Remun. con ART 110096375 15.633,69|  Costo Emisién: 0,00 R e T e T
LR.T. total a pagar 1686369  S.C.V.0.a Pagar: 23508 “Seg SepmloUATRE 000 000 000 000
Y - - e anm YT raxi0
LeyR9BE N Porcentaje: 0,00 m"ﬂo. Agorte PAMI 9.697.98 117649 269795 257239
7,430 - Moato Total Detraido: 0,00 ¢ oore Adecnal 55 000 00 000 000
rm‘Lm VIII - MONTOS QUE SE INGRESAN ] T e 81108 PeTE
Decreto 78805 0,00 0,00 0.00 0.00

351 - Contribuciones de Seguridad Social 167.543,03 302 - Aportes de Obra Social 28.074,58 m o ] o

301 - Aportes de Seguridad Sodal 128.958,82 270 - Vales Alimentarios/Cajas de alimentos 0,00 ‘Eacedertes. 55 0,00 0,00 000 0,00

360 - Contribuciones RENATRE 000  312-LRT 16.863,69 050 0% o0 000

352 - Contribudones de Obra Social 56.149,15  028- Seguro Colectivo de Vida Obligatorio 235,08 — 4106820 4828 4106820 [

Sepelio Contrbucen 082872 15.007.71 2082872 56.140.15
o L %0 ‘Conrtucion Asecnsl 05 000 0,00 000 000
Forma de Pago: Bfectivo oo 173 000 00 000 000
== o - s P Eas
Apore 08 1026288 7o 028286 207458
. 00 00 ) 000
cerrAR 1" Excotenies Accries 05 000 000 o0 020
Total Aportes OS 10.26286 154886 10.262.86 28074 58
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2. Bono de sueldo de los participantes que se encuentren activos en el

programa (detallado en el mismo la Ley de Enlazados).

Razén Social :

CuIT:
Domicilio:
Apeliido y Nombre cuiL Legajo N*
Fecha ingreso | Categoria___| G | Contratacién
01/07/2024 |AUXILIAR A | 0,00 [A tempo Parcial Ind_Permanente

Remuneracion asignada | Periodo de pago
$447.499 =] Agosto 2024

I [Recibo N
— [ —1

CONCEPTOS V.U UNIDADES REM. C/D NO REM. DESC.

SUELDO MENSUAL 1 $223.749,30
ASISTENCIA 8,33% $18.645,78
INC. NO REM. $192.952,29
JUBILACION 11% $ 26.663,46
OBRA SOCIAL 3% $26.120,84
LEY 19032 3% $7.271,85
SEC 2% $ 8.706,95
FAECYS 0,50% $2.176,74
OSECAC $ 100,00
LEY 9330- ENLAZADOS $ 262.433,00
L

TOTALES| $242.395,08 | $455.385,29 | $333.472,84

NETO $364.307,53

Lugar y fecha de pago
Mendoza 04 de Julio 2024

Art. 12 Ley 17250
Periodo 07/2024
Fecha Dep. 13/08/2024

tecibi el importe de esta liquidacion en pago de mi remuneracion

ngente

orrespondiente al periodo indicado y el duplicado de la misma confome a la ley o=

Forma de pago
Transferencia Bancaria Banco Credicoop

~ Fiema del Empleado

Son pesos : TRESCIENTOS CINCUENTA MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE PESOS CON 02 CTVOS
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