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Gobierno de la Provincia de Mendoza
Republica Argentina

Resolucion

Numero: RESOL-2023-6252-E-GDEMZA-DGE
Mendoza, Miércoles 16 de Agosto de 2023

Referencia: Concurso de Traslado e Ingreso para cargos vacantes de Maestra/o Secretaria/o de Escuelas de
Educacion Primaria Coman.

VISTO el EX-2023-005800494- -GDEMZA-MESA#DGE, en el que se tramita el Concurso de Traslado e Ingreso para cargos
vacantes de Maestra/o Secretaria/o de Escuelas de Educacion Primaria Comun; y

CONSIDERANDO:

Que es atribucion del Gobierno Escolar convocar a Concurso de Traslado e Ingreso para cargos vacantes de Maestra/o
Secretaria/o de Escuelas de Educacion Primaria Comun, dependientes de Direccion General de Escuelas;

Que dicho Concurso garantiza que las/os docentes que retnan los requisitos exigibles establecidos, puedan ejercer su derecho a
traslado e ingreso a los cargos vacantes de Maestro/a Secretaria/o, que seran oportunamente publicados en el afio 2024
mediante Resolucion Ampliatoria, en un todo de acuerdo con los informes elevados a Secretaria Técnica de Educacion Primaria
por las Inspecciones Regionales con fecha limite 31-05-2024;

Que el Articulo 27° de la Ley N° 4.934 “Estatuto del Docente” y su concordante con el Decreto Reglamentario N° 313/85,
establecen que: "...los ascensos seran por grado dentro de una sola jerarquia en cada nivel y modalidad de la ensefianza...”;

Que a tal fin se deberd cumplir con lo preceptuado por el Articulo 63° de la Ley N° 4.934 “Estatuto del Docente” y del Articulo 143°
de su Decreto Reglamentario N°313/85, que expresa que el ascenso en este caso se debe realizar mediante Concurso de Méritos
y Antecedentes;

Que la Junta Calificadora de Méritos de Educacién Primaria, recepcionara las Carpetas de Méritos y Antecedentes, la Declaracion
Jurada de las/os postulantes y confeccionara el Orden de Méritos respectivo segun lo normado en los Articulos 143°, 150° y 151°
del Decreto mencionado ut supra;

Que el Movimiento de Traslado e Ingreso al cual se convoca, se realizara en forma virtual sincronica en primera y segunda vuelta,
siguiendo el Orden de Méritos establecido por Junta Calificadora de Méritos de Educacion Primaria;

Que las/os aspirantes al concurso deberan presentar, al momento de optar, Certificado “Apto Vigente” de Aptitud Psicofisica
“Maestro/a Secretaria/o” o “Jerarquico”, expedido por Se.A.M., de acuerdo con las Resoluciones N° 0029-DGE-2017 y N° 0172-
DGE-2017;

Que por Decreto N° 1386/93 en su Articulo 3ro. y el Acuerdo Paritario del afio 2011, las/os docentes en cambio de funciones
podran concursar siempre que al momento del ofrecimiento presenten Certificado de Aptitud Psicofisica Apto para el desempefio
Maestro/a Secretario/a o Jerarquico, con fecha de emisién posterior al otorgamiento del cambio de funciones;

Que resulta necesario establecer el cronograma de actos a seguir, asi como también los requisitos para poder participar;

Que el dia previo al concurso las/os postulantes recibiran el enlace correspondiente en las direcciones de correo electrénico



informada en la Declaracion Jurada de cargos y horas presentada en la carpeta de antecedentes;

Que en caso de requerir documentacion complementaria, se solicitara en el momento del Concurso y debera ser elevada al
correo juntaprim@mendoza.edu.ar;

Que al momento del Acto las/os postulantes acreditaran identidad presentando ante la camara su DNI o Cédula Federal o
Pasaporte y su Declaracion Jurada de cargos y horas actualizada;

Que se incorporan como parte integrante de la presente norma legal (Archivos Embebidos): ANEXO | “Declaracion Jurada”,
ANEXO II: “Grilla de Tabulacion”, ANEXO 1l “Acuerdos de Tabulacién” y ANEXO 1V “Formulario Tercero Interviniente” a fin
de prever y garantizar a los agentes la posibilidad de participar en el Concurso cuando por razones fundadas no pudieran hacerlo
el dia estipulado;

Por ello,
EL DIRECTOR GENERAL DE ESCUELAS
RESUELVE:

Articulo 1ro. - Convéquese a Concurso de Méritos y Antecedentes para Traslado e Ingreso en los cargos de Maestra/o
Secretaria/o de Escuelas de Educacion Primaria Comun, dependientes de la Direccion General de Escuelas, segun Ley N° 4934
Estatuto del Docente, Decreto Reglamentario N° 313/85, Decreto N°1386/93, Acuerdo Paritario 2011.-

Articulo 2do.- Dispongase que para el Concurso mencionado en el Articulo 1ro. de la presente resolucion, se ofrecera a
las/os postulantes los cargos vacantes en Acto virtual y sincrénico. La Junta Calificadora de Méritos de Educacion Primaria
Comdn realizara las acciones Utiles necesarias, respetando el siguiente cronograma:

FECHA ACTIVIDAD
02/10/23 al Presentacion de carpeta de antecedentes para Traslado e Ingreso a Jerarquia Mo
15/12/23 y 01/02/24| Directiva. Maestro/a Secretariofa en Junta Calificadora de Méritos de Educacion
al 09/02/24 Primaria, Sector Archivo: Escuela EVA PERON, Parque General San Martin (frente a
las Delegaciones Norte y Centro).
12/02/24 al Tabulacion de carpetas.
30/08/24
02/09/24 Publicacion de Orden de Méntos Provisorio.
03/09/24 al Presentacion Reclamos al Orden de Méntos Provisorio al  Email:
23/09/24 juntaprim@mendoza.edu.ar. Los reclamos deberan ser enviados con nota firmada por
la'el recurrente.
24/09/2024 al Resolucion de Reclamos
25/10/2024
281002024 Publicacién de Orden de Méritos Definitivo,
Envio de enlaces para ingresar al acto virtual.
29/10/2024 al Acto virtual y sincrénico de Ofrecimiento de cargos de Traslado e Ingreso a Jerarguia
15/11/2024 Mo Directiva: Maestro/a Secretariola
Traslado en primera y segunda vuelta,
Ingreso segln cargos que resulten del movimiento de traslado.
01/02/2025 Toma posesion y de efectiva prestacion de servicios.

Articulo 3ro. - Dispéngase que los requisitos para el concurso son los que a continuacion se detallan:

¢ Revistar como Maestra/o de Grado TITULAR de acuerdo con los Articulos 138° a 139° del Decreto Reglamentario

N° 313/85 con antigliedad minima de 10 afios al 30-06-2023 (INGRESO).
¢ Revistar como Maestra/o Secretaria/o TITULAR (TRASLADO).

¢ Al momento del Ofrecimiento de cargos, la/el aspirante al Ingreso, debera contar Certificado de Aptitud Psicofisica

Jerarquico o Maestro/a Secretario/a (de acuerdo con las Resoluciones N° 0029-DGE-2017 y 0172-DGE-2017.

¢ Sila/el docente se encuentra en cambio de funciones, el Certificado de Aptitud Psicofisica Apto vigente, expedido por

Se.A.M. con fecha de emisién posterior a la Resolucién que determiné el cambio de funciones.

Articulo 4to.- Apruébense los siguientes ANEXOS (Archivos Embebidos) que son parte integrante de la presente resolucion:




ANEXO I: “Declaracion Jurada”

ANEXO II: “Grilla de Tabulacion”

ANEXO III: “Acuerdos de Tabulacién”

ANEXO IV: “Formulario de Tercero Interviniente”

Articulo 5to.- Publiquese en Boletin Oficial y comuniquese a quienes corresponda.
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ANEXO Il
GRILLA DE TABULACION- CONCURSO DE MERITOS YANTECEDENTES Traslado e Ingreso
en Jerarquia No Directiva: Maestro/a Secretario/a Titular Educacién Primaria

Aspecto a considerar de acuerdo Dto. N2 313/85 en relacién al | Puntajes Fojas —
Concurso Especificar-
a-CONCEPTO PROFESIONAL Suspendido 111/
b-ANTECEDENTES \

b-1 Actuaciones en Comisiones Técnicas por designacion del Gobierno Escolar, debidamente certificadas
durante su desempeiio docente (Hasta 3 puntos):

Misiones Especiales (con Resolucién) 0.10 Por c/u
Actuacion en Cuerpos Colegiados y Junta Electoral (con 0.083 Por mes
Resolucién)

Organizador, Miembro activo, Coordinador o Disertante de 0.10 c/u

Congresos, Foros, Simposios, Encuentros, Talleres (Con
designacién del Gobierno Escolar. Con resolucién)

Dictado de Cursos de Areas Curriculares con reconocimiento 0.10 c/u

oficial (con Resolucién)

Veedor de cursos (Con Resolucion) 0.10 c/actuacion
Jurado de Concursos Escolares 0.10 c/u

Jurado de Examen de Competencia (con Resolucidn) 0.20 Por concurso
Jurado de Concurso de Oposicidn (con Resolucién) 0.50 Por concurso

b.2 Actuacidn en escuelas:

b.2.1 Hasta el 30/12/2018 (Decreto 313/85)

Ubicacién rural, 40% y/o urbano marginal 0.50 Por afo

Ubicacion desfavorable 80% 0.75 Por afo

Ubicacion muy desfavorable 100% 1.00 Por afo

b.2.2 Desde el 01/01/2019 (Decreto 250/2018)

Categoria “C" y “D” 0.75 Por afo

Categoria “E” 1.00 Por afo

b.3 Desempefio de cargos con caracter de reemplazante 0.083 Por c/mes de

encomendados por el Gobierno Escolar (suplencias en cargos actuacién

jerarquicos (Hasta 3 puntos) continua o
fraccionada

b.4 Actuacion en Comisiones Ad-Honorem encomendadas por los Gobiernos Nacionales o Provinciales. (Hasta 3
puntos):

Censos 0.50 c/u
Presidente de Mesa o Vocales en elecciones nacionales o 0.10 c/eleccidn
provinciales (Certificacidon de la Junta Electoral de asistencia)

Integrante de Junta Electoral en elecciones Nacionales o 0.50 c/eleccidn

Provinciales (Certificacién del Juzgado Electoral de desemperio)

b.5 Por cada uno de los concursos de Oposicidn aprobados: 3 puntos (Adjuntar Resolucién de Aprobacion
del Concurso):

b.6 Actuacion como Director-Maestro (Hasta 3 puntos) 1.00 Por afio

b.7 Por cada afio de Maestro-Secretario titular (Hasta 3 1.00 Por afio
puntos)

c-ANTIGUEDAD

c.1 Antigiiedad en la Docencia (como titular en 1.00 Por afo
establecimientos estatales de la Modalidad Educacién

Primaria en la provincia de Mendoza, art150 del Dto. N2 0.083 Fraccion por

313/85) (Hasta 15 puntos) al 31/12/2022 mes






c.2 Antigiiedad en la Jerarquia, como titular (Hasta 10 puntos) | 1.00 Por afio
al 31/12/2022
0.083 Fraccion por
mes

d-ESPIRITU DE INICIATIVA Y ASISTENCIA

d.1 Espiritu de Iniciativa: aquellas gestiones o realizaciones concluidas (que no estén dentro de sus obligaciones)
que redunden en beneficio directo del nifo, social y pedagégicamente (certificadas con evaluacién de la
Autoridad) (Hasta 3 puntos)

Participacidon en la organizacion de actividades sociales y 0.10 c/u
pedagdgicas junto con otras organizaciones comunitarias
(excluyendo recaudacién de fondos), debidamente certificadas
y evaluadas por autoridad competente.
Organizacién de disertaciones de profesionales para la 0.10 c/u
comunidad educativa
Presentacién de libros de autores provinciales, nacionales o 0.10 Por
internacionales con la presencia del autor presentaciéon
Dictado de charlas para padres, vecinos y pares 0.10 c/u
Participacidn en campamentos educativos, viajes de estudio, 0.10 c/u
(con certificacion de asistencia al viaje, por autoridad
competente)
d.2.a. Asistencia perfecta oficialmente certificada durante los 0.50 c/u
ultimos cinco aios de actuacién (Segun Paritaria del
31/08/2011).
d.2.b. Asistencia, como minimo 98%, oficialmente certificada 0.25 c/u
durante los ultimos cinco afios (Segun Paritaria del
31/08/2011).
2018
Sélo considerar inasistencias injustificadas al 31/12/2022 2019
Serd tabulado de acuerdo con apartado N2 2 - Tercera Convencion Colectiva 2020
del 31/08/2011. 2021
2022
‘ e- TITULOS, ESTUDIOS, PUBLICACIONES Y OTRAS ACTIVIDADES
e.1 Titulo docente exigido para el ingreso al escalafén 3.00
respectivo de la modalidad (fotocopia legalizada)

e.2 Certificado de Asistencia y aprobacion de cursos de perfeccionamiento, realizados durante su desempeiio
docente, organizados u oficializados por el Gobierno Escolar y demas Instituciones Oficiales (Hasta 3 puntos):

e.2.a. Encuentros, congresos, foros, simposios internacionales 0.300 c/u

e.2.b. Encuentros, congresos, foros, simposios nacionales 0.200 c/u

e.2.c. Encuentros, congresos, foros, simposios provinciales 0.100 c/u

e.2.d. Encuentros, congresos, foros, simposios departamentales | 0.050 c/u

e.2.e. Taller o Curso de perfeccionamiento de 8 a 60 hs 0.100 c/u

e.2.f. Taller o Curso de perfeccionamiento de 61 a 100 hs 0.150 c/u

e.2.g. Taller o Curso de perfeccionamiento de mas de 100 hs 0.200 c/u

e.2.h. Materias aprobadas de carreras de Nivel Superior o 0.050 Por materia

Universitarias incompletas

e.2.i. Cursos Recategorizados por Resolucién Puntaje otorgado por
Resolucién

e.3 Becas obtenidas por méritos (con Resolucidn), 0.50 c/u

debidamente certificadas por autoridad competente (Hasta 2

puntos)

e.4 Por experiencias y trabajos de investigacion pedagdgica 0.50 c/u

durante el desempeiio docente, debidamente certificados y

avalados por la Autoridad Educativa o por Institutos






Superiores estatales o Universidades Nacionales (Hasta 3
puntos)

e.5 Publicaciones de caracter pedagdgico (obras difundidas en la prensa o por otro medio, de autoria del
concursante durante su desempeiio docente) (Hasta 3 puntos):

e.5.a. Relativas a temas de educacién en medios masivos de 0.10 c/u
comunicacion
e.5.b. Tema en un libro 0.25 c/u
e.5.c. Capitulo en un libro 0.50 c/u
e.5.d. Libro completo 1.00 c/u
e.6 Otros Titulos
e.6.a. Titulos de Nivel Medio 1.00 c/u
e.6.b. Otros Titulos de Nivel Superior o Universitario 2.00 c/u
e.6.c. Postitulos:

Actualizacion académica 0.50 c/u

Especializacion Superior 0.75 c/u

Diplomatura Superior 1.00 c/u
e.6.d.Trayectos Curriculares Diferenciados:

Con carga horaria de mas de 120 hs 0.5 c/u

Con carga horaria de mas de 220 hs. 1 c/u







ANEXO IV
CONCURSO DE MERITOS Y ANTECEDENTES
Traslado e Ingreso en Jerarquia No Directiva: Maestra/o Secretaria/o Titular
Educacion Primaria
AUTORIZACION A TERCERO INTERVINIENTE
A: Junta Calificadora de Méritos de Educacion Primaria
Ref: Concurso Maestra/o Secretaria/o 2023-2024

El/18 QUE SUSCIIDE ..o e

(Apelido 'y  Nombre/s) DNI  N°.................... , AUTORIZA a la/al Sefora/r
(Apellido y Nombre/s del autorizado) DNI N© ..., a optar por mi, un cargo en
el Concurso de Traslado e Ingreso de Maestra/o Secretaria/o afio 2023-2024, en Escuelas de

Educaciéon Primaria.

Declaro por la presente conocer el cuerpo del resolutivo del que forma parte este anexo,
RENUNCIANDO a reclamos devenidos por el mal uso de esta autorizacion por parte del

autorizado.

F R I A s
APELLIDO Y NOMBRE/S: ...
DNI/ CUIL: o L e
Lugaryfecha: ...,

La presente autorizacion tendra validez SOLO con la presentacion de DNI o Cédula Federal o
Pasaporte original del autorizado al momento del Acto Puablico.

Esta documentacion deberéa ser presentada en el momento del Acto usando como recurso el mail
de Junta Calificadora de Educacion Primaria ( juntaprim@mendoza.edu.ar).

Se debera adjuntar copia de DNI del Autorizado y Copia Autenticada de DNI o Cédula Federal o
Pasaporte del Docente que Autoriza.




mailto:juntaprim@mendoza.edu.ar




ANEXO 11l

CONCURSO DE MERITOS Y ANTECEDENTES
Traslado e Ingreso en Jerarquia No Directiva: Maestro/a Secretario/a Titular
Educacién Primaria

ACUERDOS PARA TABULACION DE CARPETAS

CRITERIOS GENERALES:

Para traslados, los antecedentes presentados deben ser aquellos realizados durante el
desempefio como maestro secretario titular en Educacion Primaria, en la provincia de
Mendoza.

Para el ingreso los antecedentes presentados deben ser aquellos realizados durante el
desempeiio como maestro de grado titular en Educacién Primaria, en la provincia de
Mendoza.

No se podra incorporar documentacion una vez presentada la carpeta en Junta.

No se considerard ningun antecedente que sea inherente a la funcion.

. Actuaciones en comisiones técnicas por designacion del Gobierno Escolar: Deben estar
avaladas con la Resolucion de nombramiento correspondiente y no por otro tipo de
certificacion.

. Jurado de concursos escolares: deben estar certificados por autoridad competente.
Presentar copia del acta.

. Jurado examen de competencia: se tabularan los examenes de competencia en Musica.
Solo se acreditaran con resolucion.

. Zona: Debe adjuntarse certificacion del superior jerarquico consignando la zona de la escuela
donde se desempefia la/el aspirante (RIT-2019-2399-GDEMZA-DGE vy su rectificatoria RIT-2019-
3542-GDEMZA-DGE, RESOL-2022-980-GDEMZA-DGE, RESOL-2023-190-E-GDEMZA-DGE y
Decreto  N° 250/18. Cuando el concursante se haya desempefiado como suplente en la
jerarquia, en el mismo afio, en mas de una escuela con diferentes zonas, se tendra en cuenta la
zona que mas beneficie al/la concursante.

Los periodos en que el docente haya gozado de un traslado transitorio, seran considerados con
la zona de la escuela donde se desempefié efectivamente. En este item se otorga puntaje por
afio completo.

En caso de que la escuela esté ubicada geograficamente en zona urbano- marginal, con 40% de
zona hasta el afio 2018 debera acreditarse con certificacién del superior jerarquico, a partir del
2019 la categoria corresponde segun grupo B; C; D; E del Decreto N° 250/18.

Presentar adjunto a la siguiente planilla:

Cargo Situacion de | N2 y Nombre | Zona y/o | Desde / Hasta | Firmay sello
revista Escuela ubicacién de superior
(Tit/Sup) (urbano - jerarquico
marginal)

Desempefio con caracter reemplazante encomendado/a por el Gobierno Escolar: Se
consideraran las suplencias en el cargo jerarquico. Debe acreditarse con certificacion de inicio y
finalizacion de la suplencia (desde-hasta), rubricado por autoridad superior.

Ademas de la certificacion de la antigiiedad por autoridad competente (Subdireccidén de Legajos),
la/el concursante debe confeccionar una planilla donde consigne el siguiente detalle de Cargo/
Situacion de revista (titular o suplente) / Escuela/ Porcentaje de zona/ Periodo (desde hasta):

Cargo Situacion de | N2 y Nombre | Zona y/o | Desde / Hasta | Firmay sello
revista Escuela ubicacién de superior
(Tit/Sup) (urbano - jerarquico
marginal)

Es responsabilidad de la/el aspirante revisar que coincida la documentacion presentada (cuadro
ut supra y certificacion de legajos, para lo cual debera reclamar en caso de encontrar errores,
antes de presentar la carpeta)





Las suplencias en los cargos de director maestro se tabularan en el item B 6.

6. Actuacion en Comisiones Ad Honorem encomendadas por los Gobiernos Provinciales o
Nacionales. No se aceptan las convocatorias. Debe acreditarse presentando el certificado de
tarea realizada por autoridad competente. Aclaratoria: Autoridades en Elecciones provinciales
y nacionales se consideran presidente de mesa o0 vocales de mesa en elecciones sindicales,
cuerpos colegiados de la DGE.

7. Concursos de oposicion aprobados: Con resolucion de aprobacion de concurso.

8. Antigledad: se computara, s6lo como titular, al 30/06/2023; certificada por Subdireccion
Legajos. (es responsabilidad del docente revisar y reclamar, si asi correspondiese, esta
documentacion antes de entregar la carpeta).

9. de iniciativa: aquellas gestiones o realizaciones concluidas (que no estén dentro de sus

obligaciones) que redunden en beneficio directo del nifio, social y pedagégicamente
(certificadas con evaluacién de la autoridad):
En todos los casos debe presentar certificacion de autoridad competente. En los campamentos
y viajes se consideran aquellos en los que haya concurrido la/el concursante (no la gestién u
organizacioén), por lo tanto, debe adjuntar certificacion de autoridad competente de asistencia al
viaje. En Participacion en la organizacion de actividades sociales junto con otras organizaciones
comunitarias se incluye por ej. Gestion para ser incorporado al Programa de Salud, Gestion
concurrencia de alumnos de terciarios o profesionales para realizar alguna tarea en la escuela
(no voluntariados).

10. Asistencia: Certificado por la Direccion de Recursos Humanos. Se tabulara la asistencia al
31/12/2022. Sera tabulado de acuerdo con Paritaria del 31/08/2011.

11.Certificados de asistencia y aprobacion de cursos de perfeccionamiento, realizados
durante su desempefio docente: Se considerara todo el perfeccionamiento, con Resolucion de
la DGE. Se aceptaran cursos de las universidades, aun sin N° de resolucion.
Se consideraran por carga horaria los Médulos terminados de los Pos- titulos incompletos. Los
Trayectos curriculares: deben estar terminados y aprobados y se consideraran en el item de
Otros titulos.
Materias rendidas y aprobadas de Carreras incompletas se consideraran en general siempre que
sean Terciarias o Universitarias con la certificacion correspondiente.
No se aceptaran certificaciones con raspaduras y/o enmiendas sin salvar por la autoridad.

12.Becas obtenidas por Meéritos: deben estar debidamente certificadas por autoridad
competente y/o resolucion. Todas durante el desempefio docente.

13.Por experiencias y trabajos de investigacién pedagdgica durante el desempefio en la
docencia, debidamente certificados y avalados por autoridad educativa o por Institutos
Superiores.

14.Publicaciones: Se refiere a publicaciones de autoria de la/el concursante. Debe presentar
certificacion de autoridad competente (superior jerarquico del ambito educativo) y copia de la
publicacién. Todos durante su desempefio docente.

15. Otros Titulos: Los titulos deben estar registrados en DGE. Seran presentados en copia legalizada
o certificada por autoridad competente.






ANEXO |

DECLARACION JURADA CONCURSO DE MERITOS Y ANTECEDENTES
Traslado e Ingreso en Jerarquia No Directiva: Maestro/a Secretario/a Titular
Educacion Primaria

NOTA: La/el docente debera tener en cuenta que la presente solicitud tiene caracter de
DECLARACION JURADA. Los rubros Antigiiedad y Asistencia deberan ser
fehacientemente certificados; cualquier dato consignado en forma errGnea sera
responsabilidad de la/el peticionante y originara:

e La anulacién de la participacion del/la aspirante al Concurso.

e Su consideracion como falta docente y la consiguiente remisién de las actuaciones a
Junta de Disciplina.

APELLIDO Y NOMBRE

D.N.L/L.C./L.E./
PASAPORTE N°

DOMICILIO

TELEFONO

MAIL-segun D. Jurada

ESCUELA EN LA QUE
REVISTA COMO TITULAR

DEPARTAMENTO

ZONA

CARGO ACTUAL COMO
TITULAR

N° DE LEGAJO

CUIL

CAMBIO DE FUNCIONES | SI-NO (Tachar lo que no corresponda) | FECHA DE
OTORGAMIENTO*:

*Adjuntar dictamen de Junta Médica o resolucion de cambio de Funciones

Fecha de Ingreso como Docente Titular en Educacién Primaria de la Provincia de Mendoza:
......... [ocoocoiid.o.....Res. N° .................. (Adjuntar fotocopias)

Fecha de Ingreso como Maestra/o Secretaria/o Titular en Educacion Primaria de la Provincia
de Mendoza: ...... [oiiiiiiiinnn. [oiiin.. Res. N° .........ooiiits (Adjuntar fotocopias)

Cantidad de folios presentados en N° y letras Firma de la/el aspirante
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