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Visto el  expediente EX-2023-
06564535-GDEMZA-SEGE#MSDSYD y la Resclucidén N° 2750/23, mediante 1la
cual se efectué el llamado a Concurso de Ingreso de Carrera Médica
afio 2023, en diversas dependencias del Ministerio, en el marco de lo
dispuesto en el Convenio Colectivo de Trabajo de los profesionales de
la salud, ratificado por Ley N° 7759, Decreto Reglamentario
N° 2043/15, Decreto N° 1528/18 y Acta Paritaria del dia 22 de abril
de 2018; ¥

CONSIDERANDO:

Que en orden 11 la Subdireccion
de Gestién de Recursos Humanos solicita ampliar el llamado a Concurso
de Ingreso de Carrera Médica convocado por Resolucién N° 2750/23,

~incorporar en su Anexo II, como requisite general de inscripeién,

para el caso de los cargos vacantes del Hospital Pediatrico
“Dr. Humberto Notti”, que los profesionales concursantes no deberan
poseer carge de planta permanente en el Estado Provincial, cualgquiera
sea su modalidad y prorrogar el plazo de inscripcién establecido en el
Anexo III de la mencionada resolucién, hasta el 20 de diciembre
de 2023 a las 23:59 hs.; '

Que el Art. 53 de la Ley N° 7759,
Convenic Colectivo de Trabajo otorga competencia al Ministerio de
Salud, Desarrollo Social y Deportes, reservandose la facultad de
dictar normas complementarias a los fines del llamado a Concurso de
Ingreso;

Por ello, en razén de lo
solicitado y 1la conformidad de 1la Direccién General de Recursos
Humanos,

LA MINISTRA DE SALUD,
DESARROLLO SOCIAL Y DEPORTES

RESUELVE:

Articulo 1°- Ampliar el llamado a Concurso de Ingreso a Carrera
Médica convocado por Resoluciédn N° 2150/23, conforme a lo dispuesto en
los Arts. 49, 53, 55 inc. 1, apartado b) del Convenio Colectivo de
Trabajo, ratificade por Ley N° 7759, para cubrir los cargos
individualizados y caracterizados en el Anexo I de la presente
resolucidn.

Articule 2°- Rectificar el Anexo I de la Resoclucién N° 2750/23,
modificando los Requisitos Generales de Inscripcién respecto de los
cargos vacantes del Hospital Pediatrico “Dr. Humberto Notti”, cuya
caracterizacién serd la siguiente:

1- Un carge carrera médica, especialidad “pediatria” 24 hs. Régimen de
Guardia Art. 13 de la Ley 7759. Como requisito excluyente, Ilos
profesionales concursantes no deberan poseer cargo de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.
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2- Un cargo de carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen
de Guardia Art. 13 de la Ley 7759. Comc requisito excluyente, los
profesionales concursantes no debe deberan poseer cargo de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

3- Un cargo de carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen
de Guardia Art. 13 de la Ley 7759. Come requisito excluyente, los
profesionales concursantes no debe deberan poseer cargo de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

4- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria”24 hs. Régimen de
Guardia Art. 13 de la Ley 7759. Como requisito excluyente, los

profesionales concursantes no deberan poseer cargo
de planta permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su
modalidad.

5- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria”24 hs. Régimen de
Cuardia Art. 13 de la Ley 7759. Como requisite excluyente, 1los
profesionales concursantes no deberan poseer cargo de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

6- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria”24 hs. Régimen de
Guardia Art. 13 de la Ley 7759. Como requisito excluyente, los
profesionales concursantes no deberin poseer cargo de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

7- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen de
Guardia Art. 13 de la Ley 7759.. Como requisito excluyente, 1los
profesionales concursantes no deberan poseer cargo de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

8- Un cargo carrera médica, especialidad wpadiatria” 24 hs. Régimen de
Guardia Art. 13 de la Ley 7759. Como requisito excluyente, los
profesionales concursantes no deberan poseer cargoe de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

9- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen de
Guardia Art. 13 de la Ley 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de
la Ley 7759. Como requisito excluyente, los profesionales concursantes
no deberan poseer cargo de planta permanente en el Estado Provincial,
cualquiera sea su modalidad.

10- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria”, 24 hs. Régimen
de Trabajo Comiin, Arts. 9 y 10 Ley 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria,
Art. 12 Ley 7759.Con experiencia en asesoria Genética. Como requisito
excluyente, los profesionales concursantes no deberan poseer cargo de
planta permanente en el Estado Provincial, cualguiera sea su

modalidad.

11- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” con
subespecialidad en “Cardiologia Pediatrica”, 24 hs. Régimen de Trabajo
Coman, Arts. 9 y 10 Ley 7759. Como requisito excluyente, los
profesionales concursantes no deberian poseer cargo de planta

R?BS?R permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

ﬂf@qﬂy 12-Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria”,24 hs. Régimen
de Trabajo Comin, Arts. 9 y 10 Ley 7759 y 24 hs. Régimen de Guardia

SEC.?NERAL Art. 13 de la Ley 7759. Como requisito excluyente, los profesionales
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concursantes no deberan poseer cargo de planta permanente en el Estado
Provincial, cualquiera sea su modalidad.

13- Un cargo carrera médica, especialidad en “Pediatria” con
subespecialidad en “Necnatologia”, 24 hs. Régimen de Guardia Art. 13
de la Ley 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley 7759.Con dos
afios de experiencia en NEO IIIB quirdrgica. Como requisito excluyente,
los profesionales concursantes no deberan poseer carge de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

14- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatra” con
subespecialidad en “Neonatologia”, 24 hs. Régimen de Guardia Art. 13
de la Ley 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley 7759.Con dos
afios de experiencia en NEO IIIB quirurgica. Como requisito excluyente,
los profesiocnales concursantes nc deberan poseer cargo de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

15~ Un cargo carrera médica, especialidad “pPediatria” con
subespecialidad en “Neonatologia”, 24 hs. Régimen de Guardia Art. 13
de la Ley 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley 7759.Con dos
afios de experiencia en NEO IIIB quirudrgica. Como requisito excluyente,
los profesicnales concursantes no deberan poseer cargo de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

16— Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatra”, con
subespecialidad en “Inmunoclogia Pediatrica”, 24 hs. Régimen de Trabajo
Comiun, Arts. 9 y 10 Ley 7759 y 12 hs. de Extensién HBoraria, aArt. 12
Ley 7759. Como requisito excluyente, los profesionales concursantes no
deberan poseer cargo de planta permanente en el Estado Provincial,

cualquiera sea su modalidad.

17- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatra”, con
subespecialidad en “Inmunologia Pediatrica”, 24 hs. Régimen de Trabajo
Comin, Arts. 9 y 10 Ley 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12
Ley 7759. Como requisito excluyente, los profesionales concursantes no
deberidn poseer cargo de planta permanente en el Estado Provincial,

cualquiera sea su modalidad.

18- Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesioclogia” ,24 hs.
Régimen de Trabajo Comun, Arts. 9 y 10 Ley 7759 y 24 hs. Régimen de
Guardia Art. 13 de la Ley 7759. Como requisito excluyente, los
profesionales concursantes no deberian poseer cargo de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

19- Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiclogia”, 24 hs.
Régimen de Trabajo Comin, Arts. 9 y 10 Ley 7759 y 24 hs. Régimen de
Guardia Art. 13 de la Ley 7759. Como requisito excluyente, los
profesionales concursantes no deberian poseer carge de planta
permanente en el Estado Provincial, cualquiera sea su modalidad.

20- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” con formacién en
“condiciones crénicas complejas”, 24 hs. Régimen de Trabajo Comin,

REQACIOR | Arts. 9 y 10 Ley 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley 7759.
Como requisito excluyente, los profesionales concursantes no deberan
suB | poseer cargo de planta permanente en el Estado Provincial, cualquiera

sea su modalidad.
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21- Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatra” con formacidén en
"Condiciones crénicas complejas”., 24 hs. Régimen de Trabajo Coman,
Arts. 9 y 10 Ley 7759 y 12 hs. de Extensidén Horaria, Art. 12 Ley 7759.
Como requisito excluyente, los profesionales concursantes no deberan
poseer cargo de planta permanente en el Estado Provincial, cualquiera
sea su modalidad.

22- Un cargo carrera médica, especialidad “Ortopedia ¥y Traumatologia”
con subespecialidad en “Cirugia de Columna”, 24 hs. Régimen de Trabajo
Coman, Arts. 9 y 10 Ley 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12
Ley 775%. Como requisito excluyente, los profesionales concursantes no
deberan poseer cargo de planta permanente en el Estado Provincial,
cualquiera sea su modalidad.

Articulo 3°- Prorrogaf el.plazo de inscripcién establecido en el
Anexo IlI de la Resolucién N° 2750/23, hasta el 20 de diciembre
de 2023 a las 23:59 hs.

Articulo 4°- Publicar la presente resclucién por un plazo de diez
(10) dias habiles en el Boletin Oficial de la Provincia y durante

?@gﬂm ' cinco (05) dias en dos (02) medios pericdisticos de amplia difusién.
5y

Articulo 5°- Comuniquese a gquienes corresponda, publiquese y
archivese.
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Caracterizacion de cargos en Concurso de Ingreso a Carrera Médica 2023:
AREA SANITARIA SAN MARTIN

1. - Un cargo carrera médica, especialidad “Oftalmologia” 24 hs. Régimen de Trabajo
Comun, Arts. 9y 10 Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

2. - Un cargo carrera médica, 24 hs. Régimen de Trabajo Comun, Arts.9 y 10 Ley N° 7759.
AREA SANITARIA GODOY CRUZ

3. - Un cargo carrera médica, especialidad “Diagnéstico por Imagenes”, 24 hs. Régimen
de Trabajo Comuin, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759.

AREA SANITARIA MAIPU

4. - Un cargo carrera médica, especialidad “Diagnéstico por Imagenes”, 24 hs. Régimen
de Trabajo Comun, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 12 hs. de Extension Horaria, Art.12 Ley N°
7759.

HOSPITAL LAGOMAGGIORE

5. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anatomia Patolégica” 24 hs. Regimen de
Trabajo Comun, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley

 N° 7759.

6. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anatomia Patolégica” 24 hs. Regimen de
Trabajo Comin, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley

N° 7758.

7. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anatomia Patoldgica” 24 hs. Régimen de
Trabajo Comun, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley

N° 7759.

8. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anatomia Patolégica” 24 hs. Régimen de
Trabajo Comun, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley
N° 7759.

9, - Un cargo carrera médica, especialidad “Anatomia Patologica” 24 hs. Régimen de
Trabajo Comun, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley
N° 7759.

HOSPITAL CENTRAL

10. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiologia” 24 hs. Régimen de Guardia,
Art. 13 de la Ley N° 7759y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

11. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiologia” 24 hs. Régimen de Guardia,
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

12. - Un cargo carrera médica, especialidad “Clinica Médica” 24 hs. Régimen de Guardia,
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 24 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

13. - Un cargo carrera meédica, especialidad “Endocrinologia”,24 hs. Régimen de Trabajo
Comuin, Arts. 9y 10 Ley N° 7759,

RE
ﬁ‘ 2; 14. - Un cargo carrera médica, especialidad “Hematologia”,24 hs. Régimen de Trabajo

s@g@ﬁ@! Comiin, Arts. 9y 10 Ley N° 7759.

SEC. GENERAL
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15. - Un cargo carrera médica, especialidad “Psiquiatria”,24 hs. Régimen de Trabajo
Comun, Arts. 9y 10 Ley N° 7759.

16. - Un cargo carrera médica, especialidad “Terapia Intensiva” 24 hs. Régimen de
Guardia, Art. 13 de la Ley N° 7759y 12 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

17. - Un cargo carrera médica, especialidad “Terapia Intensiva” 24 hs. Régimen de
Guardia, Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

18. - Un cargo carrera médica, especialidad “Cardiologia”, 24 hs. Régimen de Guardia,
Art.13 de la Ley N° 7759y 24 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759. Para
desempeiiar funciones en el “Servicio de cuidados intensivos cardiolégicos”.

HOSPITAL SAPORITI

19. - Un cargo carrera médica, especialidad “Neurologia” 24 hs. Régimen de Trabajo
Comdin, Arts. 9y 10 Ley N° 7759y 24 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

20. - Un cargo carrera médica, especialidad “Oftalmologia” 24 hs. Régimen de Trabajo
Comiin, Arts. 9y 10 Ley N° 7759y 24 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

21. - Un cargo carrera médica, especialidad “Cirugia” 24 hs. Régimen de Guardia, Art. 13
de la Ley N° 7759y 24 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759.

22. - Un cargo carrera médica, especialidad “Diagnostico por Imagenes” 24 hs. Régimen
de Trabajo Comun, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 24 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley

N° 7759.

23. - Un cargo carrera médica, especialidad “Médico de Familia” 24 hs. Régimen de
Trabajo Comin, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 24 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley

N° 7759.

24. - Un cargo carrera médica, 24 hs. Régimen de Guardia, Art. 13 de la Ley N° 7759 y 24
hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759.

25. - Un cargo carrera médica, especialidad “Terapia Intensiva” 24 hs. Régimen de
Guardia, Art. 13 de la Ley N° 7759 y 24 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759.

26. - Un cargo carrera médica, especialidad “Cirugia” 24 hs. Régimen de Guardia, Art. 13
de la Ley N° 7759 y 24 hs. Régimen de Guardia, Art. 13 de la Ley N° 7759.

27. - Un cargo carrera médica, 24 hs. Régimen de Trabajo Comun, Arts. 9y 10 Ley
N° 7759 y 24 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

28. - Un cargo de carrera médica, especialidad “Infectologia” 24 hs. Régimen de Trabajo
Comun, Arts. 9y 10 Ley N° 7759 y 24 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759,

29. - Un cargo carrera médica, especialidad “Clinica Médica” 24 hs. Régimen de Trabajo
Comuin, Arts. 9y 10 Ley N° 7759 y 24 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.

HOSPITAL SCHESTAKOW
wacos 1 30. - Un cargo carrera médica, especialidad “Oncologia radioterapica” 24 hs. Régimen de
A . Trabajo Comiin, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 24 hs. de Extensién Horaria, Art. 12 Ley

‘SyRERVIRDN! N° 7759.
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HOSPITAL PERRUPATO

31. - Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen de Guardia, Art.
13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759. Para desempefar
funciones en el “Servicio de Pediatria”.

32. - Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen de Guardia, Art.
13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759. Para desempeiar
funciones en el “Servicio de Pediatria™.

33. - Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen de Guardia, Art.
13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759. Para desempeiar
funciones en el “Servicio de Pediatria”.

34. - Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen de Guardia, Art.
13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia, Art. 13 de la Ley N° 7759.Para
desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

35. - Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen de Guardia, Art.
13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759.Para
desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

36. - Un cargo carrera médica, especialidad “Pediatria” 24 hs. Régimen de Guardia, Art.
13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia, Art. 13 de la Ley N° 7759.Para
desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

37. - Un cargo carrera médica, especialidad “Tocoginecologia” 24 hs. Régimen de
Guardia, Art. 13 de la Ley N° 7759y 12 hs. Régimen de Guardia, Art. 13 de la Ley
N° 7759. Para desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

38. - Un cargo carrera médica, especialidad “Tocoginecologia” 24 hs. Régimen de
Guardia Art. 13 de las Ley N° 7759y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley
N° 7759.Para desempefiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

39. - Un cargo carrera médica, especialidad “Tocoginecologia” 24 hs. Regimen de
Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley
N° 7759.Para desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

40. - Un cargo carrera médica, especialidad “Ortopedia y Traumatologia” 24 hs. Régimen
de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley
N° 7759. Para desempeiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

41. - Un cargo carrera médica, especialidad “Ortopedia y Traumatologia” 24 hs. Régimen
de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley
N° 7759. Para desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

42. - Un cargo carrera médica, esﬁecialidad “Ortopedia y Traumatologia” 24 hs. Régimen
de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley
N° 7759. Para desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

43. - Un cargo carrera médica, especialidad “Clinica Médica” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempefiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

RE%R 44. - Un cargo carréra médica, especialidad “Clinica Médica” 24 hs. Régimen de Guardia
" Art. 13 de 1a Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759, Para
Sm@“ desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.
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45. - Un cargo carrera médica, especialidad “Clinica Médica” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempenar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

46. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiologia” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

47. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiologia” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempenar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

48. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiologia” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de Ia Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

- 49, - Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiologia” 24 hs. Régimen de Guardia

Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempefiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

50. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiologia” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

51. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiologia” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”..

52. - Un cargo carrera médica, especialidad “Anestesiologia” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempeiiar sus funciones en el “Servicio de Guardia General”.

53. - Un cargo carrera médica, especialidad “Neonatologia” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempeiiar funciones en el “Servicio de Neonatologia”.

54. - Un cargo carrera médica, especialidad “Neonatologia” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempeiar funciones en el “Servicio de Neonatologia™.”.

55. - Un cargo carrera médica, especialidad “Neonatologia” 24 hs. Régimen de Guardia
Art. 13 de la Ley N° 7759 y 12 hs. Régimen de Guardia Art. 13 de la Ley N° 7759. Para
desempenar funciones en el “Servicio de Neonatologia”.

56. -Un cargo carrera médica, especialidad “Tocoginecologia” 24 hs. Régimen de Trabajo
Comlin, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759 .Para
desempeniar funciones en el “Servicio de Tocoginecologia”.

57. - Un cargo carrera médica, especialidad “Tocoginecologia” 24 hs. Régimen de Trabajo
Comun, Arts. 9y 10 Ley N° 7759 y 12 hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759 .Para
desempeiiar funciones en el “Servicio de Tocoginecologia”.
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58. - Un cargo carrera médica, especialidad Otorrinolaringologia, 24 hs. Régimen de
Trabajo Comin, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759.

59. - Un cargo carrera médica, especialidad Otorrinolaringologia, 24 hs. Régimen de
Trabajo Comin, Arts. 9y 10 Ley N° 7759.

60.- Un cargo carrera médica, especialidad Neurologia o Pediatria con subespecialidad en
Neurologia Pediatrica, 24 hs. Régimen de Trabajo Comun, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 12
hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759,

61.- Un cargo carrera médica, especialidad Neurologia o Pediatria con subespecialidad en
Neurologia Pediatrica, 24 hs. Régimen de Trabajo Comiun, Arts. 9 y 10 Ley N° 7759 y 12
hs. de Extension Horaria, Art. 12 Ley N° 7759.
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