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GOBIERNO CE MENDOZA

MINISTERIO DE SALUD,
DESARROLLO SOCIAL Y DEPORTES

wzwooza, 11 0CT 2022

resorucIon 8° 002 232

Visto el expediente EX-2019-06734867--
GDEMZA~-HSCHESTAKOWHMSDSYD, en el cual la Subdireccién de Gestién de
Recursos Humanos solicita ampliar la Resolucidén N° 143/22; y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucidén N° 143/22 se aprobd
la implementacidén del Programa de Residencia de Primer Nivel/Basica de
PEDIATRIA, con una duracién de cuatro. (4) afios;

Que en orden 23 el Departamente de
Residencias, por disposicién de la Subdireccién de Gestién de Recursos
Humanos, solicita ampliar la norma legal citada incluyendo como Anexo
el Programa de Residencia de Primer Nivel/Basica de PEDIATRIA, con una
duracién de cuatro (4) afios, con Sede en HOSPITAL “TEODORO J.
SCHESTAKOW” ;

Por ello, en razdén del pedido formulado,

LA MINISTRA DE SALUD,
DESARROLLO SOCIAL Y DEPORTES

RESUELVE:

Articulo 1°~ Ampliar la Resolucidén N° 143/22, por la cual se
aprobé la implementacidén del Programa de Residencia de Primer

e OCTOR Nivel/Basica de PEDIATRIA, con una duracién de cuatro (4) afios, con
H/@ Sede en el HOSPITAL “TEODORO J. SCHESTAKOW”, incluyendo como Anexo el
| Programa que forma parte de la presente resolucién.

SUPERVISIO
: Articulo 2°- Comuniquese a guienes corresponda y archivese.
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ANEXO

RESOLUCION N° 0 022 29

Integrantes de la comisiéon de elaboracion del Programa de

Pediatria

Este programa fue elaborado con la colaboracion de los siguientes

profesionales que forman parte de las sedes de las Residencias de Clinica

Pediatrica, integrantes de los Comités de Docencia e Investigacién de los diferentes

efectores de salud de la Provincia de Mendoza, con la guia y supervision de los

Consejeros del Consejo Asesor Directivo (CAD) de la Comision Permanente de

Residencias y del Consejo Provincial de Bioética (CPB).

Consejeros:

Talleristas:
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Susana Salomoén
Leticia Ojeda

Aguilar Fixman, Maria José
Aguirre, Adolfo

Arreghini, Mariana
Arriola, Magdalena
Attala, Susana

Azzaroni, Natalia
Bastanzo, Mara

Crayén, Ceclilia

Di Silvestri, Vanina
Delgado, Maria Fernanda
Garcia Gandolfo, Mariana
Gomez, Veronica

Matile, Andrea

Martina Cervan, Maria Celia

Peralta Roca, Maria Belén
Pieralisi, Alejandro
Puebla, Erika

Puscama, Alicia

Ramos, Martin
Rodriguez, Karina

Rios, Carolina
Roggerone,

Gladys Liliana

Sanz Guariento,
Jorge Luis

Sarabia, Maria Elena
Sebastianelli, Andrea
Sorroche, Lucas
Terraza, Florencia
Valenzuela, Cora
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ANEXO rREsoLucioN N° 002 282

Programa de la R_esidencia de Pediatria

Modalidad: Aprendizaje Basado en
Competencias

Introduccion

El Articulo 24 de la Convencién sobre los Derechos del Nifio establece
que “los Estados Partes reconocen el derecho del nifio al disfrute del mas alto
nivel posible de salud (...)" y que aseguraran “la prestacion de la asistencia
médica y la atencidn sanitaria que sean necesarias a todos los nifios, haciendo
hincapié en el desarrollo de la atencion primaria de la salud (...)". El pediatra
trabaja en diferentes contextos que incluyen todos los niveles de atencién del
sistema‘de salud desde el primer nivel, hasta los mas especificos ¢ de mayor
complejidad donde las especialidades pediatricas ocupan lugar destacado. En
nuestro pais, en el primer nivel de atencion, el pediatra es el médico
especialista de la atencion de los recién nacidos, lactantes, niflos y
adolescentes. Ademas, interviene y facilita la transicion, que es el pasaje
planificado de los adolescentes o adultos jévenes sanos o enfermos, de un
sistema de atencidn pediatrico a uno de adultos. De esta manera se asegura el
cuidado médico de alta calidad, apropiado para cada etapa del desarroflo y su
continuacion de forma ininterrumpida mientras la persona va transitando todas
sus etapas hacia la adultez.

Este programa pretende contribuir a garantizar el ejercicio del derecho a
la salud, a traves de la implementacién de un innovador modelo educativo, que
fortalezca al sistema de salud provincial, para brindar mejores servicios de
salud. Desde fines del Siglo XX se viene sosteniendo en forma reiterada en

distintos foros nacionales e internacionales de educacién de grado y posgrado,
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ANEXO rResovczoN N° 0022832

la importancia de generar un programa de formacion de los profesionales de la
salud basado en competencias. Este modelo constituye un cambio de
paradigma que incidira en la forma de planificar y ejecutar contenidos,
metodologia de aprendizaje-ensefianza y metodologia de evaluacién y ademas
en la forma de pensar como capacitar a los profesionales en formacion, a
través de un aprendizaje entre todos los involucrados, que facilmente se
puedan integrar a gestiones modernas y efectivas, basadas en la calidad que
tiendan a la excelencia y promuevan un modelo de atencién universal,
equitativa y de calidad que sirva a las necesidades de salud infantil. Las
competencias constituyen en la actualidad una conceptualizacién y un modo de
operar en la gestién de recursos humanos que permite una mejor articulacién
entre gestién, trabajo y educacion. Son una combinacién integrada de
conocimientos, habilidades y actitudes conducentes a un desempefio adecuado
y oportuno en diversos contextos. Como toda residencia, se basa en el
potencial educativo de la situacidbn de trabajo supervisado en ambitos
asistenciales. El aprendizaje se organiza segun principios de autonomia y

responsabilidad creciente, y se orienta hacia la adquisicion de las

REPALCIOR
A2 competencias necesarias para el correcto ejercicio de la profesion.
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ANEXO rEsorvcion n° 002 282

Perfil profesional

El pediatra es el médico especialista que brinda atencién integral del ser
humano desde el momento del nacimiento hasta los 15 afios dentro de su
contexto familiar, social, cultural y comunitario. Vigila el crecimiento y desarrollo
del nifio y adolescente. Aplica medidas de prevencion, promocién y educacion
para la salud. Asiste al paciente durante el proceso salud-enfermedad
diagnosticando, aplicando conductas terapéuticas, participando en su
rehabilitacion, reinsercion en su comunidad y acompaiiandolo a una muerte
digna. Integra el equipo médico en la atencion primaria de la salud y otras
organizaciones dentro del sistema de salud. Participa activamente en la
transferencia planificada de los adolescentes desde los centros pediatricos
hacia la atencion orientada a los adultos. Cultiva el aprendizaje, maneja
estrategias comunicacionales, herramientas de gestién, de metodologia de la
investigacién y de educacion; y utiliza con juicio critico los recursos
tecnolégicos y de la informacién en el marco de la bioética. Promueve el auto
aprendizaje, realiza tareas docentes, en su area de desempefio con los

pacientes y sus familias, colegas, demas integrantes del equipo de salud y

=

p@“ profesionales en formacién.
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ANEXO RESOLUCION N° (3 (0228382

Organizacioén

El programa se organiza en funcién de las Areas de competencia
profesional que establece la Ley 7857: asistencial, bioética, metodologia de la
investigacion, herramientas de gestién, educacién para la salud, TICs y
comunicacion.

Las competencias mencionadas, si bien deben ser adquiridas a través
de una integracion permanente de las mismas, solo bajo una mirada
pedagogica, se han desagregadoe en el Programa en:

- La Competencia profesional disciplinar en Clinica pediatrica (asistenciales:
buena practica clinica).

- Las Competencias profesionales transversales con sus respectivas areas de
aprendizaje (bioética, metodologia de la investigacion, herramientas de
gestion, educacién para la salud, TICs y comunicacion).

Las competencias disciplinares para Clinica Pediatrica se han
elaborado a partir del perfil profesional que se quiere formar y en base al
Mapa rde competencias que se ha definido para la especialidad. Se han
delimitado los escenarios, sub-areas 0 unidades de aprendizaje, los contenidos
minimos, el nivel a alcanzar por afio, modalidad o metodologia aprendizaje —
ensefianza, evaluacion y recursos indispensables para lograr la formacion del
profesional especialista en Clinica Pediatrica en la Provincia de Mendoza.

Las competenciasrasistenciales basadas en la buena practica c!inica;
representan el nacleo de la Clinica Pediatrica y, de muchas maneras, son la

esencia de la especialidad. Se ha decidido que las mismas se clasifiquen segun

los tres escenarios por los que se desempefian los profesionales: CAPS-

F&}@mx
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consultorio externo, Emergencia e Internacion.
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ANEXO RESOLUCION N° 0 02982

Por otra parte, en una sociedad cambiante, en transformacién continua,
donde las demandas se estan reformulando en forma permanente, esta area de la
competencia profesional del pediatra y sus unidades de aprendizaje, se vuelve
muy importante, pero se debe jerarquizar la adqﬁisicién de las competencias
transversales, a la hora de formar profesionales, ya que es lo que va a garantizar
el desempenfio profesional adecuado, es decir un profesional competente.

El programa presenta competencias que debe adquirir el residente por afio
en orden creciente de complejidad y autonomia.

Durante el cuarto afio, el residente afianzard todas las competencias
adquiridas en el proceso formativo, desarrollando su actividad en la comunidad
(CAPS, que cuente con profesional pediatra 0 médico de familia para su

—gupervision).
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ANEXO RESOLUCION N° (4 (} 2 2 3 2

Areas: competencias a adquirir

O Asistenciales: Promocién — Prevencion — Evaluacion — Diagnéstico —
Terapéutica — Rehabilitacion — Cuidados paliativos — Cuidados def final de

vida. Buenas practicas clinicas.

00 Transversales: Educacion para la salud — Gestién — Investigaciéon — TICs —

Bioética — Comunicacion — Docencia.

SUB-AREAS o escenarios
[ CAPS-Consultorios externos
O Emergencia

0O Internacién

Momentos
0 Sano

O Enfermo

DESARROLLO SOCIAL y DEPORTES
GOBIERNO DE MENDGZA
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ANEXO RESOLUCION N° 002 2392

orden de las rotaciones puede ser modificado de acuerdo al

funcionamiento de la sede, en tanto y en cuanto sea respetada la trayectoria del

residente en cada afo.

El orden de las vacaciones anuales (que corresponden a 30 dias) podra

modificarse segln el funcionamiento de la sede. El residente no podra tomarse

vacaciones en el periodo de evaluacién final.

Rotaciones: Sede - Extra sede

Primer ano

Rotaciones (Lunes a Viernes 8:00 a 17:00, sabado de 8:00 a12:00)

—
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C 5 meses de rotacion en CAPS-Consultorios

C 1 mes de rotacién en emergencia por hospitales periféricos de
mediana complejidad.

O 5 meses de rotacion en Internacién

o 1 mes por neonatologia: cuidados neonatales en internacion

conjunta/recepcion de recién nacido.

~"ANA MARIATADAL
MINISTRA DE SALUD,
DESARROLLC SOTIAL y BEPORTES
GOBIERNO DE MENDOGZA
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ANEXO RESOLUCION N° 0 0292 $3

o 4 meses por servicios de internacion clinica de mediana
complejidad.

O 1 mes de Vacaciones.

Guardias: 8 guardias mensuales

0 Distribucién: 5 guardias de lunes a viernes (17:00 a 8:00) y 3 de
fin de semana y/o feriado (sabados de 12:00 a 8:00 y domingos y

feriados de 8:00 a 8:00).

O Escenarios:

. Durante la rotacién en CAPS-Consultorio y Servicios
de internaciéon: las guardias se realizardn en la guardia de
internacion en la sede.

) Durante la rotacién en emergencia por hospitales
periféricos de mediana complejidad: las guardias se realizaran en
dichos servicios (en area clinica, quirdrgica y traumatolégica).

. Durante la rotacidon por neonatologia: la guardia se

realizara en neonatologia y sala de partos.

Segundo afio

Rotaciones (Lunes a Viernes 8:00 a 17.00, sabado de 8:00 a12:00).

0O 3 meses de rotacion en CAPS-Consultorios externos.

REDAUFUR-,

R by

a o 1 mes en consultorio externo de traumatologia (15 dias) y

SUPERVISION

ORL (15 dias).

SEC. GHNERAL

i
4 7
¥

SUBSECRETAR
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ANEXO RESOLUCISN N° (02 2832

o 1 mes en consultorio externo de mediano riesgo-Hospital
de dia.

o 1 mes en CAPS.

O 7 meses de rotacion en internacion.

o 1 mes en Terapia Intensiva Neonatal en servicio de

neonatologia.

o 2 meses en Terapia Intensiva Pediatrica.

o 4 meses en Servicios de Internacion Clinica, 1 de ellos en
especialidad quirdrgica.

O 1 mes de Vacaciones.

Guardias: 6 guardias mensuales.

00 Distribucién: 4 guardias de lunes a viernes (17:00 a 8:00) y 2 de
fin de semana o feriados (sabados de 12:00 a 8:00 y domingos

y/o feriados de 8:00 a 8:00).

[l Escenarios
. Durante la rotacion en Consultorios externos de
especialidades: las guardias se realizaran, al menos en un 50%,
en el Servicio de Emergencia (area clinica, quirdrgica o
traumatoldgica), el resto serdn completadas en internacion segun

necesidad de la sede.

. Durante la rotacion en CAPS, Hospital de dia, mediano

[ UH
P o riesgo y servicios de internacion clinica y quirdrgica: las guardias
SUPERVIBION

se realizaran en internacién en la sede.

SEC. GENERAL
1

SUB 15

—
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h )
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ANEXO resorvcron N° 0032 282

. Durante la rotacién por terapia neonatal y terapia

intensiva pediatrica: las guardias se realizaran en dichos servicios.

Tercer aiio
Rotacicnes (Lunes a Viernes 8:00 a 17:00, sabado de 8:00 a12:00).
O 3 meses de rotacion en consultorio externo.
o 1mes en CAPS.

o 1 mes en consultorio externo de dermatologia.

o 1 mes en consultorio externo de adolescencia.

0 3 meses en rotacion optativa.

O 5 meses en rotacidon en Internacion.

o 1 mes en servicio de Internacién de inmunocomprometidos.

o 4 meses en servicios de internacion clinica.
O 1 mes de Vacaciones.

Guardias: 4 guardias mensuales.

O Distribucién: 4 guardias de semana (17:00 a 8:00).
O Escenarios
. Durante la rotacibn en Consuitorio externos de

especialidades: Las guardias se realizaran, al menos en un 50%,

Hw,:i'l@ en el Servicio de Emergencia (area clinica, quirlrgica o

mrm—e traumatoldgica), el resto seran completadas en internacioén seguin
E

necesidad de la sede.
SEC. GHNERAL

/)l R
T
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ANEXO RESOLUCION N° 002 239

. Durante la rotacién por consultorio de Adolescencia y
Servicios de internacién: las guardias se realizaran en internacion
en la sede.

. Durante la rotacién optativa: las guardias se realizaran
en el servicio elegido. Si no hay posibilidades de realizarias en el

mismo, se haran en internacion en [a sede,

Cuarto aiio

Rotaciones (Lunes a Viernes 8:00 a 17:00, sdbado de 8:00 a12:00).
[ 11 meses de rotacién en CAPS.
O 1 mes de Vacaciones.

Guardias: 3 guardias mensuales,

0 Distribucién: 3 guardias de semana (17:00 a 8:00).

?E”}b'”“

&w O Realizaran las guardias en la sede.
SEC. Gsﬁ‘mm

RiA NADAL
MINISTRA DE SAL
DESARROLLO SOCIAL y DEPORTES
GOBIERNQ DE MENDDZA
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ANEXO resowvcion n° HH2 232

Recursos

A fin de garantizar el logro de las competencias enunciadas en el
programa, se considera que la sede debe contar con una estructura basica
para otorgar las oportunidades de aprendizaje. El establecimiento debe ser de
Nivel Il o superior (Resolucién Ministerial N° 573/2000).

La sede debe contar con Comité de Docencia e Investigacion, estructura
administrativa, equipamiento e insumos suficientes y adecuados a las
necesidades de la formacion, capital humano formado y suficiente y recursos
técnicos, tecnolégicos y financieros adecuados.

La sede dispone de las siguientes areas para las actividades formativas:

v Areas de internacion, consultorio externo, guardia de Emergencia.

¥ Servicio de apoyo (diagnoéstico por imagenes, laboratorio, farmacia).
¥ Acceso a interconsultas de diversos especialistas.

¥ Acceso a servicios intra o extrasede: Neonatologia, Terapia intensiva,

Clinica quirargica, Guardia, Hemoterapia, Cardiologia, Hematologia,

Oncologia, Gastroenterologia, Anestesiologia, Oftalmologia, Odontologia,

Inmunologia, Otorrinolaringologia, Dermatologia, Neumonologia, Genética,

Endocrinologia, Nutricion, Nefrologia, Kinesiologia, Fisiatria,

Traumatologia, Mediano riesgo, Neurologia, Neurocirugia, Cuidados

paliativos, Ginecologia.

La sede cuenta con:

" Biblioteca y/o acceso a base de datos sin costo para el residente.

Y Aula.

Condiciones de alojamiento para el residente: Dormitorio, bafio y comida

SEC.

NERAL

(durante el horario de trabajo).

18
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ANEXO RESOLUCIN N° (102 282

Mapa de competencias

Areas ' Sub-areas
Promocion * Perinatal
Prevencién * Primera Infancia }
Evaluacion Segunda Infancia ;
N Diagnostico Preescolar
QD
E Terapéutica . Escolar
m .
BT Rehabilitacién Adolescencia
5 S
g = Ayudar a la muerte digna . Escenario
[T o]
s ) CAPS/Consultorios
a 9
& « externos
o IE
& 3 Emergencia :
'S ) ;
) Internacién .
Q Momentos i
!
Sano '
Enfermo ;
Bioética

Metodologia de la Investigacion

TICs

Educacion para la Salud

Gestion ‘

Competencias
Transversales

Comunicacién

[ - e ————— e ———— e —— e e

19
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ANEXO RESOLUCION N° (532 289

Programa por Competencias

Se desarrolla en Competencias Disciplinares o Nucleares vy
Competencias Transversales, las cuales se entrelazan en el actuar diario de la

actividad del residente.

COMPETENCIAS DISCIPLINARES — NUCLEARES EN PEDIATRIA

Competencia disciplinar para todos los escenarios.

1. Brinda atencion integral al paciente pediatrico sano y enfermo dentro de su
contexto familiar, social, cultural y comunitario, aplicando el conocimiento
sustentado en evidencia cientifica en el marco de los derechos del nifio.

a. Realiza el acomparfamiento y asistencia del crecimiento y desarrollo
del nifio y adolescente aplicando medidas de prevencién, promocién
y educacion para la salud.

i. Evalua el crecimiento acorde a la edad, segun los estandares
aprobados por la Sociedad Argentina de Pediatria, aplicando
las técnicas antropomeétricas con instrumental correspondiente
a edad y sexo.

i. Evalla el desarrollo acorde a edad y sexo, segun los
estandares aprobados por la Sociedad Argentina de Pediatria,
aplicando las técnicas e instrumental correspondiente.

iii. Detecta las desviaciones del crecimiento y desarrollo

aplicando las medidas pertinentes.

Reb 1
iv. Promueve alimentacion del nific acorde a la edad vy

P

SUPERISIO: . - o
necesidades de su crecimiento adaptados a la cultura familiar.

SEC. GENERAL

20
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ANEXO RESOLUCION N° 0§ 2 2 §2

iv. Reconoce los signos fisicos y factores de riesgo de maltrato
infantil que puedan manifestarse durante la evaluacion del
paciente pediatrico, denunciando los mismos a los entes
correspondientes y realizando abordaje inicial.

v. Brinda pautas de cuidado y conductas anticipatorias.

vi. Supervisa y asesora sobre el estado de inmunizacion del
paciente segun su coﬁtexto.

b. Elabora y registra la historia clinica del paciente pediatrico
contemplando los diversos aspectos sociales, culturales vy
comunitarios.

i. Realiza la anamnesis pediatrica obteniendo la informacién
pertinente e identificando los datos relevantes del paciente
pediatrico, familia y/o entorno.

ii. Examina al paciente pediatrico en forma sistematica, acorde a
la edad diferenciando los signos clinicos normales de los
patolégicos en cada etapa de su desarrollo.

ii. Elabora y confecciona el registro de la Historia Clinica y la
evolucién del padiente, adecuandola al escenario.

¢. Aplica el razonamiento clinico a las situaciones que se le presentan
en base a la evidencia cientifica disponible siguiendo los protocolos

establecidos por instituciones reconocidas en el ambito pediatrico.

w* i. Integra los datos recogidos en la anamnesis y en el examen
w&!ﬁj&‘m/ fisico para generar diagndsticos sindromaticos, y sus
s;% G&ERAL probables etiologias.

7’(95 :?fa
PPt
\

/ﬁl\s 21

MINTSTRADE SALYT,
DESARROLLO SQCIAL y DEPORTES
GOBIERNO DE MENDOZA

L"2022 - Aho de Homenaje a los 40 afnos de la gesta de Malvinas,
a sus Veteranos y Caidos"

RS-2022-07237464-GDEMZA-SEGE#M SDSY D

Pagina 22 de 83



ANEXO resorvczén n© 002232

i. Selecciona los exadmenes complementarios y ejecuta los

| procedimientos pertinentes segun probabilidad diagnostica de
una manera ética y costo/efectiva segun el grupo etario.

ii. Interpreta los resultados de los examenes complementarios
integrando los datos obtenidos mediante la historia clinica
para alcanzar un diagnostico definitivo.

d. Determina la conducta terapéutica farmacologica y no farmacolégica
que se considere indicado en el proceso agudo yfo cronico del
paciente en base a evidencia cientifica actualizada.

e. Asesora y guia al paciente, su familia y la comunidad segun
situaciones, necesidades y problematicas referentes para cada grupo
etario y determinantes de la salud.

f. Participa en la rehabilitacion y reinsercion del paciente en su
comunidad formando parte activa de un equipo interdisciplinario.

g. Brinda los cuidados en el final de vida, promoviendo una muerte digna.

2. Integra el equipo médico en la atencién primaria de la salud y ofras
organizaciones dentro del sistema sanitario.

a. Lidera el equipo interdisciplinario que asiste al paciente pediatrico.

i. Expone la informacién obtenida de manera clara, precisa y
ordenada priorizando los datos relevantes ante los miembros
de su equipo.

i ii. Participa activamente en la toma de decisiones.

H#@H
Vo~ b. Gestiona la atencién del paciente pediatrico en funcién de sus
Ryfsidy
w necesidades a través de sistemas de referencia y contra-referencia.

SEC. GENERAL
)

4
C
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ANEXO RESOLUCION N° 0 0992392

c. Participa en actividades de promocién y prevencidn con acciones
educativas y asistenciales en la comunidad en los distintos
escenarios donde se desarrolla su formacion.

3. Interviene en la transferencia planificada de los adolescentes desde los
centros pediatricos hacia la atencion orientada a los adultos.

a. Participa en el proceso de toma de decisiones respecto de la
derivacién de adolescentes segln criterios de oportunidad y
pertinencia, considerando el contexto personal, familiar y comunitario
del paciente.

b. Identifica el centro de derivacion apropiado considerando la situacion
clinica del paciente, ei nivel de complejidad necesario para su atencién
y la georreferenciacion.

c. Acuerda con ef paciente y su entorno la necesidad de |a derivacion y
el centro al cual se referira.

d. Gestiona la derivacion del paciente asegurandose un contacto
efectivo con el centro receptor a través de un sistema de referenciay

contra-referencia.

PROGRAMA PRIMER ANO RESIDENCIA

Competencias disciplinares:
1. Brinda atencion integral de forma supervisada al paciente pediatrico
sano y enfermo en atencién primaria de la salud, dentro de su contexto

familiar, social, cultural y comunitario, aplicando el conocimiento

RS

N
SUPERVISION

s%fﬁusnm
Fa
!

sustentado en evidencia cientifica en el marco de los derechos del nifio.

23
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ANEXO RESOLUCION N° (39 2 32

a. Realiza el acomparamiento y asistencia del crecimiento y desarrollo del
nifio y adolescente de atencion primaria aplicando medidas de prevencion,
promocion y educacion para la salud.

i. Evalla el crecimiento de forma supervisada acorde a la edad, segun los
estandares aprobados por la Sociedad Argentina de Pediatria,
aplicando las técnicas antropométricas con  instrumental
correspondiente a edad y sexo.

- Realiza toma de medidas antropométricas acordes a la edad, sexoy
situacion clinica del paciente con instrumental apropiado pediatrico.

ii. Evalia el desarrollo segin edad y sexo, segun los estandares
aprobados por la Sociedad Argentina de Pediatria, aplicando las
técnicas e instrumental correspondiente.

- Realiza bajo supervisién, pruebas con sustento cientifico, de
evaluacion del desarrollo pediatrico.
- Reconoce signos clinicos de normalidad y anormalidad en el
desarrollo del nifio y adolescente.
iii. Detecta las desviaciones del crecimiento y desarrollo aplicando las

medidas pertinentes.

Propone diagnésticos probables en alteraciones en el crecimiento y
desarrolio del paciente pediatrico.

- Participa con e! equipo de salud en la solicitud de examenes
complementarios, derivaciones pertinentes, terapéutica requerida y
transferencia de informacién al paciente, su familia o tutor.

- Reconoce los signos de alerta de maltrato infantil que puedan

- ' R . . . - .
'tjj@ manifestarse durante la evaluacion del paciente pediatrico.
VAl
YPERYISIO, . . .
‘ - Promueve lactancia materna segun recomendaciones de la OMS. .
SEC. GENERAL
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ANEXO RESOLUCION N° 0 022382

- Detecta habitos alimenticios familiares, a través de la entrevista
clinica.

- Participa en las sugerencias de alimentacibn complementaria
aplicando los principios de alimentacién saludable adaptandolos a
los habitos familiares y posibilidades economicas y culturales.

iv. Reconoce los signos fisicos y factores de riesgo de maltrato infantil que
puedan manifestarse durante la evaluaciéon del paciente pediatrico,
ajustandose a la normativa vigente.

v. Brinday promueve pautas de cuidado y conductas anticipatorias.

- Detecta situaciones de riesgo para la salud del nifio y adolescente y
realiza la derivacion pertinente.

vi. Supervisa y asesora sobre el estado de inmunizacién del paciente
seguln su contexto.

- EvalGa y constata el estado de vacunacién del paciente y de su
grupo familiar, a través de entrevista clinica y carnet o libreta de
salud.

- Controla el complimiento de inmunizaciones de acuerdo a
normativas vigente.

- Identifica la necesidad de inmunizacion en situaciones especiales.

- Colabora con el equipo de salud en reconocer efectos adversos
(ESAVI) postinmunizacion.

b. Elabora y registra la historia clinica de! paciente pediatrico contemplando los
diversos aspectos sociales, culturales y comunitarios.
i. Realiza la anamnesis pediatrica obteniendo la informacién pertinente e

identificando los datos relevantes del paciente pediatrico, familia y/o

entorno.

25
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ANEXO RESOLUCION ¥° 32232

i. Examina al paciente pediatrico en forma sistematica, de acuerdo a su
edad y sexo diferenciando los signos clinicos normales de los
patolégicos en cada etapa de su desarrollo.

iii. Elaboray confecciona el registro de |la Historia Clinica y la evolucién del
paciente de acuerdo al escenario.

c. Aplica el razonamiento clinico a las situaciones que se le presentan en base
a la evidencia cientifica disponible siguiendo los protocolos establecidos
por instituciones reconocidas en el ambito pediatrico.

i. Integra los datos recogidos en la anamnesis y en el examen fisico para
proponer diagndsticos sindromaticos.

ii. Participa de la seleccién de exdmenes complementarios y en la
ejecucion de los procedimientos pertinentes con el equipo de salud.

d. Colabora en la ejecucion de planes terapéuticos farmacologicos y no
farmacol6gicos que se considere indicado en el proceso agudo y/o crénico
del paciente en base a evidencia cientifica actualizada.

e. Participa en el asesoramiento y guia al paciente, su familia y la comunidad
segun situaciones, necesidades y problematicas referentes para cada
grupo etario y determinantes de la salud.

f. Integra equipos de salud que trabajan en la rehabilitacidn y reinsercion del
paciente en su comunidad.

g. Integra equipos de salud que trabajan en brindar los cuidados en el final de

vida, promoviendo una muerte digna.

uaCivg - D Integra el equipo médico en la atencion primaria de la salud y otras

)

IPERYISI organizaciones dentro del sistema sanitario.

SEC, GENERAL
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ANEXO resowvcién n° 02282

a. Participa en el equipo interdisciplinario que asiste al paciente

pediatrico.

i. Expone la informacién obtenida ante los miembros de su equipo.

Participa en la toma de decisiones.

b. Reconoce las necesidades de derivacion y el nivel de atencidn para

la referencia y contra-referencia.

c. Participa en actividades de promocién y prevencién en los distintos

escenarios donde se desarrolla su formacién

NIVEL A ALCANZAR EN 1° ANO

Ver anexo | (1).

METODOLOGIA APRENDIZAJE - ENSENANZA

O

t

Aprendizaje colaborativo.
Aprendizaje basado en tareas.
Método del caso.
Aprendizaje por proyecto
Autoaprendizaje guiado.
Actividades de integracién teérico practico
o Ateneos.
o Talleres.
o Seminarios.
o Mesas redondas.
o Exposicion dialogada.
o Espacio de reflexion sobre la practica.
o Discusion de casos.

o Aprendizaje en entorno clinico.

27
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ANEXO resorvczon n° $ 02 2 32

o Revisién y auditoria de Historia Clinica.
Basquedas bibliograficas.
Participacion de todés aquellas reuniones que se realicen en el
Establecimiento y que estén relacionadas con la Bioética.

Concurrencia a actividades cientificas sistematicas (segin

' Programa) o asistematicas (segin lo determine la Jefatura de

Servicio, pero relacionadas con la capacitacién del Residente),

realizadas tanto en el Centro Formador como fuera de él.

EVALUACION

[}

ngﬂw

el

SUPERVISION

SEC. GENERAL

Fat

=

0 Anual (previo al 30/4)

o)

C

Q

Escrita: Mlltiple opcion (examen Unico)

Oral: Mini Cex.

Presentar un trabajo de investigacién al finalizar el Afio lectivo.
(Articulo 34 Ley 7857).

Recuperatorio de cada instancia previo al 31/05.

0O Por rotaciéon

o

Internacion
« Clinica

» Revista de sala (en internacion) con grilla de
evaluacién. (Semanal, con nota mensual). Anexo ll.

+ Observacién directa con lista de cotejo elaborada para
la internacién. Anexo I

» Minicex minimo 1 al afio, de proceso (en el segundo
mes de rotacion). Anexo V.

= Neonatologia.

28 \ L |
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ANEXO RESOLUCION N° 02 232

+ Portfolio.
» Observacion directa con lista de cotejo elaborada para
la neonatologia-internacién conjunta. Anexo VII.
« CAPS/Consultorios Externos
¢ QObservacion directa con lista de cotejo elaborada para
CAPS/Consultorios Externos. Anexo IV.
* Minicex minimo 1 al afio, de proceso (en el segundo mes de
rotacién). Anexo V.
o Guardia
+ Observacion directa con lista de cotejo elaborada para
Emergencia (ver anexo VI).
El residente debera completar con la firma de docente tutor la “Observacion

directa de procedimientos”, si alcanzé la competencia del procedimiento. Anexo I.

PROGRAMA DE SEGUNDO ANO DE RESIDENCIA

Competencias disciplinares:
1. Brinda atencién integral de forma supervisada al paciente pediatrico sano y
enfermo en atencidn primaria de la salud, dentro de su contexto familiar, social,
cultural y comunitario, aplicando el conocimiento sustentado en evidencia
cientifica en el marco de los derechos del nifio.
a. Realiza el acompafiamiento y asistencia del crecimiento y desarrollo

del nifio y adolescente de atencidén primaria aplicando medidas de

ugw prevencion, promocion y educacién para la salud.
w i.  Evalba el crecimiento acorde a la edad, segun los estandares
SEC. GENERAL aprobados por la Sociedad Argentina de Pediatria.
suBs 7
‘ 29
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ANEXO RESOLUCION N° - 002288

[0 Establece diagnéstico nutricional del paciente pediatrico
luego de la evaluacion antropometrica.

0 Sugiere pautas alimentarias acordes a alteracién
detectada, atendiendo al contexto socio familiar del nifio, y
realiza la derivacion oportuna segun corresponda.

ii. Evalla el desarrollo segin edad y sexo, segun los estandares
aprobados por la Sociedad Argentina de Pediatria, aplicando
las técnicas e instrumental correspondiente.

(0 Aplica pruebas, con sustento cientifico, de evaluacion

-del desarrollo pediatrico.

0O Realiza diagnosticos sindromaticos en lo referente a las
alteraciones del desarrollo.

iii. Detecta las desviaciones del crecimiento y desarrollo
aplicando las medidas pertinentes.

O Propone diagnésticos probables respectc a las
alteraciones en el crecimiento y desarrollo del paciente
pediatrico.

0 ‘ Sugiere la solicitud de examenes complementarios,
derivaciones pertinentes, y transferencia de informacion
al paciente, su familia o tutor.

iv. Reconoce los signos fisicos y factores de riesgo de maitrato
infantil que puedan manifestarse durante la evaluacion del

paciente pediatrico, denunciando los mismos a los entes

e correspondientes.

)

T T Promueve alimentacion del nifio acorde a la edad vy

SEC. GiNERAL

o

K/
FRETAR] 30

L

(

necesidades de su crecimiento adaptados a la cultura familiar.
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ANEXO RESOLUCION N° (32 289

0 Brinda pautas de alimentacion complementaria
aplicando los principios de alimentacion saludabie
adaptandolos a los habitos familiares y posibilidades
econémicas y culturales, y a la edad del paciente
pediatrico.

vi. Brinda y promueve pautas de cuidado y conductas
anticipatorias.

0 Detecta situaciones de riesgo para la salud del nifio y
adolescente y realiza la derivacién pertinente.

vii. Supervisa y asesora sobre el estado de inmunizacién del
paciente segun su contexto.

O Indica inmunizacién de pacientes en situaciones
especiales.

O Reconoce y notifica a quien corresponde los eventos
adversos (ESAVI) postinmunizacion.

b. Elabora y registra la historia clinica del paciente pediatrico
contemplando los diversos aspectos sociales, culturales vy
comunitarios.

c. Aplica el razonamiento clinico a las situaciones que se le presentan
en base a la evidencia cientifica disponible siguiendo los protocolos
establecidos por instituciones reconocidas en el ambito pediatrico.

i. Integra los datos recogidos en la anamnesis y en el examen
fisico para proponer diagndsticos etiologicos y diferenciales.

ii. Sugiere examenes complementarios atendiendo a la relacion

H%w\ costo/beneficio, y ejecuta los procedimientos pertinentes a su

SUPERVISION ey
W grado de formacion.

SEC. GEMERAL

I?
f Y, 31
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ANEXO RESOLUCION N° 002928 9

d. Propone planes terapéuticos farmacolégicos y no farmacolégicos en
el proceso agudo y/o crénico del paciente, en base a evidencia
cientifica actualizada.

e. Participa en el asesoramiento y guia al paciente, su familia y la
comunidad segun situaciones, necesidades y problematicas
referentes para cada grupo etario y determinantes de la salud.

f. Integra equipos de salud que trabajan en la rehabilitacién y
reinsercion del paciente en su comunidad.

g. Integra equipos de salud que trabajan en brindar los cuidados en el
final de vida, promoviendo una muerte digna.

2. Integra el equipo médico en la atencién primaria de la salud y otras
organizaciones dentro del sistema sanitario.
a. Participa en el equipo interdisciplinario que asiste al paciente
pediatrico.
i. Expone la informacién obtenida ante los miembros de su
equipo.
ii. Participa en la toma de decisiones.
b. Reconoce las necesidades de derivacion y el nivel de atencion
para la referencia y contra-referencia.
c. Participa en actividades de promocion y prevencién en los
distintos escenarios donde se desarrolla su formacion.
NIVEL A ALCANZAR EN 2° ANO
Ver anexo | (2).
METODOLOGIA APRENDIZAJE - ENSENANZA

- Aprendizaje colaborativo.

!
\F@H « Aprendizaje basado en tareas.

N
SUPERV[SION

SEC. GENERAL
32
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ANEXO RESOLUCION N° 0 02229

+ Metodo del caso.
+ Aprendizaje por proyecto
+ Autoaprendizaje guiado.
» Actividades de integracién tedrico practico
0 Ateneos.
o Talleres.
0 Seminarios.
o Mesas redondas.
0 Exposicion dialogada.
o Espacio de reflexion sobre la practica.
o Discusién de casos.
o Aprendizaje en entornos clinicos.
o Revisién y auditoria de Historia Clinica.
» Busquedas bibliograficas.
» Participacion de todas aquellas reuniones que se realicen en el
Establecimiento y que estén relacionadas con la Bioética.
« Concurrencia a actividades cientificas sistematicas (segin
Programa) o asistematicas (segin lo determine la Jefatura de
Servicio, pero relacionadas con la capacitacién del Residente),

realizadas tanto en el Centro Formador como fuera de él.

EVALUACION

0 Anual (previc al 30/4)

. » Escrita: Multiple opcién (examen (nico).

KHDAL o
,i » QOral: Mini Cex. (Anexo V).

P

SUPERVIEION)
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ANEXO RESOLUCION N° 002282

* Presentar un trabajo de investigacién al finalizar el Afio lectivo. (Articulo 34
Ley 7857).
* Recuperatorio de cada instancia previo al 31/05
o) Por rotacion
* Internacion
e Clinica
¢+ Revista de sala (en internacion) con grilla de evaluacion. (Semanal,
con nota mensual). Anexo .
4+ Mini Cex minimo 1 al afio, de proceso (en el seAgundo mes de
rotaciéon) Anexo V.
¢ Observacion directa con lista de cotejo elaborada para la
internacién. Anexo Il (2).
« Cirugia
¢+ Observacién directa con lista de cotejo elaborada para la
internacion. Anexo Il (2).
+ Neonatologia y terapia intensiva.
+ Portfolio.
¢ Observacion directa con lista de cotejo elaborada para la
internacion. Anexo il (2).
= CAPS/Consultorios Externos:
¢+ Observacién directa con lista de cotejo elaborada para
CAPS/Consultorios Externos. Anexo IV (2).

» Guardia

KL R

£

+ Observacién directa con lista de cotejo elaborada para Emergencia

SUPERVESION

(ver anexo VI).

SEC. GENERAL
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ANEXO RESOLUCION N° 002239

El residente debera completar con la firma de docente tutor la “Observacion

&

directa de procedimientos”, si alcanzé la competencia del procedimiento. Ver Anexo |

(2).

PROGRAMA DE TERCER ANO DE RESIDENCIA

Competencias disciplinares:

1. Brinda atencién integral de forma supervisada al paciente pediatrico sano y
enfermo en atencién primaria de la salud, dentro de su contexto familiar,
social, cultural y comunitario, aplicando el conocimiento sustentado en
evidencia cientifica en el marco de los derechos del nifio.

a. Realiza el acompafiamiento y asistencia del crecimiento y desarrollo
del nifio y adolescente de atencién primaria aplicando medidas de
prevencion, promocion y educacion para la salud.

i. EvalGa el crecimiento acorde a la edad, segun los estandares
aprobados por la Sociedad Argentina de Pediatria, aplicando
las técnicas antropométricas con instrumental correspondiente
a sexo y edad.

0 Establece diagnéstico nutricional del paciente pediatrico
luego de la evaluacion antropométrica.

O Sugiere pautas alimentarias acordes a = edad,
necesidades de crecimiento y alteraciones detectadas,

atendiendo al contexto socio familiar del nifio y habitos,

Rtw realizando la derivacién oportuna segun corresponda.
PN

SrenASTON ii. Evalia el desarrollo segin edad y sexo, segln los estandares

prmmg aprobados por la Sociedad Argentina de Pediatria, aplicando

e
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ANEXO RESOLUCION N° 0 09232

las técnicas e instrumental correspondiente y diagnostica
anormalidades.
ii. Propone las medidas pertinentes para abordaje de las
alteraciones nutricionales, de crecimiento y desarrollo.
O Brinda pautas de alimentacibn complementaria
aplicando los principios de alimentacion saludable
adaptandolos a los habitos familiares y posibilidades
econdmicas y culturales, y a la edad del paciente pediatrico.
iv. Reconoce los signos fisicos y factores de riesgo de maltrato
infantil que puedan manifestarse durante la evaluacion del
paciente pediatrico, denunciando los mismos a los entes
correspondientes y realizando abordaje inicial.
v. Brinda y promueve pautas de ;:uidado y conductas
anticipatorias.
[1 Detecta situaciones de riesgo para la salud del nifio y
adolescente y realiza la derivacion pertinente.
vi, Supervisa y asesora sobre el estado de inmunizacion del
paciente segun su contexto.
[1 Indica inmunizacién de pacientes en situaciones
especiales.
1 Reconoce y notifica a quien corresponde los eventos
adversos (ESAVI) postinmunizacion.
b. Elabora y registra la historia clinica del paciente pediatrico
contemplando los diversos aspectos sociales, culturales vy

comunitarios.

f. ANA MARIANADAL
MINISTRA DE SALUD,
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ANEXO RESOLUCION N° ) 32 232

c. Aplica el razonamiento clinico a las situaciones que sé le presentan
en base a la evidencia cientifica disponible siguiendo los protocolos
establecidos por instituciones reconocidas en el ambito pediatrico.

i. Integra los datos recogidos en la anamnesis y en el examen
fisico para definir diagnésticos etiolégicos y diferenciales.

ii. Solicita examenes complementarios y ejecuta los
procedimientos pertinentes a su grado de formacidén segun
probabilidad diagnéstica de una manera ética y costo efectiva
segun grupo etario.

d. Indica planes terapéuticos farmacolégicos y no farmacolégicos en el
proceso agudo y/o cronico del paciente, en base a evidencia
cientifica actualizada.

e. Asesora y guia al paciente, su familia y la comunidad segun
situaciones, necesidades y problematicas referentes para cada grupo
etario y determinantes de la salud.

f. Integra equipos de salud que trabajan en la rehabilitacion y
reinserciéon del paciente en su comunidad.

g. Integra equipos de salud que trabajan en brindar los cuidados en el

final de vida, promoviendo una muerte digna.

2. Integra el equipo médico en la atencidn primaria de la salud y otras
organizaciones dentro dei sistema sanitario.

] a. Participa en el equipo intérdisciplinario que asiste al paciente

@D/f@ua
7\ pediatrico.
PER M

SEC. GENERAL

i. Expone la informacién obtenida ante los miembros de su

equipo.
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ANEXO RESOLUCION N° 0,--0.2 989

ii. Participa en la toma de decisiones.

b. Reconoce las necesid;ldes de derivacién y el nivel de atencion para
la referencia y contra-referencia.

c. Participa en actividades de promocién.y prevencién en los distintos
escenarios donde se desarrolla su formacion.

3. Interviene en la transferencia planificada de los adolescentes desde los
centros pediatricos hacia la atencion orientada a los adultos.

a. Participa en el proceso de toma de decisiones respecto de la
derivacion de adolescentes segln criterios de oportunidad 'y
pertinencia, considerando el contexto personal, familiar y comunitario
del paciente.

b. ldentifica el centro de derivacion apropiado considerando la situacion
clinica del paciente, el nivel de complejidad nécesario para su
atencion y la georreferenciacion.

c. Acuerda con el paciente y su entorno la necesidad de la derivacion y
el centro al cual se referira.

d. Gestiona la derivacién del paciente asegurandose un contacto

efectivo con el centro receptor a través de un sistema de referencia y

contra-referencia.

NIVEL A ALCANZAR EN 3° ANO
Ver tabla anexo IX.
METODOLOGIA APRENDIZAJE - ENSENANZA

O Aprendizaje colaborativo.

Hepacl

N\ O Aprendizaje basado en tareas.

UPERVISION '
O Método del caso.

SEC. GRNERAL
ot
D
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ANEXO RESOLUCION N° 0H2 289

O Aprendizaje por proyecto
O Autoaprendizaje guiado.
0 Actividades de integraciéon teérico practico
o Ateneos.
o Talleres.
o Seminarios.
o Mesas redondas.
o Exposicion dialogada.
o Espaéio de reflexion sobre la practica.
o Discusion de casos.
o Aprendizaje en entorno clinico.
o Revisién y auditoria de Historia Clinica.
0 Busquedas biblicgraficas.
1 Participacion de todas aquellas ret{niones que se realicen en el
Establecimiento y que estén relacioﬁadas con la Bioética.
0O Concurrencia a actividades cientificas sistematicas (segun
Programa) o asistematicas (segun lo determine la Jefatura de
Servicio, pero relacionadas con la capacitacion del Residente),

realizadas tanto en el Centro Formador como fuera de él.

EVALUACION

o Anual {previo al 30/4)

= Escrita: Maltiple opcidn (examen Unico).

RYDAC IR

\J\’J = Qral: Mini Cex. Anexo V.
P AN

PERVISION

SEC. GENERAL

g
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ANEXO RESOLUCION N° 0 02282

Presentar un trabajo de investigacién al finalizar el Afio lectivo. (Articulo
34 Ley 7857).

Recuperatorio de cada instancia previo al 31/05.

e Por rotacién.

KERALIUR
N

1
SUPERIASIC

SEC. GENERAL

[¥=§ O

Internacion.
¢ Clinica.
+ Revista de sala (en internacién) con grilla de evaluacién. (Semanal,
con nota mensual). AneXo 1.
+ Minicex minimo 1 al afo de proceso (en 2er o 3er mes de rotacién)
Anexo V.
¢ Observacion directa con lista de cotejo elaborada para la
internacién (ver anexo X).
« Especialidad imunocomprometido.
+ Revista de sala (en internacién) con grilla de evaluacién. (Semanal,
con nota mensual). Anexo |l.
¢ Observacion directa con lista de cotejo elaborada para Ia
internacién (ver anexo Xl).
+ Portfolio.
CAPS/Consultorios Externos
¢ Observacion directa con lista de cotejo elaborada para
CAPS/Consultorios Externos (ver anexo IV (3)).
Guardia
+ Observacion directa con lista de cotejo elaborada para Emergencia

{ver anexo VI).

40
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ANEXO RESOLUCION N° (302 282

residente debera completar con la firma de docente tutor la

“Observacion directa de procedimientos”, si alcanzé la competencia del

procedimiento. Ver anexo IX.

PROGRAMA DE CUARTO ANO DE RESIDENCIA

Competencias disciplinares:

El cuarto afo de la residencia se realiza con modalidad de ciclo

comunitario donde el residente cumple el rol de médico pediatra en el ambito

en donde se desempefie aplicando las competencias y conceptos aprendidos

en los afios anteriores. Afianza la autonomia adquirida en la atencioén del

paciente pediatrico.

Durante las guardias es el médico encargado de los pacientes del

Servicio de Emergencias e Internacion que asista.

En centro de salud o CAPS es el médico pediatra de cabecera,

desempefia trabajo de extension a la comunidad con medidas de intervencion

en base a un diagnéstico de situacion de la poblacién que asiste al mismo.

Dichas actividades se desarrollaran donde el Ministerio de Salud y

Comité de Docencia y Capacitacion lo dispongan segin las necesidades de la

comunidad.

En la sede es el docente tutor de los residentes, con especial énfasis en

primer afo.

EVALUACION

Presentacion oral, en (ltima semana de abril a primera semana de

mayo, de trabajo de extension (planificacion e implementacién) realizado en

TR

LQ’RHON

SEC. GKERAL
—]
Z
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i
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ANEXO resowucIéN N° 002 239

CAPS, que brinde aspectos de mejoras para la sede donde se desarrolld su

cuarto ano.

Procedimientos a realizar en las diferentes sub-areas

Realiza adecuadamente la ejecucion supervisada del “procedimiento”
durante la atencion directa del paciente que tenga indicacion para el mismo, tanto
en los distintos escenarios (CPAS/consultorios externos, Emergencias,
Internacion) donde realice fla formacién, considerando indicaciones,
consentimiento informado segun corresponda, contraindicaciones para el mismo y

potenciales complicaciones.

Ver anexos | (Primer afio), VI (segundo aio) y IX (tercer afio).

KA PR
PR

. |
| \

A DAL
INISTRA DE SALUD,
DESARROLLO SOCIAL y DEPORTES

GOBIERNO DE MENDOZA
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ANEXO resorvcén n° 02232

cora | ' : EJECUTAR DE|

PROCEDIMIENTOS C_ONOCER LA VERLO- MANEJAR MANERA \

EXISTENCIA HACER TUTELADO ‘

- AUTONOMA.
Medicién de peso corporal en lactantes 1 1
Medicién de peso corperal de pie 1 1
Mediclon de longitud corporal en decubito supina 1 1
Mediclén de estatura 1 1
Medlcién de longitud vértex-nalga 1 1
Medlclén estatura sentada 1 1
Medicién perimetro cefélica 1 1
Medicién circunsferencla del brazo 1 1
Medicidn pllegue cutaneo 1 1
Medlclén circunferencia de cintura 1 1
Medicién de tensién arterial 1 1
Asepsia y descarte de material i 1
Lavado de manos antiséptico 1 1
Lavado de manas quirirgico 2 2
Oximetrfa de pulso 1 1
Colocacién de acceso venoso periférico 2 2

Colocaclén de accese venoso central N ]
Colocacién acceso venoso intradseo 3 3
Extraccion de sangre venosa 1 1
Extraccién de sangre arterial 2 2

Cateterizacidn umbilical

Habilitacién de Cateter Central 3 4j
Toma de retrocultivo 3 )
Puncién [umbar 1 1
Puncién capilar 2 2
Toma de hemocultivos 2 2
Toma de urocultivo 2 2
Asplracidn secreciones nasofaringeas 1 1
Colocacién de sonda vesical 1 1
Colocacién de sonda oro y nasogdstrica 1 1
Recamblo de sonda o botén de gastrostom(a 2 2
Recambio cdnula de traqueostomia 2 2
Aspiracién secreclones por cdnula de tragueostomfa 2 2
Toracocentesis 3 [ J
Control de Drenaje Pleural 2 2

Paracentesis
Puncién vesical suprapubica

I Y LTl 0 el T G T TR [ 5 L O Ll G Ll o el o Ll el Lol ol Ll Il Lol 8 Ll ol Ll D Ll o Ll O El O L PO o P Py FS Py PPy ) PR PAT) Py V) PRy TS U U JUP POy PR O
=l sl e fro s s e e dmo [ fro o= o fms foos |t ra o s Qo Juas Joms [ Frms [on Qe fia [t Jomn It ot | o Yot s s [ s i s ftnr | s [ o [ |t s it | ot o fen i s | bma [0

Colocatién medicacidn Intrarectal 2 2
Colocacidn inyeccidn intramuscular 1 1
Sutura de piel y TCS 2 2
Curacidén de heridas 1 1
Extraccién de puntos de sutura 2 2
Puncién de piel y partes blandas 2 2
Puncién ventricular transfontanelar N
Realizacién e Interpretacién de electrocardiograma 1 1
RCP neonatal (SAP) 2 2
RCP bésico (ventilacién-masaje cardiaco-DEA) 1 1
RCP avanzado (PALS) 3 3
Ventilacién con bolsa-mascarlila 1 1
Manejo de VNI 2 3
Manejo de dispositivos de oxigena de bajo flujo 1 1
Manelo de dispositivos de oxligeno de alto flujo 2 2
intubacidn orotragueal 2 3
Sujecidn del paclente 2 2
Manlobras de desobstruccién de via aérea 1 1
. Manlobras de extricacién 1 1
Taponaje nasal anterior 2 2
Taponaje nasal posterior 2 2
Otoscopla 1 1
Medicion de apudeza visual 1 1
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ANEXO RESOLUCION N° 0 oﬁz 989

Contenidos

Crecimiento y desarrollo. Caracteristicas del crecimiento y desarrollo en los
distintos periodos de la infancia. Antropometria. Desarrollo y maduracién
psicosocial.

Programas de pesquisa.

Libreta de Salud como documento y herramienta de trabajo para el registro de los
datos. Concepto de los 1000 dias.

Alimentacion. Requerimientos nutricionales por edad, lactancia materna, leche
humana vs leche de vaca, lactancia materna y drogas, contraindicaciones de la
misma, sucedaneos de la leche materna, alimentacién complementaria.
Consejeria en temas de crianza y promocién de habitos saludables. Actividad
fisica. Uso de pantallas. Actividades recreativas. Suefio seguro. Higiene.
Denticién y sus cuidados. Chupete. Escolaridad y socializacion.

Familia: concepto, funciones, clasificacién, nuevas constituciones familiares y
tipos de familia. Vinculos y roles. Adopcion. Comunicacion. Crisis familiares.
Derechos y Deberes de los pacientes y sus familias.

La entrevista con el adolescente. Confidencialidad, secreto medico y -principio
de autonomia. Estadio de Tanner. Diferenciacién y maduracion sexual. Educacién
sexual integral. Métodos anticonceptivos. Embarazo adolescente. Aborto.
Conductas de riesgo del nifio y adolescente: trastornos de la conducta
alimentaria, ansiedad, depresion, trastornos de la afectividad, bullying, consumio
de sustancias ilicitas.

Aptitud fisica para ingreso escolar, y para deportes recreativos y/o compétitivos.
Inmunizaciones. Camnet de vacunacion, vacunas obligatorias y optativas.

Indicaciones y reprogramacion de esquemas atrasados. Contraindicaciones.
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ANﬁxo RESOLUCION N° () 02232

Efectos adversos (ESAVI). Vacunas en situaciones especiales: oncolégicos,
inmunodeficiencias, infecciones. Campafas de vacunacion.

Lesiones e intoxicaciones. Epidemiologia. Lesiones en el hogar, en la calle y en

ia escuela. Prevencion y atencion del nifio accidentado. Abordaje, tratamiento
general y normas terapéuticas especificas en las intoxicaciones mas frecuentes.
Abuso y negligencia en el cuidado de los nifios. El problema del nifio maltratado.
Aspectos éticos y legales. Prevencidn, abordaje y tratamiento interdisciplinarid.

Nifio enfermo

Alteraciones de medio interno. Homeostasis. Estado de hidratacion. Tipos de
deshidratacion, terapeutica. Equilibrio Acido-Base. Alteraciones hidroelectroliticas.
Patologia Respiratoria. Malformaciones del aparato respiratorio. Enfermedades
infecciosas: neumonias: recurrentes y complicaciones, TBC, bronquiolitis,
coqueluche. Enfermedades obstructivas: sibilante recurrente, asma, tratamiento y
seguimiento del paciente con obstruccién crénica de las vias respiratorias.
Enfermedades pulmonares crénicas (secuelas I|RAB, Fibrosis quistica).
Insuficiencia respiratoria. Patologias de la pleura. Dispositivos de administracién
de oxigeno.

Patologia Cardioldgica. Semiologia: soplos funcionales vy patoldgicos.
Electrocardiograma. Cardiopatias  congénitas. Cardiopatias  adquiridas.
Enfermedades del miocardio y del pericardio. Insuficiencia cardiaca. Sincope. HTA.
Shock. Arritmias.

Patologia nefrologica. Proteinuria. Hematuria. Infeccién urinaria. Sindrome
nefritico y sindrome nefrético. Glomerulonefritis. Tubulopatias. SUH. Insuficiencia
renal aguda y cronica. Tratamiento renal crénico (hemodialisis y DPCA).

Patologia urblégica. Malformaciones de la via urinaria. Vejiga neurogénica. RVU.

Litiasis. Enuresis. Criptorquidia. Hipospadias. Genitales ambiguos.
|
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ANEXO RESOLUCION N° 0 02 299

Patologia gastroenterolégica. Malformaciones del tracto digestivo. Lesiones
esofagicas por causticos. Enfermedad por reflujo gastroesofagico. Dolor
abdominal recurrente, vomitos, constipacion y encopresis. Cuerpo extraio.
Sindromes de mala absorcion (enfermedad celiaca, alergia a las proteinas de
vaca, fibrosis quistica). Enfermedad inflamatoria intestinal. Diarrea' aguda vy
cronica. Hemorragia digestiva. Pancreatitis. Enfermedades hepaticas (Ictericia,
sindrome ascitico, hipertensién portal, insuficiencia hepatica). Hepatitis.
Trasplante hepatico. Afecciones de vias biliares.

Obesidad y desnutricion. Malnutricién por carencias o por exceso de macro y
micronutrientes. Nutricién de paciente crénicamente enfermo y hospitalizado.
Patologia otorrinolaringolégica. Malformaciones congénitas, rinitis, sinusitis,
otitis y sus complicaciones, faringitis y sus complicaciones, laringitis, mastoiditis.
Hipoacusia. Epistaxis. Hipertrofia adenoidea y amigdalina. SAHOS. Cuerpo
extraio.

Patologia oftalmoldégica. Desarrollo visual y controles oftalmoldgicos.
Conjuntivitis. Leucocoria (ROP, cataratas congénitas, retinoblastoma). Urgencias
oftalmolégicas. Vicios de refraccion, estrabismo. Celulitis preseptal y orbitaria.
Patologia dermatolégica. Enfermedades exantematicas. Eccemas.
Malformaciones vasculares. Impétigo y prurigo. Nevus. Micosis. Acné. Urticaria.
Enfermedades neurocutaneas. Escabiosis y pediculosis. Dermatitis del panal.
Psoriasis, Toxicodermias,

Patologia neurolégica. Cefaleas. Crisis epilépticas y paroxismos no epilepticos.
tactante hipoténico. Trastornos desmielinizantes. Trastornos del movimiento.
Miopatias, neuropatias y enfermedades de la placa motora. Encefalopaias

crénicas. Trastornos del lenguaje. Discapacidad. Trastornos del espectro autista.
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ANEXO RESOLUCION N° 0 02 2 3 2

TDAH. Trastornos del suefio. Traumatismo Enceéfalo-craneano. Trastornos
estructurales del craneo. Hidrocefalia. HTEC. Defectos del cierre del tubo neural.
Patologia infectologica. Fiebre sin foco, sindrome febril prolongado. Sepsis y
shock séptico. Infecciones por Gram positivos y negativos, bacterias atipicas,
virus, hongos y parasitos. Enfermedades vectoriales. Fiebre y petequias.
Enfermedades exantematicas. TBC. Infecciones intrahospitalarias. Prevencion de
infecciones en jardines maternales. Infecciones en inmunocomprometidos.
Mordeduras y picaduras de animales. Notificacion de _enfermedades.
Enfermedades de transmision sexual. Uso de antibiéticos. Manejo de contactos
en enfermedades infecciosas.

Patologia oncohematoldgica. Anemias. Sindromes linfoproliferativos.
Sindromes mielodisplasicos. Leucemias. Linfomas. Eosinofilia. Diatesis
hemorragicas y trombéticas. Hemoderivados. Tumores de SNC. Retinoblastoma.
Tumores renales. Tumores o6seos. Tumores de partes blandas. Tumores
hepaticos. Tumores gonadales. Feocromocitoma y Neuroblastoma. Sindrome de
lisis tumoral. Histiocitosis. El nifio curado de cancer. Esplenomegalia.
Adenopatias.

Patologia reumatolégica e inmunolégica. Laboratorio inmunolégico. LES.
Artritis idiopatica juvenil. Dermatomiositis y esclerodermia.
Inmunodeficienciasprimarias y secundarias. Purpura de Scholein-Henoch.
Patologia alérgica: Urticaria, angioedema, shock anafilactico. Vasculitis.
Enfermedad de Kawasaki. Manejo de antiinflamatorios, corticoides e
inmunosupresores.

Patologia endocrinolégica y ginecoldgica. Patologia hipotalamo-hipofisaria.
Patologia tiroidea y paratiroidea. Patologia adrenal. Baja talla, hipercrecimientos.

Diabetes insipida, SIADH, sindrome pierde sal. Diabetes mellitus, CAD,
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ANEX0 RESOLUCION N° 0 6929232

Hipoglucemias. Pubertad precoz y retrasada. Sindrome de ovario poliquistico.
Genitales ambiguos. Fusion de labios menores. Vulvovaginitis. Hemorragia
genital y metrorragia. Vulvovaginitis.

Patologia quirdrgica. Evaluacion y preparacion pre quirdrgica. Procedimientos
quirargicos en la practica pediatrica: suturas, curaciones, canalizaciones venosas
percutaneas, punciones pleurales, drenajes pleurales y ostomias. Abdomen
agudo. Apendicitis. Invaginacién intestinal. Sindrome pilérico. Hernias. Testiculo
no descendido. Escroto agudo. Fimosis. Traumatismo abdominal. Etapas de la
anestesia y los efectos colaterales de las drogas utilizadas. Seguimiento post-
quirdrgico.

Patologia traumatolégica. Patologia de columna. Patologia de cadera, rodillas y
pie. Dolor de miembros. Patologia de miembros superiores (prono doloroso).
Artritis séptica y osteomielitis.

Seguimiento del nifio en situaciones especiales y con patologia cronica.

Abordaje integral del dolor y cuidados paliativos.

Patologia de los adolescentes. Trastornos de conducta alimentaria. Depresion y
suicidio. Consumo de drogas y trastornos de relacién. Factores en relacién con la
actividad sexual. Trastornos menstruales. Abuso sexual.

Neonatologia. Recepcion del recién nacido. Resucitacion neonatal. Historia
Clinica perinatal y neonatal. Promocion de la lactancia materna. Recién nacido
normal. Asfixia perinatal. Traumatismos obstétricos. Hipoglucemias. Dificultades
de regulacién térmica. Poliglobulia. Hijo de madre diabética e hipertensa. Hijo de
madre VIH. lncompatibilidad-RH. Prevencion del sindrome de muerte subita del
lactante.

El recién nacido de bajo peso. El recién nacido de pretérmino. Enfermedades

prenatales de origen genético y asesoramiento. Enfermedades infecciosas del
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ANEXO resorucon n° (302 232

periodo prenatal y postnatal. TORCH. Sepsis. Ictericias neonatales. RCIU.
Displasia broncopulmonar. Urgencias quirargicas del periodo neonatal.
Malformaciones mas frecuentes: atresia de esdéfago, paladar hendido,
enterocolitis necrotizante, megacolon.

Salud Mental Infanto-juvenil. Manejo de urgencias psiquiatricas. Intento de
suicidio.

Genética. Maiformaciones mayores y menores. Patologias mas frecuentes
(sindrome de Down, trisomia 18 y 13, Turner, Di George, X fragil, Prader Will,
Pierre Robin, Noonan, Silver Russell).

Emergentologia y cuidados criticos. Reanimacién cardiopulmonar basica y
avanzada. Estabilizacién del paciente grave y traslado seguro. Manejo del
paciente politraumatizado. Lesiones por inmersion. Quemaduras. Shock.
Insuficiencia respiratoria. Sindrome de hipertension endocraneana. Status

epiléptico. Diagnéstico de muerte clinica y muerte encefalica.
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ANEXO RESOLUCION N° 002 289

COMPETENCIAS TRANSVERSALES
BIOETICA
« Observa y adhiere a principios eticos y legales en relacién al actuar
profesional.

o Demuestra compromiso ético en su labor como médico pediatra.

o Practica la autogestion de su desarrollo profesional continuo. Mantiene
actualizado el conocimiento de la especialidad a través de un
desarrollo profesional continuo, sistematico y autodirigido.

o Cumple con el marco normativo de la especialidad.

o Ofrece un servicio profesional de calidad con dignidad, respeto y
compasion.

o Reconoce los limites profesionales y pide ayuda para resolver
problemas.

+ Observa y adhiere a principios éticos y legales en relacion con los pacientes,
familiares y comunidad.

o Respeta la dignidad del paciente, su derecho a privacidad vy
confidencialidad; derecho al mejor cuidado posible y al consentimiento
informado; derecho a rechazar tratamientos o formar parte de
actividades de docencia, investigacion o practicas comerciales.

o Identifica conflictos éticos en la relacién con el paciente.

o Reconoce la pluralidad y multiculturalidad.

o Promueve la atencion integral de la salud de familiares y cuidadores

de pacientes con enfermedades crénicas, incapacitantes o terminales.

J P

supesrﬁusm
QJJ
SEC. GENERAL MiNISTRA DE SALUD,

DESARROLLO SOCIAL y DEPORTES
GOBIERNO DE MENDOZA

50

L"2022 - Afio de Homenaje a los 40 afios de la gesta de Malvinas,
a sus Veteranos y Caidos"

RS-2022-07237464-GDEM ZA-SEGE#M SDSY D

Pagina51 de 83



ANEXO  gresorverén n° G022 32

o Muestra sentido personal de altruismo actuando en consonancia con
los mejores intereses del paciente, anteponiéndolos a los propios
intereses.

o Mantiene la responsabilidad ante el paciente, la sociedad y la
profesion, asumiendo las consecuencias de sué acciones personales.

o Muestra honestidad e integridad a través de su conducta,
reconociendo y evitando los conflictos de intereses y rehusando
cualqufer ganancia personal que perjudique al mejor interés de los
pacientes.

*» Observa y adhiere a principios eticos y legales en relacién al equipo de salud.

o Trabaja efectivamente con otros profesionales de la salud como
miembro o lider de un equipo interdisciplinario contribuyendo con su
propia pericia a la tarea del equipo.

o Promueve el trabajo en equipo y la ensefianza entre pares.

o Desarrolla conductas que predispongan al trabajo disciplinario con
actitud de integracion y cooperacion.

o Se desenvuelve en el contexto grupal con capacidad de liderazgo
situacional con aceptacion de critica y actitud de aprendizaje.

o ldentifica conflictos eticos en {a relacién con los integrantes del equipo
de salud.

o Valora procesos de toma de decisiones para resolver los conflictos

éticos.

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION
. Identifica y aplica técnicas cuali y cuantitativas de metodologia de la

investigacion.
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ANEXO RESOLUCION N° 002282

Contribuye mediante la investigacion a diagnosticar los problemas de salud
de la comunidad y establece prioridades para su abordaje.
. Muestra en su actividad profesional un punto de vista critico, creativo, y
escepticismo constructivo orientado hacia la investigacion.
. Contribuye al desarrollo de nuevo conocimiento, participando en proyectos
de investigacion en forma individual y cooperativa.
. Aplica guias de practica clinica (GPC).
. Presenta y defiende !oé resultados de los estudios de investigacion y

auditorias clinicas.

HERRAMIENTAS DE GESTION

. Identifica las caracteristicas del sistema de salud. Organizacion del
sistema de salud nacional y provincial. Rol del estado. Referencia y contra
referencia. Organigrama. Indicadores en salud. El hospital como
organizacion.

) Conoce y practica la integralidad del sistema de salud, niveles de atencion.

. ldentifica la repercusion de los determinantes de la salud; las
enfermedades no transmisibles y prevenibles, las lesiones y la violencia; la
salud de la poblacién; la salud de la madre y el nifio, la salud mental, entre
ofras), obteniendo y utilizando datos epidemiolégicos para la toma de
decisiones en salud. |

. Trabaja interdiscip[inariamentel en los determinantes potencialmente

modificables a través de la promocién de la salud y prevencion de la

enfermedad.
o Conoce las herramientas de gestion en salud y su aplicacidon practica.
]
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ANEXO RESOLUCION N° 0 09 989

Identifica fuentes de financiamiento y caracteristicas generales de la
economia en salud.
. Utiliza herramientas para planificar, ejecutar, controlar, realizar el

seguimiento e implementar medidas correctivas en gestion.

. Reconoce la importancia de la mision, visién y valores de la propia
institucion.
. Conoce los principios basicos de la planificacién estratégica y ofros

modelos de gestion.

) Analiza criticamente los modos de hacer las cosas y la organizacién de la
institucién de salud.

. Participa activamente del clima ético institucional.

. Planifica y ejecuta estudios de auditoria clinica de los servicios médicos
para mejorar la calidad de los mismos.

. Mejora la atencidn y el cuidado de la salud de la poblacién potenciando los
aspectos eticos.

. Utiliza adecuadamente las herramientas que permitan un ambito de salud

seguro y saludable, para el paciente y para el equipo de salud.

Conoce herramientas para gestionar la calidad de los servicios de salud.
] Diagnéstica y se compromete con el cuidado de la seguridad del paciente.

. Prioriza recursos.

EDUCACION PARA LA SALUD

. ldentifica las oportunidades para realizar educacién para la salud.
]
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ANEXO

RESOLUCION ;§° 0022882

. Realiza una adecuada estrategia de educacion que incluya la
identificacidbn de necesidades, analisis de datos, difusion, seleccion de la
poblacién, continuidad y evaluacion.

. Asume su papel en las acciones de prevencion y proteccion ante
enfermedades lesiones o accidentes y promocion de la salud tanto a nivel
individual como comunitario.

. Implementa programas de educacién en atencién primaria y en medicina
comunitaria relacionados con: seguridad, prevencion de accidentes vy
primeros auxilios; cuidados personales: higiene y salud; alimentacién
saludable; uso de medicamentos y prevencion de drogodependencias;
prevencién y control de enfermedades; relaciones humanas; salud mental;

afectividad y sexualidad; servicios sanitarios y medio ambiente.

COMUNICACION

-‘ Gestiona los distintos tipos de comunicacion en forma efectiva

. Obtiene y proporciona informacion util, relevante y comprensible en el
encuentro con el paciente, la familia, la comunidad y el equipo de salud,
como oyente activo y con explicaciones pertinentes, a través del lenguaje
verbal, no verbal, oral y escrito.

. Promueve la confianza y cooperacién para ayudar al paciente a reconocer
su enfermedad y lograr la adherencia a las conductas diagnoésticas y
terapéuticas.

. Construye y sostiene a largo plazo una relacidon médico-paciente-familia-
Comunidad terapéutica, éticamente legitima, caracterizada por empatia,

entendimiento, verdad y confidencialidad.
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ANEXO RESOLUCION N° (002 282

Educa y motiva al paciente y su familia a participar en la toma de

decisiones.

. Elabora y aplica formularios escritos de consentimiento informado.

. Elabora los informes y registros médicos (Historia Clinica, interconsultas,
epicrisis, certificados, derivaciones) en forma clara, concisa y precisa.

. Educa y prepara al paciente para las maniobras del examen fisico y los
procedimientos invasivos con la finalidad de minimizar las molestias.

. Entiende y atiende las necesidades del paciente, demostrando su
disposicion para escuchar activamente.

. incorpora el concepto de Error Médico, desde el punto de vista del

aprendizaje y no desde lo puhitivo.

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION

. Usa activa y efectivamente los recursos de la Tecnologia de la
Informacion y Comunicacién (TiCs) para optimizar el cuidado del paciente,
su aprendizaje permanente y otras actividades profesionales. Conoce los
fundamentos de la tecnologia de la informacién y comunicacion aplicada en
medicina.

. Evalua criticamente la literatura médica y otras evidencias para
determinar su validez, importancia y aplicabilidad, antes de incorporarla en
la toma de decision. |

) Integra en la toma de decision la mejor evidencia cientifica disponible
(Medicina Basada en la Evidencia), las preferencias del paciente y su familia

y su juicio clinico.
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BNEXO resorvezén v° 002288

. Facilita el aprendizaje de pacientes, colegas, estudiantes de medicina y

otros profesionales del equipo de salud.

Rtkw

N .
—ANA MAR
g GE&‘S\RAL MINISTRA DE SALYP,
BESARROLLO SOCIAL y DEPQRTES
GOBIERNO DE MENDQZA

12

SUBLECEsTARIAR

56
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ANEXO

Anexo [ (1)

rREsoLucIoN N° (302 289

Observacion directa de procedimientos: PRIMER ANO

Nombre y Apellido:

PROCEDIMIENTOS

1 — —
{ CONOCERLA: VERLO

' EXISTENCIA | HACER

! EIECUTAR DE

—1 MANEJAR
TUTELADO MANERA

" AUTONOMA

Medicién de peso corporal en
lactantes

Medicion de peso corporal de
pie

Medicidn de longitud corporal
en decubito supino

Medicién de estatura

Medicién de longitud vértex-
nalga '

Medicion estatura sentada

Medicion perimetro cefélico

Medicién circunferencia del
brazo

Medicidn pliegue cutdneo

10.

Medicién circunferencia de
cintura

11,

Medicidn de tensidn arterial

12,

Asepsia y descarte de material

13,

Lavado de manos antiséptico

14,

Lavado de manos quirdrgico

A

L,

SEC. GiNERAL
FAN

oRic?

5 Z%TIQ

57
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Anmﬁo(l) resorvczon v 002289

Observacion directa de procedimientos: PRIMER ANO

Nombre y Apellido:

ECOTA
CONOCER'L ERLO MANEJA
DIMIENTOS EXISTENCIA ACER UTECADO A':IEOM

AR
18_ Colocac:on acceso venoso
f;,imtraoseo

B
Pt

d19:-,Extracc10n de sangre venosa
. O
£ -

;2_0;;.Ex'traccic')n de sangre arterial

,;ht
}} Catetenzauon umbilical

26“‘Toma-de hemocultivos

A
WPERMISION,
w 58

SEC. GEJIERAL

fA NADAL

ReQTQR INISTRADE SAL
DESARROLLO SOCIAL y DEPORTES
WA GOBIERND DE MENDOZA
TC - .
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ANEXO
Anexo | (1)

RESOLUCION N° 0 0228 2

Observacidn directa de procedimientos: PRIMER ARO

Nombre y Apellido:

29.

comocsa L'A”

"-rk

EXISTENCIA.: ¥

Colocacién de sonda vesical

VERLO AN
THACER EADO
]

30.

Colocacién de sonda oroy
nasogastrica

31

Recambio de sonda o botdn de
gastrostomia

32.

Recambio canuia de
tragueostomia

33.

Aspiracion secreciones por
canula de traqueostomia -

34.

Toracocentesis

35.

Control de Drenaje Pleural

36.

Paracentesis

37.

Puncion vesical suprapubica

38,

Colocacion medicacidn
intrarrectal

39.

Colocacidn inyeccion
intramuscular

40

. Sutura de piel y TCS

41.

Curacidn de heridas

. Extraccion de puntos de sutura

RHDAUIUR

PN

SUPERYISIO

SEC. GENERAL

59

JAARIA NADAL
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ANEXO .
Anexo | (1)

resorveron N0 002232

Observacién directa de procedimientos: PRIMER ARO

Nombre y Apellido:

PROCEDIMIENTOS

1
1
|

CONOCER LA

| EXISTENCIA

VERLO
HACER

e

| EJECUTAR DE
MANERA

AUTONOMA |

| MANEJAR
TUTELADO

43,

Puncidn de piel y partes blandas

44,

Puncidn ventricular
transfontanelar

45.

Realizacion e interpretacion de
electrocardiograma

46.

RCP neonatal (SAP)

47.

RCP basico (ventilacién-masaje
cardiaco-DEA)

48,

RCP avanzado (PALS)

49,

Ventilacidn con bolsa-mascarilla

50.

Manejo de VN!

51.

Manejo de dispositivos de
oxigeno de bajo flujo

52.

Manejo de dispositivos de
oxigeno de alto flujo

53.

Intubacién orotraqueal

54.

Sujecién del paciente

55.

Maniobras de desobstruccion
de via aérea

56.

Maniobras de extricacion

O

P

SUPERYISIO

SEC. GENERAL

o
T

e
SURSECRETARIAD

60

Farm. ANA MARIA NADAL
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ANEXO resoLuczoN N° (302232
Anexo | (1)
Observacion directa de procedimientos: PRIMER ARO

Nombre y Apellido:

' — ' | EIECUTAR DE

CONOCERLA| VERLO: | MANEIAR | F/ECUTARE

. PROCEDIMIENTOS e : © 1 MANERA
! EXISTENCIA | HACER | TUT v
| 5 ACE! ELADG | A UTONOMA

57. Taponaje nasal anterior

|58. Taponaje nasal posterior

58, Otoscopia
60. Medicién de agudeza
visual
NOTA:

Completar con fecha y firma del pediatra docenteftutor.

La firma del docenteftutor implica que el residente adquiri6 la competencia en el procedimiento.
Es decir, que conoce la existencia o que durante la atencién directa del paciente lo ve hacer o lo
maneja tutelado o lo ejecuta de manera auténoma, segun corresponda, en los distintos escenarios
(CPAS/consultorio externos, Emergencias, Internacién) donde realice la formacion, considerando
indicaciones, consentimiento informado, contraindicaciones para el mismo y potenciales

complicaciones.

Cada institucién mediara para que los residentes puedan hacer el curso de RCP basico y

avanzado pediatrico y neonatal, en primero y segundo.

2N
PERVISIO) Farm:
N MINISTRA DE SALUD,
DESARROLLO SOCIAL y DEPORTES
SEC. GENERAL . GOBIERNO DE MENDOZA
? o 61
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ANEZXO

Anexo | (2)

RESOLUCION N° 002283 )

Observacion directade procedimientos: SEGUNDO ANO

Nombre y Apellido:

ROCEDIMIENTOS

Medicidn de peso corporal en
lactantes

Medicion de peso corporél de
pie

Medicién de longitud corporal
en decubito supino

Medicién de estatura

Medicion de longitud vértex-
nalga

Medicion estatura sentada

Medicién perimetro cefélico

Medicidn circunferencia del
brazo

Medicidn pliegue cutanec

10.

Medicion circunferencia de
cintura

. Medicién de tension arterial

. Asepsia y descarte de material

. Lavado de manos antiséptico

. Lavado de manos quirurgico

Hehge i,

N

SUPERVISION

SEC. GENERAL

A

V2

A

-
¥

ONOCE

ER
ACER

ECUTAR DE
WMANERA
UTONOMA

62
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ANEXO RESOLUCION N° 3 02 2 83 2

Anexo | (2)
Observacion directa de procedimientos: SEGUNDO ANO

Nombre y Apellido:

—

| [ ;

' {CONOCERILAM

=3 ‘ ‘
[PROCEDIMIENTOS 1 EXISTENCIATER!

15.

T e —— TS LSS S S EEE

Oximetria de puiso

16.

Colocacion de acceso venoso
periférico

17.

Colocacion de acceso venoso
central

18.

Colocacion acceso venoso
intradseo

19.

Extraccion de sangre venosa

20.

Extraccidn de sangre arterial

21,

Cateterizacion umbilical

22.

Habilitacion de Catéter Central

. Toma de retrocultivo

. Puncién lumbar

. Puncidn capilar

. Toma de hemocultivos

. Toma de urocultivo

. Aspiracién secreciones

nasofaringeas

63

&AN /KA RIA NADA

\m‘ﬁ\ SALUD,
DESARROLLO SOCIALY ORTES

n - . GOBIERND DE MENDO
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ANEXO

Anexo | (2)

rResorucIéN N° Q02 232

Observacion directa de procedimientos: SEGUNDO ARO

Nombre y Apellido:

29.

CONOCER
XISTENCIA

ROCEDIMIENIOS

Colocacién de sonda vesical

30.

Colocacion de sonda oroy
nasogdstrica

31.

Recambio de sonda o botdn de
gastrostomia

32,

Recambio canula de
traqueostomia

33.

Aspiracidn secreciones por
canula de traqueostomia

'34,

Toracocentesis

35.

Control de Drenaje Pleural

36.

Paracentesis

37.

Puncién vesical suprapubica

38.

Colocacién medicaciéon
intrarrectal

39.

Colocacion inyeccién
intramuscular

40.

Sutura de piel y TCS

41.

Curacion de heridas

42.

Extraccion de puntos de sutura

HEDWLF
b7

SUPERYISIO

64

SEC. GENERAL

ERLD
ACER

EJECUTAR'DE

<, e i

i | T
TONOMA

2B RIA NAD
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ANEXO
Anexo | (2)

resorucén N° 0 32 2 32

Observacion directa de procedimientos: SEGUNDO ARO

Nombre y Apellido:

CONOCER
XISTENCIA

ERLO

PROCEDIMIENTOS CER

. Puncién de piel y partes blandas

. Puncion ventricular

transfontanelar

45.

Realizacion e interpretacion de
electrocardiograma

46.

RCP neonatal {SAP)

47.

RCP basico (ventilacién-masaje
cardiaco-DEA)

48.

RCP avanzado (PALS)

49,

Ventilacién con bolsa-mascarilla

50.

Manejo de VNI

51.

Manejo de dispositivos de
oxigeno de bajo flujo

52.

Manejo de dispositivos de
oxigeno de alto flujo

53,

intubacion orotraqueal

54,

Sujecion del paciente

55.

Maniobras de desobstruccién
de via aérea

56.

Maniobras de extricacién

qu:f/i)
7N

PERVIBION

SEC. GEEERAL

1A

SUBSACRBIA

a sus Veteranos y Calfdos”

\

ECUTAR DE/
MANERA g
UTONOMA

; AARIA NAD
MINISTRA DE SALUD./
BESARROLLO SOCIAL y DEPORTES
GOBIERND DE MENDOZA

L"2022 - Afo de Homenaje a los 40 afios de la gesta de Malvinas,

RS-2022-07237464-GDEMZA-SEGE#M SDSY D

Pagina 66 de 83



ANEXO RESOLUCION N° 0 022382

Anexo i (2)
Observacion directa de procedimientos: SEGUNDO ARO

Nombre y Apellido:

‘,,\,]_ﬁ;, P T = :""’.:.EJ" = ,L .".E' :?}; «;\* ‘l. v B p ‘ ] —
TUERLTLIT ] Conocer AT B MAN%, EJECUTAR DE
5 PROCEDIMIENTOS. , e , w24 MANERA
I g SIS | EXISTENCIA- TUTELADO

SEL IR . /i RSP I R oo if | AUTONOMA |

5

57. Taponaje nasal anterior

58. Taponaje nasal posterior

.1‘.

59. Otoscopia
60. Medicién de agudeza
visual Rl
NOTA:

Completar con fecha y firma del pediatra docente/tutor.

La firma del docente/tutor implica que el residente adquiri6 la competencia en el procedimiento.
Es decir, que conoce la existencia 0 que durante la atencién directa del paciente lo ve hacer o lo
maneja tutelado ¢ lo ejecuta de manera autdnoma, segln corresponda, en los distintos escenarios
(CPAS/Consultorio externos, Emergencias, Internacién) donde realice |la formacién, considerando
indicaciones, consentimiento informado, contraindicaciones para el mismo y potenciales

complicaciones.

[

Cada institucion mediara para que los residentes puedan hacer el curso de RCP basico y

avanzado pediatrico y neonatal, en primero y segundo.
H%&Bﬂ

SUPERYISIO
SEC, GENERAL
m. A NADAI
= MINISTRA DE SALUD
! DESARROLLO SOCIAL y DEPORTLY
{ GOBIERNO DE MENDOZA
s rbyapia

su 66
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ANEXO resowuczén n° Q02 232

Anexo | (3)
Observacion directa de procedimientos: TERCER ANO

Nombre y Apellido:

S G

| PROCEDIMIENTOS]

I .

1. Medicion de peso corporal en

- lactantes

2. Medicidn de peso corporal de
pie

3. Medicidn de longitud corporal
en decubito supino

4, Medicidn de estatura

5. Medicidn de longitud vértex-
naiga

6. Medicion estatura sentada

7. Medicion perimetro cefalico

8. Medicidn circunferencia del
brazo

9. Medicidn pliegue cutdneo

10. Medicién circunferencia de
cintura

11. Medicion de tensién arterial

12. Asepsia y descarte de material

13. Lavado de manos antiséptico

14. Lavado de manos quirdrgico

SUPERV! SION

67

L0 SOCIAL y DE] ORTES
GOBIERNO BE MENDOZA
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ANEXO resorvcIén N° 002232
Anexo | (3)
Observacidn directa de procedimientos: TERCER ARO

Nombre y Apellido:

=== —_— e e it [t P o - e i e 4 [ 1 Mkl o

: Ty ! x|
| PROCEDIMIENTOS , o | TEEm

E—

15. Oximetria de pulso

16. Colocacion de acceso venbso
periférico

17. Colocacion de acceso venoso
central

18. Colocacion acceso venoso
intraoseo

19. Extraccién de sangre venosa

20. Extraccion de sangre arterial

21. Cateterizacion umbilical

22. Habilitacién de Catéter Central

23. Toma de retrocultivo

'24. Puncion lumbar

25. Puncidn capilar

26. Tbma:de hemocultivos' '

27. Toma de urocultivo

28. Aspiracidon secreciones
nasofaringeas

N

SEC. GEERAL

68

GOBIERNC DE MENDOZA

OR
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ANEXO RESOLUCION N° (2 2 8 2

Anexo | (3)
Observacion directade procedimientos: TERCER ANO

Nombre y Apellido:

. Colocacién de sonda vesical -

S o e e e e T s = Ly e e

1

. I _ ._* |
7 : ETLF
BROCEDIMIENTOS | o+ (IR
- i BRgY UTONOMiAY

. Colocacion de sonda oroy
nasogastrica

31.

Recambio de sonda o botén de
gastrostomia

32

Recambio canuia de
traqueostomia

33.

Aspiracion secreciones por
canula de traqueostomia

34,

Toracocentesis

35,

Control de Drenaje Pleural

36.

Paracentesis

37.

Puncidn vesical suprapubica

38.

Colocacion medicacidn
intrarrectal

39.

Colocacidn inyeccidon
intramuscular

40.

Sutura de piel y TCS

41.

Curacion de heridas

42.

Extraccién de puntos de sutura

LY

kelpac

JAN

PEFVISIO
UPE

SEC. 3e‘nsm

{RFQTOR

SUBFFCREPARIAL

69
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ANEXO RESOLUCION N° 02 282

Anexo | (3)
Observacién directa de procedimientos: TERCER ANO

Nombre y Apellido:

“

43.

T e e e e e e T s e T "'i'__'_" JE?

E %

A/ ANERA™
RAUTONOMA |

Puncidn de piel y partes blandas

44,

Puncion ventricular
transfontanelar

45,

Realizacién e interpretacion de
electrocardiograma

46.

RCP neonatal (SAP)

47.

RCP basico (ventilacion-masaje
cardiaco-DEA)

48.

RCP avanzado (PALS)

49,

Ventilacidn con bolsa-mascarilla

50.

Manejo de VNI

51.

Manejo de dispositivos de
oxigeno de bajo flujo

52.

Manejo de dispositivos de
oxigeno de alto flujo

53.

Intubacién orotraqueal

54.

Sujecion del paciente

55,

Maniobras de desobstruccién
de via aérea

. Maniobras de extricacién

DAL

SUPERVISION

70

A'DE SALUD,
CESARROLLO SOCIALy DEPDRTES
GOBIERND DE MENDOZA
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ANEXO . resowvcrén n° 002 232

Anexo | (3)
Observacion directa de procedimientos: TERCER ARO

Nombre y Apellido:

EJECUTAR DE
ANERA

57. Taponaje nasal anterior

58. Taponaje nasal posterior

59. Otoscopia
60. Medicion de agudeza
visual
NOTA:

Completar con fecha y firma del pediatra docente/tutor.

La firma del docenteftutor implica que el residente adquirid la competencia en el procedimiento.
Es decir, que conoce la existencia o que durante la atencién directa del paciente lo ve hacer o lo
maneja tutelado o lo ejecuta de manera auténoma, segun corresponda, en los distintos escenarios
(CPAS/consultorio externos, Emergencias, Internacién) donde realice la formacién, considerando
indicaciones, consentimiento informado, contraindicaciones para el mismo y potenciales

complicaciones.

Kk rAuuR
WJP\ ; A NAD
i MINISTRA DE SALUD]
DESARROLLO SOCIAL y DEPORTES
GOBIERNG DE MENDGZA

SEC. ;ENERAL
W
('

SyESEAR

71
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ANEXO RESOLUCION N° 0022 32

Anexo |l
COMPETENCIAS A EVALUAR EN LA REVISTA DE SALA EN SERVICIOS DE INTERNACION:
Nombre y Apellido: Ado de residencia: Rotacion: Mes de Servicio:
Fecha: Fecha: Fecha: Fecha: Nota Final

S A | NAL S A INAYT S A INA] S A |NAJ| S A | NA

Relata los antecedentes de filiacién y socioecondmicos del paciente.

Usa terminolagia médica en forma coherente con el caso clinico.

Respeta el orden cronoldgico de los hechos en la historia del paciente.

Demuestra que conoce los antecedentes fisiologicos del paciente.

Dermuestra que conoce los antecedentes patoldgicos del paciente.

Usa esquema para ordenar los datos del paciente, tareas pendientes, resultados de

exdmenes complementarios, etc.

Expresa e interpreta los exdmenes complementarios realizados del paciente.

Aplica el razonamiento clinico para realizar el diagndstico presuntivo.

Plantea con fundamento los diagndsticos presuntivos.

Manifiesta la actualizacién bibliogréfica respecto a los posibles diagndsticos del paciente.

Valora la conducta a seguir con el paciente y el plan terapéutico.

Sugiere interconsultas a especialidades segun el caso clinico.

Define y fundamenta la evolucidn clinica del paciente.
{

W Aplica criterios de internacion y externacién en el caso presentado.

' Propone el alta oportuna del paciente.

PERVISI

Formula y contesta las preguntas sobre el caso clinico presentado.
SEC. GENERAL Referencias: 5= supera, A= alcanza, N= no alcanza. FIRMA
%()R La evaluacidn de la revista de sala debe ser semanal. Al finalizar la rotacién por el servicio, el residente debe haber superado sus competencias.
/ Firma Evaluador: Firma del Residente:
SUPSECHRIA
{ Fecha: Fecha:

“2022- Aiio ds homonajo 2 las 40 Aiios do 1a qesta &0 Malvinas,
2 305 Veteranes v Caldus”.
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ANEXO pesorvczon n° 002 2 3 &
Anexo 1l (1)

Evaluacion del aprendizaje basado en competencias para residentes de clinica pediatrica en
su rotacién por servicios de internacion pediatrica: PRIMER ANO
El ohjetivo de este programa de evaluacidn es lograr competencias a través del aprendizaje basado en la prictica, en el cual el tutor
debe ofrecer las herramientas necesarias y guiar al residente.

Trabajar en competencias no es el acceso a la informacién, sino es lograr el conocimiento, comprender y realizar un analisis critico
de los mismos; ademas de desarrollar habilidades, destrezas y actitudes en el proceso de toma de decisiones en el contexto del
ejercicic pedidtrico profesional.

La evaluacion del desempefio del residente se realizard de acuerdo a los ftems, los cuales se evaluaran de la siguiente manera:
Supera (S}, Alcanza (A) y No alcanza {NA)

Nombre y Apellido del residente: ... s
Servicio: .
Periodo evaluado desde reveernensernesereesnessensens sersesneneseeroesererees FEASTAY tititiirisiiissinsnsssersertosnsntererensssseesesssasssssnertonnsressarnns

Competencias S | A | NA

1. Elabora y registra la historia clinica del paciente pedidtrico contemplando los diversos
aspectos sociales, culturales y comunitarios.

2. Integra los datos recogidos en la anamnesis y en el examen fisico para proponer diagnésticos
sindromaticos.

3. Participa de la seleccién de examenescomplementarios y en la ejecucidn de los procedimientos
pertinentes con el equipo de salud.

4. Colabora en la ejecucién de planes terapéuticos farmacoldgicos y no farmacolégicos que se
considere indicado en el proceso agudo y/o crénico del paciente en base a evidencia cientifica
actualizada.

5. Participa en el asesoramiento y guia al paciente, su familia y la comunidad segun
situaciones, necesidades y problematicas referentes para cada grupo etario y determinantes
de la salud.

6. Integra equipos de salud que trabajan en la rehabilitaciéon o que trabajan en brindar los
cuidados en el final de vida, promoviende una muerte digna.

7. Maneja una comunicacién respetuosa con el equipe de salud.

8. Maneja una comunicacién respetuosa con el paciente y su familia; y trasmite las
recomendaciones, tratamiento y plan a seguir.

9. Protege los derechos del nifio hospitalizado.

Observaciones del evaluador:

Evaluador: Residente:
Firma y seilo: Firmay sello;
Fecha: Fecha:
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ANEXO RESOLUCION N°

Anexo Il (2)

Evaluacién del aprendizaje basado en competencias para residentes de clinica pediatrica en
su rotacion por servicios de internacion pediatrica: SEGUNDO ANO
El objetivo de este programa de evaluacién es lograr competencias a través del aprendizaje basado en la practica, en el cual el tutor

debe ofrecer las herramientas necesarias y guiar al residente.

Trahajar en competencias no es el acceso a la informacion, sino es lograr el conocimiento, comprender y realizar un andlisis critico
de los mismos; ademds de desarrollar habilidades, destrezas y actitudes en el proceso de toma de decisiones en el contexto del

gjercicio pedidtrico profesional.

La evaluacidon del desempefio del residente se realizard de acuerdo a los ftems, los cuales se evaluardn de la siguiente manera:

Supera (S). Alcanza {A). No alcanza {NA)

002232

Nombre v APellido del FESIHENTE: ... e i st bt sr e ee s ses s b et £ sh a4 ba bt s S4ne4a sha s s et mmanaspenreanes
ETVICID. ciiircirie i itiie s it sstetres srrstneerasaabe s aerer b e ats saratraretssarbETsasn e e 2essar oty sasastrassrtsberessenthe s s anEenteens sresessiesns besressbenreeraasnstensneestrnsnstarensrn
Periodo evaluado desde: .. e rcreceer crvsmeeneeeeesresesseesrs FBBSTES it res e e s e e es et b neean

Competencias

NA

1. Elabora y registra la historia clinica del paciente pediatrico contemplando los diversos
aspectos sociales, culturales y comunitarios.

2. Integra los datos recogidos en la anamnesis y en el examen fisico para proponer
diagnésticos etiolégicos y diferenciales.

3. Sugiere examenes complementarios atendiendo a la relacién costo/beneficio, y ejecuta los
procedimientos pertinentes a su grado de formacion.

4. Propone planes terapéuticos farmacoldgicos y no farmacoldgicos en el proceso agudo y/o
cranico del paciente, en base a evidencia cientifica actualizada.

5. Participa en el asesoramiento y guia al paciente, su familia y la comunidad segun
situaciones, necesidades y problematicas referentes para cada grupo etario y determinantes
de la salud.

6. Integra equipos de salud que trabajan en la rehabilitacién o gue trabajan en brindar los
cuidados en el final de vida, promoviende una muerte digna.

7. Maneja una comunicacion respetuosa con el equipo de salud.

8. Maneja una comunicacién respetuosa con el paciente y su familia; y trasmite las
recomendaciones, tratamiento y plan a seguir.

9. Protege los derechos del nifio hospitalizado.

Observaciones del evaluador:

...................................................................................................................................................................................................

...................................................................................................................................................................................................

Evaluador: ‘ Residente:
Firma vy sello: Firma y sello:
Fecha: Fecha:
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ANEXO RESOLUCION N°  UF Q2 23 2

Anexo 1l (3)

Evaluacion del aprendizaje basado en competencias para residentes de clinica pediatrica en
su rotacién por servicios de internacidn pediatrica: TERCER ANO
Fl objetivo de este programa de evaluacidn es lograr competencias a través del aprendizaje basado en la practica, en el cual el tutor
debe ofrecer las herramientas necesarias y guiar al residente.

Trabajar en competencias no es el acceso a la informacidn, sino es lograr el conocimiento, comprender y realizar un andlisis critico
de los mismos; ademas de desarrollar habilidades, destrezas y actitudes en el proceso de toma de decisiones en el contexto del
ejercicio pediatrico profesional.

La evaluacidn del desempefio del residente se realizard de acuerdo a los items, los cuales se evaluaran de la siguiente manera:
Supera (8), Alcanza (A) y No alcanza {NA).

Nombre y Apellido del rESIABNTE! ... e rerens st s ses e s s s ere s s ses resbo s s srmeasns mresosnes menassoe st nersre ses
SEIVICIO! vvtrisrrerims st ins s ie st b st seb em e h e bR AR S S48 08 408000504418 S04 0200 480 5 24ABR R0 RS RE SRR R ER T SRR e bR R SRS ER AR eRERS S b reERRnSn e e nen 1he s
Periodo evaluado desde: ... rinincae s sreereireserener s 4 =1y - T RO OOOTOTIOt

Competencias S | A | NA

1. Elabora y registra la historia clinica del paciente pedidtrico contemplando los diversos
aspectos sociales, culturales y comunitarios.

2. Integra los datos recogidos en la anamnesis y en el examen fisico para definir diagndsticos
etiolégicos y diferenciales.

3. Solicita exdmenes complementarios y ejecuta los procedimientos pertinentes a su grado
de formacién segun probabilidad diagndstica de una manera ética y costo efectiva segtn
grupo etario. ’

4. Determina planes terapéuticos farmacolégicos y no farmacoldgicos en el proceso agudo
y/o crénico del paciente, en base a evidencia cientifica actualizada.

5. Asesora y guia al paciente, su familia y la comunidad segln situaciones, necesidades y
problematicas referentes para cada grupo etario y determinantes de la salud,

6. Integra equipos de salud que trabajan en la rehabilitacion y reinsercién del paciente en su
comunidad.

7. Integra equipos de salud que trabajan en brindar los cuidados en el final de vida,
promoviendo una muerte digna

8. Maneja una comunicacidn respetuosa con el equipo de salud.

8. Maneja una comunicacion respetuosa con el paciente y su familia; y trasmite las
recomendaciones, tratamiento y plan a seguir.
10. Protege los derechaos del nifio hospitalizada,

Observaciones del evaluador:

Evaluador: Residente:
Firmay sello: Firma y sello:
Fecha: Fecha:
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ANEXO RESOLUCION N° (32 282

Anexo IV (1)

Evaluacién del aprendizaje basado en competencias para residentes de clinica Pediatrica
en su rotacién por CAPS/Consultorios Externos: PRIMER ANO.

Por medio del programa de aprendizaje basado en competencias el residente aprende a ser médico, y el tutor debe ofrecer las
herramientas necesarias para el logro de competencias por parte del residente.
Trabajar en competencias no es el acceso a la informacién, sino es lograr el conocimiento, comprender, realizar una busqueda
inteligente de datos, un andlisis critico de los mismos ademas del desarrollo de las habilidades, destrezas y actitudes en el
proceso de toma de decisiones y de la aplicacién de esta decisidn en un contexto concreto del ejercicio pediatrico profesional.
La evaluacidn del residente en Ambulatorio se realizard a través de items que evalGian competencias de acuerdo a la planilla que
se expone a continuacién, dependiendo del siguiente puntaje: Supera {5}, Alcanza (A) y No alcanza {NA).
Nombre y ARellido el FESIHBILE: ...vvvirec e crrss s v rrrsrerss e rerssiesssseb s st s asria s shesses st asssss st ersan s sresassbesss rrsennsserasstenes

SBIVICIO: iverrvmrers e verseeerevnssersrestesrssrsnssavssesmseenssnsses vevesssvs sssmreansenesernenevens: HOSPItAl d€ r25IdENCTA i v,
Periodo evaluado desde: ...t st cssses e 3 =1 € TR
COMPETENCIAS S | A|[NA

1. Aplica medidas de prevencién, promocién y educacioén para la salud, promoviendo pautas de
cuidado y conductas anticipatorias.

2. Evalia el crecimiento de forma supervisada acorde a la edad, aplicando las técnicas
antropomeétricas con instrumental correspondiente, detecta sus desviaciones.

3. Evallia el desarrollo segun edad y sexo, aplicando las técnicas e instrumental correspondiente y
detecta sus desviaciones.

4, Reconoce los signos fisicos y factores de riesgo de maltrato infantil que puedan manifestarse
durante la evaluacién del paciente pediatrico, ajustandose a la normativa vigente.

5. Promueve alimentacién del nifio acorde a la edad y necesidades de su crecimiento adaptados a
la cultura familiar.

6. Supervisay asesora sobre el estado de Inmunizacién del paciente segdn su contexto.
7. Elabora y registra la historia clinica del paciente pediatrico contemplando los diversos aspectos
sociales, culturales y comunitarios.

8. Aplica el razonamiento clinico. Participa en la solicitud de exdmenes complementarios,
derivaciones, en la ejecucién de procedimientos y en |a transferencia de informacidn al paciente,
su familia o tutor.,

9. Colabora en la ejecucién de planes terapéuticos farmacoldgicos y no farmacologicos que se considere
indicado en el proceso agudo y/o cronico del paciente en base a evidencia cientifica actualizada.

10. Participa en el asesoramiento y guia al paciente, su familia y la comunidad segun situaciones,
necesidades y problemdticas referentes para cada grupo etario y determinantes de la salud.

11. Participa en el equipo interdisciplinario que asiste al paciente pediatrico.

12. Reconoce las necesidades de derivacidn y el nivel de atencidn para la referencia vy
contrareferencia.

13. Se comunica de forma respetuosa con el paciente y su familia y transmite adecuadamente las
recomendaciones en su tratamiento y seguimiento. Protege los derechos del nifio,

....................................................................................................................................................................................................

Evaluador: Residente:
Firma y sello: Firma y sello:
Fecha: Fecha:
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ANEXO RESOLUCION N°

Anexo IV (2)

Evaluacion del aprendizaje basado en competencias para residentes de clinica Pediatrica
en su rotacion por CAPS/Consultorios Externos: SEGUNDO ANO.
Por medio del programa de aprendizaje basado en competencias el residente aprende a ser médico, y el tutor debe ofrecer fas
herramientas necesarias para el logro de competencias por parte del residente.

002232

Trabajar en competencias no es el acceso a la informacidn, sino es lograr el conocimiento, comprender, realizar una blsqueda
inteligente de datos, un analisis critico de los mismos ademas del desarrollo de las habilidades, destrezas y actitudes en el
proceso de toma de decisiones y de [a aplicacion de esta decisidn en un contexto concreto del ejercicio pediatrico profesional,

La evaluacién del residente en Ambulatorio se realizara a través de items que evallan competencias de acuerdo a la planilla que
se expone a continuacién, dependiendo de! siguiente puntaje: Supera (5), Alcanza (A) y No alcanza (NA).
Nombre y APellido del 1esSidenter . e e s e b e st bbbt eera b ear et ars oress st s aaserabn s

SEIVICIO! e virmresricervseis e e esessresmasisessnsssessmsnssssssesnssesssnssenssessensnsns o HOSPItAl A€ reSIAENCIa v e
Periodo evaluado desde: .. e ccmrrcervnnneensee s snsrereessre FRSEEE vevitsesrrrenssnrisensernsms e sensessesessevessanesssamessensases
COMPETENCIAS 51 A[NA

1. Aplica medidas de prevencion, promocion y educacion para la salud, promoviendo pautas de
cuidado y conductas anticipatorias.

2. Evalia el crecimiento de forma supervisada acorde a la edad, aplicando las técnicas
antropomeétricas con instrumental correspondiente a edad y sexo y detecta sus desviaciones

3. Evalla el desarrollo segiin edad y sexo, aplicando las técnicas e instrumental correspondiente y
detecta sus desviaciones.

4. Reconoce los signos fisicos y factores de riesgo de maltrato infantil que puedan manifestarse
durante la evaluacién del paciente pedidtrico, ajustandose a la normativa vigente.

5. Promueve alimentacidn del nifio acorde a la edad y necesidades de su crecimiento adaptados a
la cultura familiar.

6. Supervisay asesora sobre el estado de inmunizacidn del paciente segun su contexto

7. Elabora y registra ia historia clinica del paciente pediatrico contemplando los diversos aspectos
saciales, culturales y comunitarios.

8. Aplica el razonamiento clinico. Sugiere examenes complementarios y derivaciones. Ejecuta
procedimientos y transfiere informacion al paciente, su familia o tuter.

9. Propone planes terapéuticos farmacoldgicos y no farmacoldgicos que se considere indicado en
el proceso agudo y/o crénico del paciente en base a evidencia cientifica actualizada.

10. Asesora y guia al paciente, su familia y la comunidad segun situaciones, necesidades y
problematicas referentes para cada grupo etario y determinantes de la salud.

11. Participa en el equipo interdisciplinario que asiste al paciente pediatrico.

12. Reconoce las necesidades de derivacion, estabilizacion y el nivel de atencidn para la referencia y
contra-referencia.

13. Se comunica de forma respetuosa con el paciente y su familia y transmite adecuadamente las
recomendaciones en su tratamiento y seguimiento. Protege los derechos del nifio

Evaluador: Residente:
Firma y sello: Firma y sello:
Fecha: Fecha:
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ANEXO " RESOLUCION N° ) 0 293 P
Anexo IV (3)

Evaluacion del aprendizaje basado en competencias para residentes de clinica Pediatrica
en su rotacion por CAPS/Consultorios Externos: TERCER ANO.
Por medio del programa de aprendizaje basado en competencias el residente aprende a ser médico, y el tutor debe ofrecer las
herramientas necesarias para el logro de competencias por parte del residente.

Trabajar en competencias no es el acceso a la infermacidn, sino es lograr el conocimiento, comprender, realizar una busqueda
inteligente de datos, un andlisis critico de las mismos ademds del desarrollo de las habilidades, destrezas y actitudes en el
proceso de toma de decisiones y de la aplicacidn de esta decisién en un contexto concreto del ejercicio pediétrico profesional.

La evaluacidn del residente en Ambulatorio se realizard a través de items que evaltan competencias de acuerdo a [a planilla que
se expone a continuacién, dependiendo del siguiente puntaje: Supera {S), Alcanza (A} y No alcanza (NA).
Nombre v Apellido del FESIUBMEET .. e e e e sss st s sas e asr e srrsss o1 ssas s s0s s sasba sbsbresesrenaransrasnons

SEPVICIO! wriorerernrererescrecan reerernesersntesssranseserenssesemnssensasrsasrarssnsaneserans rerarernnens FIOSPILAL 02 T@SIAENCIA (vt ccvrnvceccrirnrenrironne
Periodo evaluado deste: .. rercrvensrevesieresseiees HBSTAL ciriirecticecierenr e e snesne e e s one
COMPETENCIAS S| A|[NA

1. Aplica medidas de prevencién, promocion y educacion para la salud, promoviendo pautas de
cuidado y conductas anticipatorias.

2. Evalta el crecimiento de foerma supervisada acorde a la edad, aplicando las técnicas
antropométricas con instrumental correspondiente a edad y sexo y detecta sus desviaciones

3. Evalia el desarrollo seglin edad y sexo, aplicando las técnicas e instrumental correspondiente y
detecta sus desviaciones

4. Reconoce los signos fisicos y factores de riesgo de maltrato infantil que puedan manifestarse
durante la evaluacién del paciente pedidtrico, ajustandose a la normativa vigente.

5. Promueve alimentacién del nifio acorde a la edad y necesidades de su crecimiento adaptados a
la cultura familiar.

6. Supervisa y asesora sobre el estado de inmunizacién del paciente segln su contexto,

7. Elabora y registra la historia clinica del paciente pediatrico contemplando los diversos aspectos
sociales, culturales y comunitarios.

8. Aplica el razonamiento clinico. Solicita examenes complementarios y derivaciones. Ejecuta
procedimientos y transfiere informacidn al paciente, su familia o tutor.

9. Indica planes terapéuticos farmacoldgicos y no farmacolégicos que se considere indicado en el
proceso agudo y/o crénico del paciente en base a evidencia cientifica actualizada.

10. Asesora y guia al paciente, su familia y la comunidad segin situaciones, necesidades y
problematicas referentes para cada grupo etario y determinantes de la salud.

11, Integra en el equipo interdisciplinario que asiste al paciente pediatrico.

12. en su tratamiento y seguimiento. Protege los derechos del nifio.

13. Reconoce las necesidades de derivacion y el nivel de atencion para la referencia y contra-
referencia.

14. Se comunica de forma respetuosa, el paciente y su familia y transmite adecuadamente las
recomendaciones

Evaluador: Residente:
Firma y sello: Firma y sello:
Fecha: Fecha:
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“9922- Ao ds komensje a fos 40 Afios do la quete do Malvies,
+ sus Vetoranen ¢ Caidos”.

Alumno:
Docente:

Lugar de Observacién: Consultorio() Guardia de Emergencia(J)

Problema def paciente/diagnéstico:

Paciente (Iniciales): Edad:

Complejidad: Baja O Mediana O

Alta O

Enfasis del encuentro:  Anamnesis () Examen fisico (O Diagndstica ()

ANEXO

Anexo V
Planilla evaluacion Mini CEX Pediatria

Afio de Residencia:

Internaciéon()

Primera vez )

Terapéutico ()

Fecha:

RESOLUCION N°

002232

Servicio:

Seguimiento O

Educacién del paciente (Asesoramiento) ()

Il’fo”“

Insatisfactorio  Satisfactorio Sobresaliente No se observd Observacidn

Habilidades para la conduccién de la entrevista médica (Cuidado del paciente} 1 2 3 4 5 6 7 8 9 NSO
Habilidades para la conduccion del examen fisico (Cuidado del paciente) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 NSO
Cualidades humanisticas/ profesionalismo (Profesionalismo) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 NSO
Criterio clinico (Conocimiento} 1 2 3 4 5 6 7 8 9 NSO
Habilidades para el asesoramiento del paciente y la familia (Habilidades de comunicacion y 1 2 3 4 5 6 7 8 g NSO
cualidades interpersonales)

Organizacion/ eficiencia (Cuidado del paciente; aprendizafe basado en la practica) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 NSO
Competencia clinica global 1 2 3 4 5 6 7 a8 9 NSO

| ~SUPERVISION

Duracién de |a observacion: min. Duracién de la devolucidn: min

Satisfaccion

del examinador

Baja 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Alta

del estudiante

Baja 1 2 3 4 5 6 7 8 9 Alta

Observaciones:

Firma del examinador:
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Firma del Residente:
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ANEXOQ

§02232

RESOLUCION N°

Anexo V

MINI CEX

Descripcion del perfil satisfactorio

Habilidades para la conduccién de la
entrevista médica (Cuidado del
paciente)

Facilita la explicacién al paciente y su familia de su situacion, usa eficazmente las
preguntas y da instrucciones precisas y adecuadas para obtener la informacién necesaria;
responde apropiadamente a las sefiales afectivas, verbales y no verbales. Entrevista
Estructurada

O Facilita que el padre, cuidador o el propio paciente expliquen su situacién.

0 Usa eficazmente las preguntas para obtener la informacion relativa al motivo de consuita.

0 Recaba adecuadamente los antecedentes personales del nifio.

0O Recaba adecuadamente los antecedentes familiares del nifio.

O Averigua acerca de la alimentacion del nifig,

D Se interesa por su vida familiar y social.

O Se interesa por su juego 0 su recreacion,

O Averigua el estado de vacunacién.

0O Seinteresa por la escolaridad del nifio.

Habiltdades para la conduccion del
examen fisico (Cuidado de! paciente)

Sigue una secuencia efectiva y logica; equilibrio entre los pasos de deteccion/diagndstico de
los problemas; informacién al paciente y su familia; sensibilidad al bienestar y pudor del
Paciente

[JSe lava las manos.

1Sigue una secuencia efectiva y logica.

OHace desvestir lo necesario al paciente.

OMuestra sensibilidad a su bienestar y pudor.

OEvalda el crecimiento (realiza o controla la antropometria y percentilos).
UToema bien los signos vitales incluyendo la TA,

OExamina adecuadamente cada drgano, aparato y sistema,

DEvalda o controla la maduracién y el desarrollo.

UExplica al paciente/acompafiante el proceso de exploracion.

Cualidades humanisticas/
profesionalismo (Profesionalismo)

Muestra respeto, consideracién, empatia; genera confianza: atiende las necesidades del
paciente y su familia en cuanto a bienestar, pudor, cenfidencialidad e innovaciéa

Criterio clinico
(Conocimiento)

Ordena y selecciona las preguntas, las maniobras semiclégicas y los estudios o tratamientos
teniendo en cuenta |a edad del paciente y el motivo de consulta.

DSaluda al paciente y su familia,

DSe presenta adecuadamente {facilita que lo identifiquen).

OSe preocupa por la privacidad en la consulta y por la comodidad y bienestar del nifio v la
familia.

OMuestra respeto al paciente y su familia (apariencia, lenguaje, actitud, uso de celular).
DOEscucha activamente, muestra consideracion y empatia.

OGenera conflanza en aquello que transmite.

DApoya y ofrece acompafiamiento.

[DDemuestra respeto y colaboracion hacia sus colegas (no descalifica ni desautoriza).
OEs capaz de reconocer sus limitaciones y solicitar ayuda

Habilidades para el asesoramiento
del paciente y la familia

(Habilidades de comunicacién y
cualidades interpersonales)

Explica los fundamentos del estudio/ tratamiiento, obtiene el consentimiento de la familia y el
paciente. Da pautas para la promocion de la salud o signos de alarma teniendo en cuenta la

edad del nifo, su estado de salud y las particularidades de su entorno familiar. Uso de un
lenguaje comprensible y empatico

Informa al paciente y a sus padres acerca de su situacién,

Explica los fundamentos de los estudios y tratamientos a realizar.

La informacion brindada es veraz, necesaria y oportuna.

Ofrece un espacio para las dudas.

Informa y obtiene asentimiento del nifio y/o consentimiento de su familia sobre las decisiones.
Instruye, aconseja con respecto a la conducta a seguir.

Asegura e informa sobre la continuidad en la atencidn del paciente.

Jerarquiza y aprovecha oportunidades de prevencién y educacion para la salud.
Confecciona las recetas e indicaciones en forma correcta y comprensible.

Organizacion/ eficiencia
{Cuidado del paciente; aprendizaje
basado en la praclica)

Prioriza; es oportuno, sucinto. Adapta su estilo de atencidn al ambiic donde se encuentra,

OPrioriza los aspectos relevantes ¢ urgentes. Hace un resumen final de la consulta.

OEs oportunoc y concreto.

OEs puntual.

CEmplea un tiempo adecuado en la consulta.

OChequea la comprensién y asegura una comunicacion efectiva.

DOUtiliza adecuadamente los recursos.

OCrienta adecuadamente en el proceso de consulta institucional (facilita, escribe
indicaciones)

OPropene o realiza una derivacién a ofro servicio u otra institucion en forma organizada

ORegistra con claridad y precision los datos relevantes.

Competencia clinica global

Demuestra criterio, sintesis, atencion y cuidado, eficacia y eficiencia

HE[¢I@
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ANEXO o °
RESQOLUCION N 0 @ 2 2 3 2
Anexo Vi
Evaluacién del aprendizaje basado en competencias para residentes de clinica pediatrica

en su rotacién por el servicio de emergencias pediatricas.
El objetivo de este programa de evaluacién es lograr competencias a través del aprendizaje basado en la préctica, en el cual el

tutor debe ofrecer las herramientas necesarias y guiar al residente.

Trabajar en competencias no es el acceso a la informacién, sino es lograr el conocimiento, comprender y realizar un analisis
critico de los mismas; ademas de desarrollar habilidades, destrezas y actitudes en el proceso de toma de decisiones en el
contexto del ejercicio pediatrico profesional.

La evaluacion del desempefio del residente se realizard de acuerdo a los items, los cuales se evaluaran de la siguiente manera:
Supera (S}, Alcanza (A) y No alcanza (NA).

Nombre v APellido del FESTURNTE: .. crrcersrrers s s stssss it sss st bbb sr s b sass sk ses b eer b s r R bs e e et e s nb SR b0
G IVICIO ! coevevsreerssseessensrsvontensessnsresstasbsers eetesshesesvabass sansrnbes amrass sensetmssbesandere obiors0ernD oRenaneera rasass sungerass ns aesas e s msas b abr bes aud e teaebia e

Periodo evaluado desSde: ... seesiossessssmimsssses BESEEL 1ivveveietns s verves s e rtesesssreesres senesasaesaesssnssenses

Competencias ) A | NA

1. Se integra con los distintos sectores del servicio de urgencias tanto profesional como auxiliar,
administrativos y otros relacionados, sean internos o externos al centro asistencial.

2. Realiza la valoracién inicial del paciente mediante el ABCDE

Categoriza al paciente mediante TRIAGE.

4. Integra los datos recogidos en la anamnesis y examen fisico para proponer diagndsticos
sindromaticos

5. Utiliza en forma éptima e interpreta los examenes complementarios.

Identifica patologias quirdrgicas y/o traumatolégica y deriva a especialista.

Expone la informacion obtenida de manera clara, precisa y ordenada priorizando los datos
relevantes ante los miembros de su equipo.

8. Realiza RCP basica y avanzada.

9. Estabiliza al paciente critico.

10. Identifica urgencia y emergencia.

11. Identifica signos directos e indirectos de maltrato infantil y se ajusta a las normativas vigentes.

12. Aplica criterios de internacidn, normas y escala de valoracién clinica de patologia prevalente.

13. Maneja comunicacidn respetuosa con el equipo de salud, paciente y su familia; y transmite en forma
adecuada las recomendaciones y/o tratamientos.

14. Protege los derechos del nifio.

Observaciones del evaluadori.. e

Evaluador: | Residente:
Firma y sello: Firma y sello:
Fecha: Fecha:
EOACITUR
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ANEXO resorucion N° 02 2 B 2

Anexo VI

Evaluacion del aprendizaje basado en competencias para residentes de clinica Pediatrica

en su rotacion por Neonatologia-Internacion Conjunta
Por medio del programa de aprendizaje basado en competencias el residente aprende a ser médico, y el tutor debe ofrecer las
herramientas necesarias para el logro de competencias por parte del residente.

Trabajar en competencias no es el acceso a la informacidn, sino es lograr el conecimiento, comprender, realizar una blsqueda
inteligente de datos, un anélisis critico de los mismos ademds del desarrollo de [as habilidades, destrezas y actitudes en el
proceso de toma de decisiones y de la aplicacién de esta decisién en un contexto concreto del ejercicio pediatrico profesional.

La evaluacién del residente en Ambulatorio se realizard a través de items que evallan competencias de acuerdoe a la planilla que
se expane a continuacidn, dependiendo del siguiente puntaje: Supera (S), Alcanza {A} y No alcanza (NA).
Nombre v apellido del residente: ... e e st e e et bt s ea e

SEIVICIO! wiiiriiiisssisisnsiresnnresonsoteseresriessssonsessesarssssssessrsassoresessssnsesesrenneens HOSPItA] A€ r@SIAENCIA coovvvire e v
Periado evaluado desde: ... nrenereseerssissnessssessenrs FBASEAE 11 iiiseeesesrerinrssssisssrans serissrsmsreresserssss ssssssnsens
COMPETENCIAS S| A|NA

1. Realiza recepcidn del recién nacido de término.

2. Aplica medidas de prevencién, promocidn y educacién para la salud, promoviendo pautas de
cuidado y conductas anticipatorias.

3. Evalla el crecimiento de forma supervisada del recién nacido, aplicando las técnicas
antropométricas con instrumental correspondiente, detecta sus desviaciones.

4, Evalua el desarrollo del recién nacido, aplicando las técnicas e instrumental correspondiente y
detecta sus desviaciones.

5. Logra aproximarse a un diagnéstico de la patologia del recién nacido.

6. Promueve alimentacién del nifio acorde a la edad y necesidades de su crecimiento adaptados a
la cultura familiar.

7. Supervisa y asesora sobre el estado de inmunizacién del paciente segiin su contexto.

8. Elaboray registra ia historia clinica del recién nacido contemplando los diversos aspectos
sociales, culturales y comunitarios.

9. Aplica el razonamiento clinico. Participa en la solicitud de examenes complementarios,
derivaciones, en la ejecucion de procedimientos y en la transferencia de informacién a su familia
o futor,

10. Colabora en la ejecucién de planes terapéuticos farmacoldgicos y no farmacolégicos que se cansidere
indicado del paciente en base a evidencia cientifica actualizada.

11. Participa en el asesoramiento y guia a la familia y la comunidad segun situaciones, necesidades y
problematicas referentes del recién nacido.

12, Participa en el equipo interdisciplinario que asiste al neonato.

13. Reconoce las necesidades de derivacion y el nivel de atencién para la referencia vy
contrareferencia.

14. Se comunica de forma respetuosa con el paciente y su familia y transmite adecuadamente las
recomendaciones en su tratamiento y seguimiento. Protege los derechos del nifio.

....................................................................................................................................................................................................

Evaluador: Residente:
Firma y sello: Firma y sello:
Fecha: Fecha:
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